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Synpunkter pa remissutgava till Regional kulturplan fér Orebro ldn

KLYS har beretts tillfille att yttra sig 6ver ovanstaende forslag till regional kulturplan. Efter en
inledande presentation av KLYS och vart arbete, foljer vara synpunkter pa planen. Vi har forsokt
lagga upp synpunkterna efter den ordning som finns i forslaget. Det finns bra ambitioner och mycket
som ar positivt i dokumentet. Vi har har dock valt att utveckla det som vi tycker kan férbattras.

KLYS — Konstnarliga och Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsnamnd — foretrader via sina 17
medlemsorganisationer ca 30 000 yrkesverksamma kulturskapare i Sverige. Dessa arbetar som bl.a.
forfattare, musiker, tonséattare, bildkonstnéarer, dramatiker, regissorer, journalister, skadespelare,
filmare och dansare. Organisationerna samarbetar under KLYS paraply i fragor som ror t.ex.
upphovsratt, arbetsmarknad, tryck- och yttrandefrihet samt mediefragor. KLYS har i drygt 50 ar
arbetat med dessa fragor pa ett nationellt plan.

| och med inférandet av samverkansmodellen pa den statliga kulturpolitikens omrade, har KLYS
ocksa pabdrjat ett arbete pa regional niva, fraimst med att forsoka bidra till att yrkesverksamma
kulturskapare bjuds in som samtalspart i dialoger kopplade till kulturplanen. Enligt forordningen ska
regionala kulturplaner tas fram ”efter samrad med lanets professionella kulturliv och det civila
samhallet.” KLYS har uppfattat forordningen som en uppmaning bade till regionerna och till
professionell kulturskapare att ta tillvara professionella kulturskapares regionala erfarenheter och
utifran det ocksa formulera en regional konstnarspolitik.

Det ar KLYS erfarenhet att kulturplanerna ofta tas fram i ndra samarbete med de regionala
institutionerna. Ett vanligt tillvdgagangssatt ar att institutionerna ombeds bidra med beskrivningar av
sin verksamhet och visioner for framtiden som avsnitt i kulturplanen.

Darfor verkar KLYS for att daven kulturskapare — i forsta hand de fria kulturskapare som inte ar knutna
till ndgon institution — bjuds in till samtal och att konstnéarspolitiken inte tappas bort mellan ideella
foreningars behov och regionala institutioners prioriteringar for sin verksamhet.
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Den exakta formen for samrdad med professionella kulturskapare valjer regionen sjalv. KLYS verkar
for att dialoger sker i formaliserad form, dvs. att kulturplanen beskriver en plan for hur
regionen/lanet tar till vara pa professionella kulturskapares erfarenheter, bade de som &r knutna till
nagon av regionens verksamheter och de fria kulturskaparna. KLYS verkar ocksa for att sadana
samrad arvoderas och att sadan arvodering budgeteras for i kulturplanen.

Bland KLYS viktigaste fragor, som dven géller samverkansmodellen, ar att principen om armlangds
avstand anvands och vadrnas. Denna princip har skapats for att konsten ska kunna sta fri fran politiska
viljor, och &r av storsta vikt for att konstnarlig frihet ska kunna uppratthallas och att demokratiska
samtal ska kunna ske i samhallet. Vi verkar ocksa for att det ska finnas en balans mellan kulturens
egenvarde och den s.k. aspektpolitiken, samt att dven regional kulturpolitik har konkreta
malsattningar om konstnarlig kvalitet och férnyelse.

Overgripande kommentarer pd kulturplanen

Vi saknar manga ganger utvecklade skrivningar av de grupper KLYS foretrader, dvs. de professionella
kulturskaparna. Vi efterlyser en konstomradesdvergripande kartlaggning av lanets professionella
kulturskapare med utgangspunkt i sektorns regionala villkor. Inom vilka konstomraden finns det
yrkesverksamma professionella kulturskapare i Orebro |3n, under vilka villkor verkar de och vad
skulle kunna utveckla och forbéattra dessa villkor? Kulturplanen dr emellanat ocksa for passiv.

Vi noterar att Orebro kulturplan anvinder begreppet kulturskapare och passar pa att propagera for
att fortsatta anvanda detta begrepp och inte exempelvis “kulturutévare”. KLYS anvander just
bendamning kulturskapare pa yrkesverksamma/professionella personer inom kulturomradet, dvs. de
manniskor som skapar kulturella uttryck. Tidigare har “kulturarbetare” anvants. Detta har kants
gammaldags och darfér moderniserats. Kulturutdvare har ocksa valts bort da det har en snavare
betydelse &dn kulturskapare. Ordet “utévare” drar at innebdrden “anvanda, bruka” och
upphovsmannaaspekten blir svagare.

For att fortsatta pa sparet om definitioner, ar det dven KLYS erfarenhet att det i dialogsamtal kopplat
till samverkansmodellen ofta talas om dialog med ideell “sektor”, som om det vore en homogen
grupp. Det ar var erfarenhet att beskrivningar av dialog med professionella kulturskapare oftare
beskrivs som samtal med “enskilda” kulturskapare, alternativ professionella kulturlivet som om
gruppen professionella kulturskapare vore mer heterogen an “ideell sektor” och utan egentliga
foretradare. KLYS och dess medlemsorganisationer av fackliga férbund och intresseorganisationer
organiserar 30.000 kulturskapare. Det finns inte regionala medlemsavdelningar overallt, men val
verksamma kulturskapare som kan bidra med det vardefulla perspektivet av hur det ar att verka
inom sina konstomraden i regionen och ocksa vad som skulle kunna utvecklas till gagn for alla.

Ett satt att komma bort fran problematiken som formuleras ovan, dar samrad med kulturskapare
riskerar att stimplas med en mindre representativ klang, ar att formalisera samraden med denna
sektor.

Vi hanvisar har till bilagan som medfoljer KLYS remissvar om hur vi ser pa samrad.
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1. Inledning

Den analys i punktform som gors under 1.2 ar i all sin korthet och stringens mycket bra, och utgor en
stadig grund for det vidare arbetet. Dock stéller vi oss lite fragande till den sista punkten Kultur som
hdlsofaktor. Aven om kulturuttryck kan inverka positivt inom hilso- och sjukvard, s& kdnns det i
sammanhanget lite paklistrat, och inte som en genomtéankt analys 6ver det som hdnder i omviérlden,
vilket 6vriga punkter ar utmarkta exempel pa.

Kommentar till punkten ”gratissamhallet expanderar” och meningen “trenden kompliceras av
upphovsrattslagstiftningen”. “Gratissamhallet” r — forutom upphovsratten — en svar fraga.
Formuleringen i planen &r alltfor svepande. Vi skulle vilja se en tydlig markering har. Kulturplanen far
garna bejaka gratissamhallet demokratiserande sida och stdodja former for kulturskapare att sprida
sina verk, men samtidigt maste upphovsmannens ratt till ersattning for sina verk varnas.

2. Kulturpolitiska mal

Aven detta avsnitt praglas av en genomtankt strategi som vél tar till vara de férutsattningar man
anser finns i regionen. Vi saknar de yrkesverksamma kulturskaparna i avsnittet, men visserligen
namns vare sig institutioner inom kulturomradet eller amatorkulturen heller. Déremot noterar vi att
de nationella kulturpolitiska malen visserligen ar citerade, men saknar tydlig koppling till de
strategier som beskrivs i texten. Sarskilt da malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse.

3. Orebro liin igdr och idag

| bakgrundsbeskrivningen noterar vi med gladje att de yrkesverksamma kulturskaparna namns som
en sarskilt viktig resurs for kulturlivet i regionen, och vilka forutsattningar som behovs for att de ska
kunna leva och verka dar. Aven om vi inte explicit kan utldsa det i féreliggande text, dr det pafallande
ofta som sarskilt civilsamhallets aktorer, dvs. amatérer och ideella krafter, buntas ihop med de
yrkesverksamma kulturskaparna. Visserligen dr de bada grupperna beroende av varandra for att ett
rikt kulturliv ska kunna skapas och uppréatthallas, men de aktiva inom civilsamhallet och de
professionella kulturskaparna verkar med helt olika foérutsattningar och fyller olika funktioner i
samhallet. For att forebygga en sammanblandning av de bada grupperna, foreslar vi darfor ett eget
avsnitt som hanterar de yrkesverksamma kulturskaparnas roll och bidrag till kulturlivet i regionen
under rubriken kulturskapares villkor.

4. Samverkansmodellen i Orebro lén

Den modell for samverkan som beskrivs i planen stammer i mangt och mycket éverens med de
tankar och idéer som KLYS har kring hur man ska arbeta med samverkansmodellen. Listan under
modell for samverkan ar mycket bra och vi vill understryka vikten av tre forsta punkterna..Vi skulle
dock gérna se att de respektive delarna i dialogprocessen specificerades nagot till form och innehall.
Garna med separata avsnitt dar det mer konkret beskrivs vilka delar i processen som syftar till att ta
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tillvara pa regionala kulturskapares erfarenheter och med hjalp av det utforma en langsiktig regional
konstnarspolitik. Se daven inledningen ovan.

Ambitionen med Kulturtinget ar nagot vi stodjer fullt ut, och lans- och regiondverskridande kontakter
och samarbeten ser vi som en bade viktig och nédvandig aspekt. Dock vill vi understryka att vi garna
ser att de professionella kulturskaparna ndmns mer explicit har. Om det kulturpolitiska samtalet ska
fa en demokratisk genomslagskraft maste de professionella kulturskaparna ges utrymme att vara
med i debatter etc. pa alla plan, precis som politiker, tjansteman och representanter for
institutionerna.

Under rubriken “uppfoéljning och utvardering” uppmanar vi er att utforma den planerade
medborgarundersokningen sa att det inte bara ger en bild av konsumtionsvanor eller deltagande i
kulturverksamhet, utan att undersékningen dven utformas sa att den ger en bild av hur det ar att
verka som professionell kulturskapare i regionen och proaktivt genomfér en nollméatning dven av den
regionala konstnarspolitiken sa har i samband med intréade i samverkansmodellen.

5. Ett kulturliv for alla!

De utvecklingsomraden man identifierar i planen och som bygger pa analyser inom respektive rubrik
uppfattar vi som arliga och ambitidsa. Precis som det beskrivs i planen, ar métesplatser av olika slag
en forutsattning for ett kreativt kulturliv, och den ambition kring utveckling av motesplatser i
regionen som vi kan utlasa staller vi oss bakom.

Vi vill dock forsdkra oss om att man inbegriper de yrkesverksamma kulturskaparna i processen, bade
i planering och genomfdrande av kulturplanen. Har ser vi ocksa att det kan vara viktigt att i samband
med inventeringen av motesplatser kartlagga vilka platser som riktar sig till och anvands av dels de
professionella kulturskaparna, dels ideella utévare samt vilka motesplatser som bada grupperna
anvander. En sadan indelning tror vi kan bidra till en djupare férstaelse for de olika villkor som det
regionala och lokala kulturlivet verkar inom.

Vi efterlyser ocksa ett utvecklingsprogram for kulturskapare. En tydlig definition pa hur man ser pa-
och vill skapa forutsattningar for att regionala kulturskapare att bidra till en utveckling av kulturen i
Orebroregionen.

5.2

Vi ser att satsningen pa arrangérsledet verkar lovande. Har uppmanar vi er aterigen att ta tillvara pa
professionella kulturskapares erfarenheter, bade i satsningen mot unga arrangorer och som del i
inventeringen "Levande scener” och att |ata detta aterspeglas i kulturplanen

Nagra av de senare avsnitten visar tecken pa att man vill anvanda kultur och kulturpolitiska insatser
som bransle till andra omraden, den s.k. aspektpolitiken. Detta ar inget vi motsatter oss, men en
forutsattning for ett livskraftigt kulturliv, ar att detta far utvecklas efter sina egna forutsattningar.
Forst da kan det ocksa vara en hjalp for utveckling inom andra politikomraden, och vi vill understryka
att det ar av storsta vikt att man inte tar medel fran kulturbudgeten for att finansiera atgarder inom
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andra omraden, exempelvis hélsa eller trafik som bada finns med i forslaget till kulturplan.

5.6

Vi vill kommentera satsningen Skapande skola dven om den inte ingar i Samverkansmodellen. Sett ur
ett barn- och ungdomsperspektiv ar Skapande skola ett lovvart initiativ. Dock anser KLYS — vilket
framforts i olika sammanhang tidigare — att den tyvérr inte involverar de yrkesverksamma
kulturskaparna i den grad som det enligt Kulturminister Adelsohn-Liljeroth var tankt. Det har bland
annat visat sig att kulturskapare som anlitas av skolor inom ramen fér satsningen ofta i forsta hand
far ta en roll som larare och pedagog, vilket inte &r tanken. Det ar ocksa vanligt férekommande att
ersattningsnivaerna for de kulturskapare som anlitas ar alldeles for laga. Man far av olika skal helt
enkelt inte betalt for utfort arbete. En mer formell aspekt med Skapande skola, ar att dessa medel
ligger utanfor Samverkansmodellen. Vi forstar att lanet vill formulera en genemsam bild dver alla
sina satsningar som har med kultur att géra, men vill anda poadngtera att Skapande skola ar en
utbildningssatsning och att medel till detta maste tas pa den budgeten och inte pa kulturbudgeten.

Vi tycker det ar intressant och bra att planen tar upp barn med séarskilda behov.
6. Konst och kultur i Orebro léiin

Aven om detta avsnitt mycket riktigt tar upp de delar av kulturlivet i regionen som far statligt
ekonomiskt stéd, saknar vi — sarskilt i rutorna for utvecklingsomraden — de professionella
kulturskaparna och tankar om hur man kan narma sig och anvinda sig av dessa for att utveckla
kulturlivet. Ur KLYS perspektiv ar detta naturligtvis viktigt for den s.k. levande och skapande delen av
kulturen, men det skulle dven vara spannande att se om — och i sa fall hur — man i regionen kan ténka
sig att kombinera de yrkesverksamma kulturskaparna med exempelvis kulturarvsomradet.

6.1 Scenkonst

Vi vill sarskilt kommentera de beskrivningar och satsningar som géller dansomradet. Det &r bra att
man anser att det bor formuleras en séarskild vision for danskonstomradet, men varfor inte en
liknande vision for alla konstomraden? Vi ser att beskrivningen under “utmaningar” for dansomradet
skulle kunna fungera fér de flesta konstomraden vad galler just villkoren for de fria kulturskaparna.

Att satsa pa dessa grupper — inom alla konstformer — skapar inte bara battre forutsattningar for fria
kulturskapare som ar verksamma i regionen utan bidrar ocksa till en storre attraktionskraft att locka
fler kulturskapare att flytta till regionen. | samband med att regionen ser 6ver den kulturella
infrastrukturen med lokaler och studios for dansare, uppmanar KLYS att man ocksa ser éver
tillganglighet och kulturell infrastruktur inte bara inom 6vriga scen/filmomradet utan ocksa inom
tonomradet, ordomradet och bild/form-omradet.

6.3 Film
Under avsnitt 6.3 finns en mer satsning pa manusforfattare beskriven. Detta ser vi som en utmarkt
satsning, men saknar likande satsningar inom anddra konstformer.

6.4 Bibliotek
Detta avsnitt handlar om bibliotek och om deras viktiga funktion. KLYS saknar helt och hallet i detta
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avsnitt, eller ett eget avsnitt med skrivningar om lanets forfattare eller den levande litteraturen i
regionen. Det ar viktigt att ord-sidan inte enbart omfattar biblioteksfragor utan ocksa tar upp de
professionellt verksamma forfattarnas villkor. Har efterlyser KLYS dels en grundlig analys av nulaget
och dels utvecklingsprogram av olika slag. Hur manga verksamma forfattare finns i regionen, finns
det utbildningar pa folkhogskolor i regionen, vilken verksamhet har biblioteken vad galler
forfattarsamtal och om skrivande? Det talas i museiverksamheten om Beréttelsen, att fanga upp
berattelser — dldres historia, de med annan bakgrund, ungas, marginaliserade gruppers. Det ar KLYS
onskan att det inom ramen for sadana projekt finns mojligheter for professionella kulturskapare att
bidra med sin kompetens. Vi ser att det ar ur sadan energi andra projekt kan fédas. Gar konceptet
Wadkoping att utveckla till minne av Hjalmar Bergman till ett litterart centrum?

Vi ser mycket positivt pa de utvecklingsomraden som finns under rubriken 6.5. Bild och form och da
sarskilt den forsta punkten om samverkan och att konstnarlig kompetens skall tas tillvara som en
resurs i samhallsutvecklingen. Vi ser garna att det utvecklas program foér konstnéarer in residence, inte
bara fran bild/formomradet utan dven for kulturskapare inom andra konstformer.

6.6 SI6jd och konsthantverk

KLYS hanvisar till resmissvaret som KRO/KIF och texten de formulerat om detta avsnitt. Vi vill dven
peka pa att det i detta avsnitt forekommer det vad vi anser ar olyckliga formuleringar om att manga
egenforetagare inom omradet beskrivs “tillverka och sélja sl6jdprodukter”. Det uppfattar vi som en
avprofessionalisering av konsthantverkare. Vi skulle vilja se en omformulering dar utkomsten av
deras skapande bendamns "konsthantverk” eller “hantverk”, och inget annat.

6.7. Konst och kulturframjande verksamhet

Det &r glddjande att Orebro |3n har konsulenter inom s& manga omraden och att kulturplanen
beskriver hur man tanker samordna alla dessa. Vi understryker dock att det inte finns nagon
konsulent med sarskilt ansvar for ord-omradet(utover barnbibliotekskonsuleten) och att darfor det
strategiskt framjande arbetet konsulenterna skall bedriva behdver kompletteras med andra
satsningar for att inte regionens forfattare, dramatiker och den levande litteraturen skall hamna
mellan stolarna.

6.8 Det fria professionella kulturlivet

Vi skulle som tidigare pakpekats vilja se ett separat avsnitt som enkom handlade om professionella
kulturskapare och dessutom skulle vi vilja se det frikopplat fran formuleringar och satsningar pa
kulturella och kreativ naringar. Regeringens satsning pa kulturella och kreativa naringar handlar inte
om skapande verksamhet, utan i férsta hand om att skapa mojligheter fér inkubatorer,
branschguider etc. som i sin tur kan underlatta for framfor allt egenféretagare. Darfor ar vi
tveksamma till om satsningar pa att utveckla sddana bor ske inom ramen for samverkansmodellen (i
likhet med vad vi tidigare sagt om Skapande skola). Det KLYS ser som risk ar att medel som ska
destineras for skapande verksamhet gar till satsningar pa att utveckla foretagsstédjande verksamhet.

KLYS har tagit fram en kartlaggning 6ver aktérer med koppling till regeringens satsning pa kulturella
och kreativa néaringar (finns att ladda ner som pdf pa www.klys.se) och vi citerar fran den: “Utan den
kulturverksamhet som samhallet garanterar, fran musikklasser i skolan till nationella institutioner
som museer och teatrar, kommer det inte att uppsta nagra kreativa néringar heller.”
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Med det sagt fortsatter vi nska oss ett separat avsnitt eller kapitel om professsionella
kulturskapares villkor. | den texten skulle vi vilja |dsa en nuldgesanalys av regionens professionella
kulturskapare och de konstomraden de verkar inom — ton, ord, bild/form samt scen/film. Vi skulle
vidare vilja ldsa om regionens plan att mota upp de 6nskemal om kontinuerlig samverkan som varens
dialoger visat pa och vi skulle vilja lasa utvecklingsmal for kulturskapares villkor att verka i regionen
och en beskrivning av ett kommande arbete for en langsiktig regional konstnarspolitik. Och vi skulle
vilja se hur detta avsnitt kopplades till det strategiska arbete och de nationella kulturpolitiska malen
som beskrivs i kapitel tva.

Vi hanvisar ocksa har till bilagan som medfdljer KLYS remissvar om hur vi ser pa samrad inom ramen for
samverkansmodellen.

Avslutande kommentar

KLYS vill avslutningsvis peka pa féljande tre dvergripande punkter som vi anser vara extra viktiga nar
det handlar om att ta fram, genomféra och utvardera en regional kulturplan.

® Tatillvara professionella kulturskapares synpunkter och erfarenheter.

® Analysera vilken konstnarspolitik man vill ha i regionen.

e Respektera principen om armlangds avstand.

Slutligen vill vi 3 alla kulturskapares vagnar tacka for mojligheten att fa komma med synpunkter pa
kulturplanen. Dessa har tagits fram inom KLYS interna Samverkansgrupp, dar vara fyra
huvudomraden — ord, ton, bild/form samt scen/film — finns representerade.

Vi bifogar en bilaga dér vi utvecklar KLYS syn pa hur man kan arbeta med kulturskapare i processen
med kulturplanerna.

Med vanliga halsningar

Erik Wahlstrom, forbundssekreterare
Giulia Ray, samverkanssamordnare, giulia@klys.se, 070-262 19 38
Anna Soderback, ordférande, anna@klys.se, 070-219 51 21
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