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Region Blekinge

Synpunkter pa remissutgava till Regional kulturplan for Region Blekinge

KLYS har beretts tillfalle att yttra sig Over ovanstaende forslag till regional kulturplan. Efter en
inledande presentation av KLYS och vart arbete, foljer vara synpunkter pa planen. Vi har forsokt
lagga upp synpunkterna efter den ordning som finns i forslaget. Det finns bra ambitioner och mycket
som ar positivt i dokumentet. Vi har dock har i huvudsak valt att utveckla det som vi tycker kan
forbattras.

KLYS — Konstnarliga och Litterdra Yrkesutovares Samarbetsnamnd — féretrader via sina 16
medlemsorganisationer ca 30 000 yrkesverksamma kulturskapare i Sverige. Dessa arbetar som bl.a.
forfattare, musiker, komponister, bildkonstnarer, dramatiker, regissorer, journalister, skadespelare,
filmare och dansare. Organisationerna samarbetar under KLYS paraply i fragor som ror t.ex.
upphovsratt, arbetsmarknad, tryck- och yttrandefrihet samt mediefragor. KLYS har i drygt 50 ar
arbetat med dessa fragor pa ett nationellt plan.

| och med inférandet av samverkansmodellen pa den statliga kulturpolitikens omrade, har KLYS
ocksa paborjat ett arbete pa regional niva, fraimst med att foérsoka bidra till att yrkesverksamma
kulturskapare bjuds in som samtalspart i dialoger kopplade till kulturplanen. Enligt férordningen ska
regionala kulturplaner tas fram "efter samrad med lanets professionella kulturliv och det civila
samhallet.” KLYS har uppfattat forordningen som en uppmaning, bade till regionerna och till
professionella kulturskapare, att ta tillvara professionella kulturskapares regionala erfarenheter och
att utifran det ocksa formulera en regional konstnarspolitik.

Det ar KLYS erfarenhet att kulturplanerna ofta tas fram i ndra samarbete med de regionala
institutionerna. Ett vanligt tillvdgagangssatt ar att institutionerna ombeds bidra med beskrivningar av
sin verksamhet och visioner for framtiden som avsnitt i kulturplanen.

Darfor verkar KLYS for att daven kulturskapare —i forsta hand de fria kulturskapare som inte ar knutna
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till nagon institution — bjuds in till samtal och att konstnarspolitiken inte tappas bort mellan ideella
foreningars behov och regionala institutioners prioriteringar for sin verksamhet.

Den exakta formen for samrdad med professionella kulturskapare véljer regionen sjalv. KLYS verkar
for att dialoger sker i formaliserad form, dvs. att kulturplanen beskriver en plan for hur
regionen/lanet tar till vara professionella kulturskapares erfarenheter, bade de som ar knutna till
nagon av regionens verksamheter och de fria kulturskaparna. KLYS verkar ocksa for att sadana
samrad arvoderas och att sadan arvodering budgeteras for i kulturplanen.

Bland KLYS viktigaste fragor, som dven galler samverkansmodellen, ar att principen om armlangds
avstand anvands och varnas. Denna princip har skapats for att konsten ska kunna sta fri fran politiska
viljor, och ar av storsta vikt for att konstnarlig frihet ska kunna uppratthallas och att demokratiska
samtal ska kunna ske i samhallet. Vi verkar ocksa for att det ska finnas en balans mellan kulturens
egenvarde och den s.k. aspektpolitiken, samt att dven regional kulturpolitik har konkreta
malsattningar om konstnarlig kvalitet och fornyelse.

Overgripande kommentarer pé kulturplanen

KLYS saknar pa flera stallen utvecklade skrivningar om de grupper KLYS féretrader, dvs. de
professionella kulturskaparna. Vi efterlyser en konstomradesovergripande kartldggning av lanets
professionella kulturskapare med utgangspunkt i sektorns regionala villkor. Inom vilka konstomraden
finns det yrkesverksamma professionella kulturskapare i Region Blekinge, under vilka villkor verkar
de och vad skulle kunna utveckla och forbattra dessa villkor? Kulturplanen ar emellanat ocksa for
passiv.

Vi vill férorda att man genomgaende anvander sig av begreppet kulturskapare istéllet for exempelvis
"kulturutovare” eller “kulturarbetare”. KLYS anvander benamningen kulturskapare for
yrkesverksamma/professionella personer inom kulturomradet, syftande pa de personer som skapar
kulturella uttryck i sitt yrke. Begreppet “kulturarbetare” har tidigare anvants. Det begreppet har dock
kommit att uppfattas som en bredare krets @n innefattande enbart yrkesverksamma kulturskapare.
Begreppet "kulturutdvare” har daremot en snavare betydelse dn begreppet "kulturskapare”. Ordet
"utovare” drar at innebérden “anvanda, bruka” och gér upphovsmannaaspekten svagare.

For att fortsatta pa sparet om definitioner, ar det KLYS erfarenhet att det i dialogsamtal kopplat till
samverkansmodellen ofta talas om dialog med ”ideell sektor”, som om det vore en homogen grupp,
och att beskrivningar av dialog med professionella kulturskapare oftare beskrivs som samtal med
"enskilda” kulturskapare, alternativt “det professionella kulturlivet”, som om gruppen professionella
kulturskapare vore mer heterogen an “ideell sektor” och utan egentliga foretradare. KLYS och dess
medlemsorganisationer av fackliga forbund och intresseorganisationer organiserar cirka 30 000
kulturskapare. Det finns inte regionala medlemsavdelningar 6verallt, men val verksamma
kulturskapare som kan bidra med det vardefulla perspektivet av hur det ar att verka inom sina
konstomraden i regionen, och ocksa vad som skulle kunna utvecklas till gagn for alla.

Ett satt att komma bort fran problematiken som formuleras ovan, dar samrad med kulturskapare
riskerar att fa en mindre representativ klang, ar att formalisera samraden med denna sektor. Vi
hénvisar har aven till bilagan, som medfoljer KLYS remissvar om hur vi ser pa samrad.
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Inledning

Den inledande texten tycker vi genomgadende ar bra. Den tyder pa hoga ambitioner for kulturskapare
och uttalar tydligt att dessa ska kunna utveckla sitt konstnarskap.

Kulturpolitiska mal

Vi tycker att skrivingarna rérande de kulturpolitiska malen &r bra, och att nyskapande och kvalitet
lyfts fram som vardegrunder. Vi tolkar ocksa den kulturpolitik som presenteras som framatsyftande
och aktiv, vilket ar positivt. Tankarna om att kalla samman regionens kulturutdvare (inklusive
yrkesverksamma kulturskapare tar vi for givet) for att skapa nya samverkansformer och
gransoverskridande projekt, tror vi mycket pa.

Blekinge kulturpolitiska organisation

Trots de goda intentionerna i de inledande texterna saknar vi har en definition av de
yrkesverksamma kulturskaparnas roll nu och i framtiden, och vi ifragasatter pastaendet att det fria
kulturlivet till stor del bars upp av foreningar och studieforbund. Vi menar att de yrkesverksamma
kulturskaparna ar en lika viktig del av det fria kulturlivet. T.ex. leds en stor del av det ideella
kulturlivet av professionella kulturskapare.

Det ar generellt viktigt att man inte blandar ihop civilsamhallets aktorer, dvs. foreningar och aktiva
amatorer, med de yrkesverksamma kulturskaparna. De ar visserligen beroende av varandra for att
ett rikt kulturliv ska kunna skapas och utvecklas, men de verkar under helt olika villkor i samhallet.
Bade samrad och stod till dessa olika grupper bor vara separata och se olika ut.

Kultur och regional utveckling

Det blir, enligt var erfarenhet, ofta vanskligt att tala om kultur som utvecklingsfaktor. Kulturen blir
ofta ett medel som ska lyfta andra sektorer, sasom turism, foretagande etc., och héar far kulturen mer
rollen av skapare av turismvarde, vilket vi tycker ar olyckligt och férminskande. Dock anser vi att man
har kan utldsa en ambition kring att kulturen i sig ska gora regionen attraktiv. Det ar forst nar
kulturen far verka utifran sitt egenvarde som den kan bidra till att lyfta 6vriga delar i samhallet.
Darfor ar det viktigt att man i en region analyserar vilken typ av konstnarspolitik man vill ha, dvs. vad
man skapar for forutsattningar for konstnarer och andra kulturskapare att efter studierna leva och
verka i regionen. Dessa aspekter ar viktiga att lyfta fram exempelvis i stycket kring hallbarhet och
tillgénglighet pa s. 10.

De karnvarden som finns pa sid. 9 tycker vi ar bra och tydliga, och det man skrivit angaende den
internationella och globala kopplingen tyder pa att man ser sig sjalv som en del i ett stérre
sammanhang.



Sa har kulturplanen tagits fram

Har framgar pa ett mycket tydligt satt att man haft dialoger och samrad med olika aktorer i
samhallet, sa dven med yrkesverksamma kulturskapare. Detta ar nagot vi naturligtvis valkomnar, och
vi passar pa att understryka att vi gdrna ser att man aven i fortsattningen for sadana dialoger och
aven fordjupar dem under hela processens gang, dvs. saval vid framtagande och genomférande som
vid utvardering av kulturplanen.

Samverkan

Vi ser hdr stora ambitioner till ett utokat samarbete, dels mellan de narliggande regionerna Kalmar
och Kronoberg, dels med det internationella ndromradet. Detta tycker vi ar bra, men vi vill trots det
flagga for att vi aven har anar vissa risker for en sammanblandning av det civila samhallet och
aktorerna inom det fria yrkesverksamma kulturlivet.

Den beskrivna funktionsanalysen och de planerade kompetenshéjande insatserna for tjansteman
och politiker kan vi inte annat an bifalla med emfas. Sarskilt det sistnamnda ar ytterst viktigt for att
fa forstaelse for inte minst yrkesverksamma kulturskapares roll i kulturlivet och villkor i samhallet.

Blekinges kommuner

| genomgangen av lanets kommuner framkommer att det finns en mangd verksamheter inom alla
konstomraden. Vi tycker dock att det ofta saknas en koppling till de yrkesverksamma kulturskaparna.
Det &r ju trots allt dessa som i manga fall star for innehallet i institutionernas eller féreningarnas
verksamheter.

Lite fragande ar vi ocksa till pastaendet att “Amatorkulturen och féreningslivet ar ryggraden i
Sélvesborgs kommuns kulturliv.”, sarskilt som man senare i samma stycke skriver en hel del om
professionellt verksamma kulturarbetare (har foredrar vi som sagt hellre begreppet kulturskapare).

Under rubriken Utvecklingsmajligheter saknar vi lite skarpare formuleringar. Det talas om att
utveckla kulturlivet och kompetenshoéjande insatser, men vad betyder detta i realiteten?

Scenkonst

Aven hir kan vi utldsa héga ambitioner i vad man vill arbeta med och utveckla de nirmaste &ren. Vi
tycker det ar bra och hogst relevant att ge de olika omradena — dans, musik respektive teater — egna
rubriker, eftersom de pa manga vis har valdigt olika forutsattningar. Exempelvis nar det handlar om
lokaler for kulturskapare, sa ser behoven valdigt olika ut for olika yrkesgrupper, och vi vill pdminna
om att man tanker pa detta i det fortsatta arbetet.

Vi noterar ocksa att det endast ar i avsnitten som berdér musik- och teateromradena som de
professionella kulturskaparna har en uttalad roll. Dessa ar bade konkreta och framatsyftande, och vi
skulle darfor garna vilja att man dven i avsnittet som galler dansomradet utvecklar skrivningar om
hur man tanker kring de yrkesverksammas roll i utvecklingen. Hur ser de professionella dansarnas
utvecklingsmojligheter ut?



Kulturarv

Da kulturarv och kulturmilj6 inte hor till de omraden KLYS framst arbetar inom, har vi inte nagra
storre synpunkter, utan har vill vi framst peka pa de majligheter som finns kring samverkan inom
olika omraden. Det 4r manga av de professionella kulturskaparna som ar verksamma inte minst inom
museivarlden, varfor ett tillvaratagande av deras kompetens for att utveckla kulturarvs- och
kulturmiljoomradet ar en spannande tanke. Man kan tolka vissa skrivningar som nagot i den
riktningen, men vi tror att kulturplanen skulle vara betjant med mer konkreta exempel pa detta.

Bibliotek

Kulturplanen innehaller nya och spdannande arbetsuppgifter for biblioteken, bl.a. uppdrag som skiljer
sig fran det grundlaggande uppdrag biblioteken i dag redan har. Vi vill har understryka vikten av att
biblioteken far utokad resurstilldelning for dessa nya angeldagna uppdrag och att den da inte tas fran
befintlig verksamhet.

Film och rérliga medier

Tankarna kring att skapa en regional filmfond for kulturskapare inom filmomradet staller vi oss
bakom. Vi efterlyser dven en analys av vilka villkor som finns for verksamma inom omradet, och hur
dessa kan utvecklas. Detta omrade ar valdigt fokuserat pa barn och unga, och det ar inget vi i sak
motsatter oss, men vi vill pAminna om att de yrkesverksamma inom omradet sprider sig 6ver ett
bredare aldersspann an sa.

Bildkonst

Det ar gladjande att man i detta avsnitt tar sin utgangspunkt i konstnarernas mojlighet att verka och
leva i regionen. Skapandet av nya motesplatser och en 6versyn av vilken infrastruktur och andra
former av stod som finns pa omradet, ar nagot vi ser som positivt. Detta galler dven ambitionen att
se over hur ett regionalt uppdrag for bildkonsten kan se ut.

Litteratur och berdttande

Det vanliga i kulturplanerna ar att man buntar ihop forfattar- och litteraturfragor med biblioteken. Vi
valkomnar darfor att Blekinge ger omradet en egen rubrik. Att man avser att ta fram en strategi for
detta omrade ar nagot KLYS verkligen vill understryka vikten av. Nar det arbetet startar ser vi fram
emot att de yrkesverksamma inom omradet anlitas som en resurs pa olika satt. Deras erfarenheter,
kunskaper och kompetens ser vi som ovarderliga.

Folkbildningen

Aven har ir det av storsta betydelse att de yrkesverksamma kulturskaparna involveras, séarskilt nar
det géller att skapa motesplatser och utveckla samarbeten av olika slag. Det star nu ”olika parter”
men vi vill gdrna se ett fortydligande av vilka det kan vara, och vi forutsatter att de yrkesverksamma
kulturskaparna ar en av dessa parter. Detta galler for Ovrigt dven pa andra hall i dokumentet.
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Barn och unga

Barn och ungdomar ar naturligtvis en mycket viktig grupp i sammanhanget, och att man har stora
ambitioner att starka samarbetet mellan skola och kulturliv — inte minst de yrkesverksamma
kulturskaparna — ser vi sjalvklart som positivt. Vi ser dock en fara i att det ar flera regioner och
landsting som pa olika vis tar upp just satsningen Skapande skola i sina forslag till kulturplaner, sa
aven Blekinge. Sett ur ett barn- och ungdomsperspektiv ar Skapande skola ett lovvart initiativ, som ur
den aspekten har varit lyckad pa manga hall i landet, men vi vill ocksd uppmarksamma att initiativet
hittills inte har varit lika lyckat for de yrkesverksamma kulturskaparna. Det har bland annat visat sig
att kulturskapare som anlitas av skolor inom ramen for satsningen ofta far ta rollen som pedagoger,
vilket inte ar tanken. Inte heller har professionella kulturskapare alla ganger fatt avtalsenlig
ersattning for sitt arbete i projekt som gjorts inom ramen fér Skapande skola. Man bor i kulturplanen
vara noga med att inte blanda ihop de statliga medel som finns inom ramen for samverkansmodellen
med de medel som berdér satsningen Skapande skola.

Kultur och hélsa

Kultur som kalla till 6kad halsa ar en av de sa kallade aspekterna av kultur och kulturpolitik. Manga
namner det positiva sambandet, vissa redogor for kdllorna for detta pastaende, och detta ar inte
nagot som vi motsager. Men som redan namnts ovan anser vi att kulturen i forsta hand bor fa verka
utifran sin egen kraft och sina egna forutsattningar, och som sadan paverka andra omraden i positiv
riktning. Det &r har, precis som inom Skapande skola, viktigt att se till att i den man professionella
kulturskapare anlitas pa olika satt, dessa dven far skalig ersattning for utfort arbete, och inte jamférs
med exempelvis en orkester eller teatergrupp pa amatorniva.

Kulturella och kreativa néiringar

De senaste aren har det talats och skrivits mycket om kulturella och kreativa naringar och deras
betydelse for samhallet. Detta har bland annat resulterat i att regeringen har avsatt sarskilda medel
for att utforska omradet vidare. Det ar dock viktigt att komma ihag att regeringens satsning pa
kulturella och kreativa naringar inte handlar om skapande verksamhet, utan mer om att skapa
mojligheter for s.k. inkubatorer, branschguider och annan information, inte minst pa webben. KLYS
har tagit fram en kartlaggning 6ver aktorer inom omradet kulturella och kreativa naringar (ladda ner
den fritt har: www.klys.se) varifran foljande citat ar taget: “Utan den kulturverksamhet som
samhallet garanterar, fran musikklasser i skolan till nationella institutioner som museer och teatrar,
kommer det inte att uppsta nagra kreativa naringar heller.” Vi vill alltsa poangtera att man maste
separera atgarder inom skapande verksamhet och underlattande atgarder inom ramen for
regeringens satsning. Annars ser vi sjalvklart positivt pa att man underlattar forutsattningarna i
regionen for professionella kulturskapare, och det man skriver i planen ar i sig strategiskt och bra.

Kultur och turism

Sjalvklart ar kultur en viktig faktor for turism och turismnaringen, men vi vill inte — enligt samma
resonemang som ovan — se att kulturen blir en foreteelse som enbart finns for att locka turister till
regionen. Att man har ambitionen att skapa en arena fér samverkan och utveckling inom omradet
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ser vi dock som ndgot positivt, och vi hoppas att samverkan blir sa bred som mojligt och involverar
alla nivaer i kulturlivet.

Ekonomi och finansieringsformer

Det ar gladjande att lasa orden ”langsiktig verkan” i forslaget till kulturplan. Detta dr nagot som ofta
saknas nar man talar om ekonomifragor. Tanken pa nya finansieringsformer ar dven den intressant,
och den finansieringsmodell som kort namns later spannande. Vi skulle dock gédrna se att ordet
"kulturskapare” namns i sammanhanget. Producenter, finansiarer och konsumenter i all dra, men vi
anser att om det ska kunna skapas kulturella uttryck kan man inte bortse fran de professionella
kulturskaparna.

Uppféljning och utvérdering

Vi anser att det ar av storsta vikt att man nar det galler dessa fragor tar till vara de kunskaper som de
yrkesverksamma kulturskaparna har, och involverar dem i de framtida processerna.

Avslutande kommentar

KLYS vill avslutningsvis peka pa féljande tre 6vergripande punkter som vi anser vara extra viktiga nar
det handlar om att ta fram, genomfora och utvardera en regional kulturplan:

e Tatillvara professionella kulturskapares asikter och erfarenheter.

e Formulera vilken typ av konstnarspolitik man vill ha i regionen.

e Respektera principen om armlangds avstand.

Vi bifogar dven en bilaga dar vi utvecklar KLYS syn pa hur man kan arbeta med kulturskapare i
processen med kulturplanerna.

Slutligen vill vi a alla kulturskapares vagnar tacka for mojligheten att fa komma med synpunkter pa
kulturplanen. Dessa har tagits fram inom KLYS interna Samverkansgrupp, dar vara fyra
huvudomraden — ord, ton, bild/form samt scen/film — finns representerade.

Med vanliga halsningar
Erik Wahlstrom, vik. forbundssekreterare

For vidare kontakt:

Giulia Ray, samverkanssamordnare, giulia@klys.se, 070-262 19 38

Anna Soderback, ordférande, anna@Kklys.se, 070-219 51 21

Ulrica Kallén Lorelius, forbundssekreterare, ulrica@klys.se, 08-667 88 90
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