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KLYS tendensrapport 2018 — regionala kulturplaner

KLYS regionala tendensrapport 2018

En konstnarspolitisk analys av regionala kulturplaner i Sverige som géller perioden 2019-2021/22

Inom ramen for vart regionala samverkansarbete har KLYS under 2018 lamnat remissyttranden éver
de atta (8) regionala kulturplaner som remitterades under aret och som bérjar gilla fran 1 januari
2019. Sju av planerna ar 4-ariga och géller till och med den 31 december 2022. En ar 3-arig och galler
till och med den 31 december 2021. Regionerna/landstingen listas genomgaende i bokstavsordning i
denna rapport, som baseras pa analyser av féljande dokument:

e Regional kultur- och bildningsplan 2019-2022 Dalarna (Dnr: LD17/03997) (beslutad 2018-11-20)

o Regional kulturplan Gavleborg 2019-2021 — Nar konstens och kulturens egenvarde moter
samhallsutveckling (Dnr RS 2018/1591, KKN 2017/313) (beslutad 2018-10-24)

e Kulturplan 2019-2022 Region Jamtland Hérjedalen (Dnr: RUN/363/2017) (beslutad nov-2018)

e  Kultur att vdxa i — Kulturplan Kalmar ldn 2022 (Dnr: KN180015) (beslutad 2018-05-09)

e Kulturplan Sé6rmland 2019-2022 (Dnr: KN-KUS18-0048) (beslutad 2018-10-25)

e Regional kulturplan for Vastmanland 2019-2022 (Dnr: RV180359) (slutversion 2018-04-23)

e Kulturplan Vasternorrland 2019-2022 (Dnr: 17RS3437) (beslutad 2018-11-28)

e Kultur i en nyskapande kunskapsregion — Region Uppsalas kulturplan 2019-2022
(Dnr: KOB2016-0163) (beslutad 2018-03-26)

Denna rapport ar en oversiktlig sammanstallning och analys, som utgar fran bade KLYS
remissyttranden over kulturplanerna och de fardigremitterade, politiskt beslutade slutversionerna av
planerna. Utgangspunkten for var analys ar KLYS kultur- och konstnéarspolitiska kdrnfragor; bl a
professionella kulturskapares villkor, avtal och ersattningsnivaer, det regionala samradsarbetet med
professionella kulturskapare och férutsattningarna for regionernas kulturella infrastruktur.

| var lasning av kulturplanerna har vi framst tittat pa de konstnarliga verksamhetsomraden som KLYS
medlemsorganisationer verkar inom, dvs. ord, ton, bild/form och scen/film. Planernas avsnitt om bl a
hemsléjd, kulturarv/kulturmiljo, arkivverksamhet och biblioteksverksamhet har enbart ldsts kursivt
och ar sekunddra omraden i vart analysarbete i denna rapport.

Varje fraga i denna rapport sammanfattas med en beskrivning av de tendenser vi kan avldsa i de
aktuella kulturplanerna i relation till varandra, och aven till tidigare ars kulturplaner fran andra
regioner/landsting. Rapporten &r gjord av KLYS regionalpolitiska sekreterare i samarbete med KLYS
verksamhetsledare Ulrica Kallén och féretradare for KLYS medlemsorganisationer.

Stockholm den 20 december 2018
Carl Liungman,
regionalpolitisk sekreterare, KLYS

KLYS — EN SAMLAD ROST FOR SVERIGES KULTURSKAPARE
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Riksorganisation, Svenska Tecknare, Svenska Fotografers Forbund, Féreningen Svenska Tonsattare, SKAP, Svenska Musikerforbundet, Symf,
Teaterforbundet for scen och film, Svenska Regissorsféreningen, Oberoende Filmares Férbund, Unionen, fackklubben vid SR, SVT och UR

Alstromergatan 12, 7 tr, 112 47 Stockholm, +46 (0) 702621938 (reg.pol.sekr.), klys@klys.se, www.klys.se
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Generella utgangspunkter och kulturplanens uppldgg — sidan 3

Innehall och upplagg: Foljer kulturplanen verksamhetsomradena i kultursamverkansmodellens
férordning? Ar alla konstomraden med i planen?

Hur relaterar kulturplanen till regional utveckling och regionens/landstingets utvecklingsplan?

Ar kulturpolitiska begrepp och definitioner konsekvent anvinda i planen? Redogér regionen/landstinget

for begrepp som professionell kulturskapare, konstndérspolitik och kulturell mangfald? Andra begrepp?

Regionens/landstingets samrad med professionella kulturskapare — sidan 14
Hur féljer regionen/landstinget forordningen om att samrada med det professionella kulturlivet?
Hur beskriver kulturplanen samradsarbetet med de professionella kulturskaparna?

Regionens/landstingets kulturpolitiska utgangspunkter och mal — sidan 17

Hur relaterar regionens/landstingets kulturpolitiska mal och prioriteringar till professionella
kulturskapare?

Vad sags i kulturplanen om kulturens och konstens egenvarde samt om konstnarlig kvalitet och
fornyelse?

Hur arbetar regionen/landstinget med principen om armlangds avstand?

Regionens/landstingets konstnarspolitik — sidan 25

Har kulturplanen ett specifikt avsnitt om professionella kulturskapares villkor?

Beskriver regionen/landstinget en sarskild regional konstnarspolitik? Exempel pa konstnarspolitiska
insatser for yrkesverksamma kulturskapare?

Finns det malsattningar och konkreta skrivningar om att folja avtal och ersattningsnivaer for
kulturskapare? Namns upphovsratten i planen?

Hur beskriver regionen/landstinget forhallandet mellan professionella kulturskapare, det ideella
kulturlivet och amatoérkulturen? Hur ser balansen ut mellan satsningar pa de olika omradena?

Regionens/landstingets kulturella infrastruktur — sidan 33

Lyfts satsningar pa konkret kulturell infrastruktur for de professionella kulturskaparna? Finns det
specifika skrivningar om digitalisering, motesplatser, konstnarsresidens etc.?

Lyfts sarskilda insatser for egenforetagande inom kultur — regionala KKN-satsningar?

Lyfts samarbeten med andra regioner och landsting? Konkreta exempel pa interregional verksamhet
som gagnar kulturskapare i lanet?

Lyfts regionala satsningar pa nationella och internationella samarbeten som gagnar kulturskapare i
lanet?

Sammanfattning — sidan 41

Har regionen/landstinget tagit till sig av KLYS remissyttrande? Nagra exempel?
Vilket ar helhetsintrycket och vad sticker ut i den har kulturplanen?
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1 Generella utgangspunkter och kulturplanens upplagg

1.1 Innehall och upplagg: Foljer kulturplanen verksamhetsomradena i kultursamverkans-
modellens férordning!? Ar alla konstomraden med i planen?

DALARNA Landstinget Dalarna ar hittills ensamt bland landets regioner med att kalla sin plan for kultur- och bildningsplan.
Planen ar jamforelsevis kort. Dispositionen sticker ut nagot jamfért med normen for regionala kulturplaner. Vi
efterlyste i vart remissyttrande fler underrubriker i innehallsforteckningen, vilket blev fallet i slutversionen av
planen.

| planen talas det bade om ”6vergripande utvecklingsomraden”, och ”utvecklingsméjligheter” inom omraden,
samt vad landstinget "vill” géra under planperioden. Vi finner det bitvis otydligt kring olika sakomraden och
verksamhetsnivder; vad som &r visionart, verksamhetsbeskrivande och nya konkreta insatser som avses géras
under planperioden.

Alla férordningens konstomraden finns med. Kulturplanen lyfter dven spelkultur? och har som sarskilt
utvecklingsomrade for planperioden att utreda spelkulturen som ett nytt mojligt regionalt verksamhetsomrade.
I planen ndmns dven nycirkus, arkitektur och design utéver de konstomraden som ingar i forordningen.
Landstingets ambition &r att etablera arkitektur, form och design som ett sarskilt regionalt verksamhetsomrade.
Skrivningar om dramatik saknas, men dramatikeryrket ndmns i litteraturavsnittet. Litteraturen som konstform
lyfts i ett separat avsnitt vid sidan av bibliotek och lasfraimjande.

GAVLEBORG Gavleborgs kulturplan bade foljer och avviker fran normen for regionala kulturplaner i upplagg och innehall.
Innehallsférteckningen ar diger. Dokumentet ger ett ambitiost intryck och ar férhallandevis omfattande i omfang
och har flera langre bilagor. Nagot som sticker ut jamfort med andra kulturplaner &r att regionen framhaver EU-
perspektiv pa kulturpolitiken.

Vi uppfattar dispositionen som aningen ologiskt uppstélld; bl a i redogorelserna for de fyra
utvecklingsomradena. Avsnitten om kulturella och kreativa naringar (KKN), samt interregionala, nationella och
internationella perspektiv, bor enligt vart satt att se det inte enbart sorteras under ”Hallbar attraktivitet”. Mycket
som galler KKN kan ju kopplas till planens utvecklingsomrade 1, som handlar om det professionella kulturlivet och
de yrkesverksamma kulturskaparna. Interregionala perspektiv m m kan kopplas till bl a planens
utvecklingsomrade 2 om tillgangen till konst och kultur.

Planen ar bitvis otydlig kring vad som &r visioner, verksamhetsbeskrivningar och nya konkreta insatser under
planperioden. | avsnitten om verksamhetsomradena ar det inte alltid sjalvklart vad som ar mal, planerade insatser
och prioriteringar fér planperioden.

Alla forordningens konstomraden finns med. Kulturplanen saknar, vad vi kan se, skrivningar om konstomraden
som inte star i forordningen. Dock ndmner planen bl a design, nycirkus, spelkultur och lajv. Skrivningar om
dramatik saknas, men dramatikeryrket namns i litteraturavsnittet. Litteraturen som konstform lyfts i ett separat
avsnitt vid sidan av bibliotek och lasframjande.

Gavleborg ar fér dvrigt den enda region som har crossmedia® som ett eget verksamhetsomrade i sin kulturplan.

11§ 8i Férordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet star det att landstinget ska
ansvara for att framja en god tillgang for lanets invanare till: 1. professionell teater-, dans- och musikverksamhet, 2. Musei-
verksamhet och museernas kulturmiljoarbete, 3. biblioteksverksamhet och las- och litteraturframjande verksamhet, 4. Pro-
fessionell bild- och formverksamhet, 5. regional enskild arkivverksamhet, 6. filmkulturell verksamhet, och 7. framjande av
hemsléjd.

2 Spelkultur i detta sammanhang omfattar traditionella bordsspel, dator- och tv-spel, levande spel (lajv och rollspel) eller
Ostasiatisk popkultur, fantastik och cosplay. Spelkulturen ar kopplad till manga traditionella kulturuttryck. Manga ar verksamma i
foreningsform dar deltagarna interagerar och ar medskapare. Interaktiva och digitala spel ar en sarskild naring under stark
utveckling, ofta med koppling till filmomradet.

3 Precis som ordet enkelt éversatt antyder ar crossmedia en korsning av medier; en produkt av flera medier pd samma gang, t ex
musik och spel, for att skapa en unik helhet som de enskilt inte hade mgjlighet till annars. Inom crossmedia star berattelsen i
centrum och formen for berattelsen kommer i ndsta steg. Det ar vanligt att anvdanda digitala redskap for att koppla samman
olika konstnarliga uttryck till ett slags blandformer, och for att involvera deltagarna i att paverka det slutgiltiga resultatet.
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JAMTLAND
HARJEDALEN

Region Jamtland Harjedalen sticker ut positivt med att bade tydligt i férordet och i sarskilda avsnitt i sin kulturplan
framhava bl a kvalitet, konstens egenvarde, de professionella kulturskaparna och férutsattningarna att vara
yrkesverksam inom kultur och konst.

Planen &r dock relativt kort och bitvis aningen for kortfattad kring vissa sakfragor. Planens upplagg skiljer sig en
del fran normen. Den har en tydligt numrerad innehallsférteckning, som vid férsta anblicken framstar som
oversiktlig for lasaren. Emellertid finner vi efter nagra genomlasningar att planens disposition ar svargreppbar nar
det géller att utldsa hur regionen konkret ska ta sig an mal, insatsomraden och utvecklingsomraden.

Det ar bra att planens avsnitt om utvecklingsomraden tydligt listar punkter som regionen ska forverkliga under
planperioden. Men det blir oklart hur dessa utvecklingsomraden hanger ihop med prioriteringar, mal och
insatsomraden som redovisas i andra avsnitt i planen. Det blir som att saker patalas flera ganger pa skilda satt och
i olika sammanhang i kulturplanen. Det ar inte helt Iatt att bilda sig en helhetsuppfattning av respektive
verksamhetsomrade i planen.

Kulturplanen beskriver relativt utforligt kulturpolitikens kopplingar till olika politiska och administrativa nivaer,
och till vissa andra politikomraden, samt hur kulturplanen forhaller sig till andra regionala strategier och planer.

Alla férordningens konstomraden finns med i Region Jamtland Harjedalens kulturplan. Av omraden utanfor
férordningen lyfter regionen specifikt fram designomréddet. Aven nyskriven dramatik och nycirkus namns i planen.

KALMAR LAN

Kalmar lans landstings kulturplan ar ett omfattande dokument med en detaljerad innehallsférteckning. Vi finner
planen ambitiést och pedagogiskt skriven med en rad férdjupningar kring kulturbegreppet och kulturens relation
till andra samhalls- och politikomraden. Bitvis ar texten dock nagot svdvande och generaliserande kring kultur.
Delar av planen blir mer av en allmant hallen redogoérelse for kulturbegreppet och kulturens plats i samhaéllet dn
en kulturpolitiskt malinriktad kulturplan.

Planens upplagg ger ett nagot spretigt intryck nar det géller hur landstinget sorterar de olika aspekterna pa
kulturpolitiken, hur planen relaterar till den regionala utvecklingsstrategin i stort, och hur planen tagits fram och
ska féljas upp. Det blir 6vergripande sett nagot oklart kring vad som ar nuldgesbeskrivningar, vad som ar visioner
och vad landstinget planerar att gora i praktiken under planperioden.

I avsnitten om verksamhetsomradena listas tydligt planerade insatser, mal och prioriteringar for planperioden.
Men vi noterar att malen ar manga och prioriteringarna totalt sett ratt fa, och att mal och prioriteringar ofta
handlar om skilda sakfragor. En del féreslagna omradesinsatser kunde kanske listas som mal, och vissa
prioriteringar kunde lyfta somliga mal for att klargéra ordning och prioriteringar i satsningarna for planperioden.

Alla forordningens konstomraden finns med i Kalmar lans kulturplan. Av omraden utanfér férordningen lyfter
landstinget fram nyskriven dramatik, samt ndmner specifikt designers och design i planen.

SORMLAND

Sérmlands kulturplan foljer i stora drag normen for manga av landets regionala kulturplaner idag. Innehalls-
forteckningen dr omfattande och detaljerad. Nuvarande uppldgg uppfattar vi dock som nagot ologiskt i det att en
del skrivningar om regional utveckling for logikens skull borde ha lagts i borjan av planen ihop med de
kulturpolitiska utgangspunkterna och évergripande strukturfragor for landstingets férutsattningar och regionala
styrning.

Landstinget hanvisar till att kulturplanen som dokument framst ar kulturpolitiskt och ska utvecklas periodiskt, och
att planen kompletteras med arliga aktivitetsplaner under planperioden. Detta har vi inga synpunkter pa, men vi
vill hdvda att denna kulturplan anda borde tydliggéra battre hur regionala kulturpolitiska mal, prioriteringar,
utvecklingsomraden om konkreta insatser forhaller sig till varandra. Det finns ocksa en del obalans i
proportionerna mellan hur konstomradena beskrivs och analyseras. Vi noterar att litteraturen far vasentligt
mindre utrymme &n 6vriga omraden.

Alla forordningens konstomraden finns med i Sormlands kulturplan. Av omraden utanfor férordningen namns
dramatikeryrket och nyskriven dramatik. Unga kulturyttringar lyfts fram i ett sarskilt avsnitt, med fokus pa bl a
graffiti och dataspel.
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VASTMANLAND

Region Vastmanlands kulturplan dr som helhet jamforelsevis kort, och i manga sakfragor &r skrivningarna
pafallande korthuggna. Innehallsforteckningen &r tydlig men kunde haft fler hanvisningar till underrubriker i
huvudavsnitten. Upplagget i stort ar bra och gor det relativt |att for lasaren att orientera sig i dokumentet.

Det ar dock brokigt i planen hur regionen presenterar sina mal, satsningar och prioriteringar fér kommande
planperiod. | avsnitten om konstomradena listar regionen sina planerade insatser som s k utvecklingsomraden. |
ovriga avsnitt star forslag pa insatser utmarkta med piltecken, vilket vi uppfattar som aningen otydligt. Planen
hade tjdnat pa ett formmassigt samlat tydliggérande av alla foreslagna insatser, sa att det blir klarare for lasaren
kring vad som &r langsiktigare visioner och vad som ar konkreta forslag fér planperioden.

Planen behandlar regionens kulturliv i stort, och har utelamnat specifika redogérelser for varje kommun och
respektive kulturella verksamheter dar. Kommunala perspektiv och samverkan mellan region och kommuner lyfts
bara kortfattat och mindre @n i manga andra regioners kulturplaner. Avsnittet om kommunsamverkan &r bra men
kunde utvecklats nagot.

Alla férordningens konstomraden finns med i Vastmanlands kulturplan. Av omraden utanfér férordningen namns
dramatikeryrket i litteraturavsnittet. Dramatiken namns dock inte i scenkonstavsnittet. Vi noterar och ser positivt
pa att planen har ett eget avsnitt om spelkultur, och att nycirkus lyfts i scenkonstavsnittet. Litteraturen som
konstform lyfts i ett separat avsnitt vid sidan av bibliotek och lasframjande.

VASTER-
NORRLAND

Region Vasternorrlands kulturplan har en gedigen och detaljerad innehallsforteckning, men efter nagra
genomlasningar framstar planen som nagot obalanserad i strukturen. Scenkonsten far i vara 6gon ett
oproportionerligt stort utrymme i planen pa bekostnad av de 6vriga konstomradena. Vi valkomnar saklart dessa
utforliga beskrivningar av scenkonstomradet, men det vore 6nskvart att dven dvriga konstomraden, som t ex
litteraturen, vardesatts i lika hég grad i regionens kulturpolitik.

Vi tycker dven att planen gor det svart att bilda sig en helhetsuppfattning kring fragor som kulturpolitikens
kopplingar till andra politikomraden och hur kulturplanen forhaller sig till andra regionala strategier och planer i
Vasternorrland.

Det blir bitvis otydligt i planen kring olika sakomraden och verksamhetsnivaer; vad som &r visionart, vad som ar
verksamhetsbeskrivande och vilka nya konkreta insatser som avses goras under planperioden; vem som ska
implementera dem, och hur. | avsnitten om de konstnarliga verksamhetsomradena finns underrubrikerna
"Utmaningar”, "Mojligheter” och ”Utvecklingsomraden”, vilket ger lasaren en snabb 6verblick 6ver
forutsattningar och vad som planeras goras under planperioden. Emellertid finner vi dven har en rad
inkonsekvenser kring detta uppldgg i de olika avsnitten. Anvandningen av de tre ndmnda underrubrikerna varierar
i olika avsnitt i planen. Rubrikstrukturen borde vara konsekvent genom hela dokumentet.

Alla forordningens konstomraden finns med i Vasternorrlands kulturplan. Designomrddet lyfts fram specifikt.

UPPSALA LAN

Region Uppsalas kulturplan ar ett omfattande och ambitiost dokument med en disposition som till sitt upplagg
sticker ut fr&n normen fér regionala kulturplaner. Innehallsférteckningen ar diger och detaljerad. Aven om
planens tre utvecklingsomraden/mal ar relevanta och valbalanserade vill vi anmarka pa att en sadan
ramuppdelning av dokumentet (konstpolitik, kulturpolitik och kulturplanering) gor det ganska svarorienterat for
Iasaren, da olika kultur- och konstnarspolitiska perspektiv ar ssmmanflatade och pa flera vis kan tangera samtliga
omraden. Vi ser emellertid mycket positivt pa att regionen genom planens samtliga avsnitt med tydlighet
formulerar sina mal, satsningar och prioriteringar for kommande planperiod.

Planen ar mer konstnéarspolitiskt fokuserad &n flera andra regioners kulturplaner och lyfter sarskilt fram att framja
konstarternas utveckling, professionella kulturskapares villkor och konstnarlig kvalitet.

Planen behandlar regionens kulturliv i stort, men utelamnar specifika redogorelser for varje kommun och
respektive kulturella verksamheter dar. Kommunala perspektiv och samverkan mellan region och kommuner lyfts
bara kortfattat och mindre an i manga andra regioners kulturplaner. Avsnittet om kommunsamverkan kunde ha
utvecklats ytterligare.
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Alla forordningens konstomraden finns med i Uppsala lans kulturplan. Av omraden utanfor forordningen ndmns
dramatikeryrket i litteraturavsnittet. Dramatiken namns dock inte i scenkonstavsnittet. Nycirkus ndmns i en
bisats. Litteraturen som konstform lyfts i ett separat avsnitt vid sidan av bibliotek och lasframjande.

TENDENSER
FRAGA 1.1

Kulturplanerna tycks mer an tidigare ar skilja sig at i omfattning, upplagg och innehall. Nagra planer &r relativt
korta och dven i sak korthuggna i formuleringarna, medan nagra planer ar langa och ordrika. Ramverket i
planerna féljer normen for kulturplaner, med vissa undantag; bl a Uppsalas plan. Vissa planer sticker
formmassigt ut mer dn andra, som att de gar sin egen vig med sitt dokument. | nagra planer ar strukturen
bitvis oklar kring mal, prioriteringar och vad som &r visioner respektive konkreta insatser for planperioden.
Dalarnas plan fortsatter vara den enda regionala kulturplan i landet som bendamns kultur- och bildningsplan.

Kommunernas verksamheter och samverkan mellan region och kommuner synliggors mer i planerna an forr.
Det patalas oftare i regionala planer att kommuner har egna kommunala kulturplaner.

Samtliga atta planer foljer kultursamverkansmodellens férordnings innehall (se not 1, sid 3) och har konkret
tagit med alla konstomraden, om @n med vissa variationer av rubrikerna. Det rader dock relativt stora olikheter
mellan kulturplanerna nar det géller verksamhets- och konstomradena som belyses, och vilket utrymme de
olika omradena ges. Litteraturen far 6verlag fortfarande mindre utrymme an andra konstomraden, men i
hélften av de atta planerna (Dalarna, Gavleborg, Vastmanland, Uppsala) ser vi tendensen, som markts de
senaste aren, att litteratur som konstform respektive litteraturfréimjande ges separata avsnitt och langre
redogorelser dn i 6vriga planer.

Scenkonsten far i vissa planer anmarkningsvart mycket storre utrymme 3n andra omraden. Omradet dramatik
namns forvanansvart sillan i planerna, medan t ex nycirkus férekommer ganska ofta.

Att bild- och formomradet inférdes i férordningen frdn och med 2018 patalas sérskilt i en del planer®.
Designomraddet lyfts specifikt fram som ett omrade for sdrskilda insatser i nagra planer (Dalarna,
Jamtland/Harjedalen, Vasternorrland). Aven arkitektur nimns specifikt i en del planer (bl a Dalarna).

Flera planer lyfter det som S6rmland i sin plan kallar unga kulturyttringar, sa som nycirkus, dataspel, graffiti
och crossmedia (se not 3, sid 3). Dalarna talar om att utreda spelkultur (se not 2, sid 3) som formellt
verksamhetsomrade. Gavleborg ar férsta region (nagonsin?) att lyfta omradet crossmedia.

42018 implementerades en konstnarspolitiskt viktig férandring i kultursamverkansmodellens férordning; bild- och formomradet
blev ett formellt verksamhetsomrade som kan fa stéd for att utvecklas regionalt inom ramen fér modellen. Jfr not 1.
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1.2 Hur relaterar kulturplanen till regional utveckling och regionens/landstingets
utvecklingsplan?

DALARNA

Landstinget Dalarnas kultur- och bildningsplan utgér styrdokument for att uppna malen i Landstingsplanen.
Planen 2018 innehaller visionen "Ett jamlikt Dalarna — for friskare och tryggare liv” samt det 6vergripande
uppdraget att kultur- och bildningsforvaltningen aktivt ska verka fér en bred, tillganglig och kvalitativ kultur- och
bildningsverksamhet i hela Dalarna samt att fler manniskor ska nas av landstingets kultur- och
bildningsverksamhet, sarskilt barn och unga.

Dalarnas kultur- och bildningsplan utgor ett underdokument till Ianets regionala utvecklingsstrategi, Dalastrategin
— Dalarna 2020, som beskriver 13 malomraden, som formar det regionala tillvaxtarbetet i Dalarna fram till och
med ar 2020. Tre malbilder relaterar till kultur och bildning:
- Dalarna ar en region som genom kulturens kraft driver fram ny utveckling fér samhalle och naringsliv.
- Dalarna ar en larande region som méter manniskornas, naringslivets och samhallets behov av kunskap
och kompetens.
- Dalarna tar vara pa landsbygdens attraktionsvarden och tillvdxtpotential och ser sina unika natur- och
kulturmiljéer som en tillgang fér bade lokal och regional utveckling.

Dessutom ar kultur och bildning viktiga verktyg for att uppna malbilderna Lika villkor for alla, Mangfald och
tolerans, Dalarna — Sveriges basta ungdomsregion samt Ett valkdnt och respekterat miljoarbete.

GAVLEBORG

I kulturplanen presenteras en 6versiktlig genomgang av planens koppling till Gavleborgs regionala utvecklings-
strategi (RUS) i avsnittet om regionala kulturpolitiska inriktningar. Regionen understryker att konstens och
kulturens egenvarden bidrar till regional utveckling, och att den kommande processen med att ta fram den
regionala utvecklingsstrategin sarskilt ska beakta kulturplanen for 2019-2021. Vi finner dock att vare sig kultur,
konst eller konstnarer namns 6verhuvudtaget i de tre malomradena fran RUS som listas i planen.

I planens inledning papekas det att erfarenheter fran foregaende kulturplan, samt dialogprocesser infér denna
plan, har lett fram till att “den regionala kulturplanen maste belysa farre antal prioriteringar for att underlatta
implementering”. Detta har foranlett att regionen i forslaget till ny kulturplan identifierar fyra olika
utvecklingsomraden. Det ar ett for |dsaren positivt pedagogiskt grepp i planen med en tydlighet i uppdelningen i
sadana omraden — sarskilt positivt ar det faktum att de professionella kulturskaparnas villkor lyfts i planens
omrade nr 1. Dock tangerar flera av underavsnitten inom de olika omradena varandra, och det &r inte en sjalvklar
och logisk uppdelning av underavsnitten.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Kulturplanen relaterar till Jamtland/Harjedalens regionala kulturpolitiska vision och till den regionala utvecklings-
strategin med sarskilt utpekade malomraden for kulturomradet.

Regionens kulturpolitiska vision lyder: ”Jamtland Harjedalen ska vara en region att langta till och vaxa i, dar
kulturen ar en drivkraft for hallbar utveckling och dar alla har tillgang till kulturella upplevelser och majlighet att
skapa och uttrycka sig.”

Den regionala utvecklingsstrategin "Jamtland Harjedalen 2030 - Innovativt & attraktivt" lagger fast kursen for
lanets strategiska utveckling de kommande aren. En av malbilderna i strategin ar att Jamtland Harjedalen ska vara
en ledande Europadestination inom naturbaserade upplevelser och att besoksnaringen ska generera manga
arbetstillfallen i kompletterande naringar. Kultur och kreativa naringar ska vara drivkrafter for saval

individens som samhallets utveckling och dessutom en viktig del i besoksnaringens tillvaxt. Lanet ska upplevas
som en 6ppen plats dar personer i alla dldrar kan leva och utvecklas och dit manga garna flyttar eller dtervander.

De 6vergripande mal som har koppling till kulturen i den regionala utvecklingsstrategin ar:
- Fler personer ar aktiva och skapande i kulturlivet, sarskilt barn och unga.
- Denideella sektorn har starkt sin roll i kulturlivet.
- Fler foretag inom kulturella och kreativa sektorn starker lanets attraktionskraft.
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Planens avsnitt 3 om kulturpolitiska utgangspunkter och mal lyfter professionella kulturskapares villkor (rubriken
"Konstnarliga behov”). Att starka arrangorsled och kulturscener lyfts fram som nagra av de 6vergripande
kulturpolitiska prioriteringarna for planperioden.

Bland de 6vergripande mal som har koppling till kulturen i den regionala utvecklingsstrategin for Jamtland
Harjedalen lyfts kulturella och kreativa naringar fram.

KALMAR LAN

Kalmar lans kulturplan ”Kultur att védxa i” styrs strategiskt av FNs agenda 2030 om hdallbar utveckling och den
regionala utvecklingsstrategin “Klimat att vdxa i”. Utifran malbilden fér denna utvecklingsstrategi prioriterar
Kalmar Ian fyra utvecklingsomraden

- Delaktighet, hdlsa och valbefinnande - Kultur som utmanar och berér

- God miljo for barn och unga - Kultur att vaxa i

- Hallbar samhallsplanering - Kultur att leva i

- Starkt konkurrenskraft - Kultur att utvecklas i och att utforska
| avsnittet "Prioriterade mal” talas det om hur kulturen ”ska fungera som en utvecklande kraft i hela lanet” och
om att "erbjuda en likvardig kultur som ger alla méjligheter”.

| planen talas det om en “kulturkedja” med utbildningar, féreningar, engagerade volontarer m m, och avsnittet
har en rad fina formuleringar om kulturens tillganglighet och tilltal, men nagra av fundamenten for ett fungerande
kulturliv; de professionella kulturskaparna, namns inte.

SORMLAND

| kulturplanen lyfts S6rmlands regionala kulturpolitiska vision ”Vision 2022": | Sérmland finns kulturen dar
manniskorna finns, skapas i moten, ar en naturlig del av vardagen och speglar samhallets mangfald. Planen saknar
emellertid skrivningar om Sérmlands gallande regionala utvecklingsplan (RUS) och hur kulturpolitiken och
kulturplanen relaterar till denna.

I planen papekas det att den regionala kulturverksamheten i samverkan med alla aktorer i lanet ska utforma och
genomfdra en kulturverksamhet som ar relevant for Sérmland utifran de nationella och regionala kulturpolitiska
malen, lanets samlade malbild och lanets férutsattningar.

Landstingets malbild for kulturutvecklingsarbetet i Sormland omfattar féljande punkter:

- Kultur ar en nyckel till utveckling av det lokala samhéllet och lanet liksom till individens utveckling,
bildning och livskvalitet.

- Kultur dr en forutsattning for demokratisk medvetenhet och kritiskt tankande.

- Kulturen moter lanets geografiska och kulturella utmaningar genom att bidra till gemenskap och dialog
dar mangfalden speglas.

- Lanets offentligt finansierade kulturliv praglas av tillganglighet och alla ménniskors lika varde.

- Barns och ungas ratt till kultur prioriteras.

De fem punkterna genomsyras av instrumentella perspektiv pa kulturen. Ingen av punkterna sager nagot om vare
sig kulturens egenvarde, kvalitet, professionalism, konstnarlig frihet eller kulturskaparna och deras viktiga roll
inom kulturen. Malbilden uttrycker i generella ordalag bl a vad kulturen &r nyckel till, vad den kan bidra till, ratten
till kultur och tillganglighet till kultur.

| planen hanvisar landstinget under varje verksamhetsomrade till de nationella kulturpolitiska malen i olika grad.
Mer preciserande regionala malformuleringar for varje enskilt verksamhetsomrade hade varit att féredra.

Generellt i planen noterar vi att barn och unga och kultursatsningar for denna malgrupp lyfts fram sarskilt.

VASTMANLAND

Region Vastmanlands kulturplan relaterar till regionens vision ”Livskraft for framtiden”, regionens vardegrund,
regionplan for perioden 2018-2020 samt Regionalt utvecklingsprogram (RUP) fér Vastmanlands 1an 2014-2020.

Regionplan 2018 — 2020 &r uppdelad pa fem malomraden. | regionplanen star det att:

"Kulturen ar en barande pelare i Vastmanland och Region Vastmanland ska skapa forutsattningar for att
invanarna i hela lanet ska ges tillgang till ett rikt och varierat kulturutbud. Kulturlivet &r en viktig del av
folkhalsoarbetet och samverkan sker med idrottsrorelsen i Vastmanland.”
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Det regionala utvecklingsprogrammet ar for Vastmanlands aktérer en gemensam utgangspunkt i arbetet for att
skapa hallbar tillvaxt och utveckling. Den visar vagen med sex sarskilda insatsomraden.

| kulturplanen &r det inte helt tydligt for lasaren att orientera sig i hur planen férhaller sig till ovanstaende olika
visioner, dokument och program.

VASTER-
NORRLAND

Region Vasternorrland lyfter i planen bade kommunala, regionala, nationella och internationella kulturpolitiska
perspektiv, samt hur dven aktérer utanfor samverkansmodellen relaterar till det kulturpolitiska arbetet inom
ramen for modellen. Detta satter regionens kulturpolitiska arbete i relation till olika nivaer i det strategiska
politiska arbetet for att framja den regionala kulturutvecklingen i lanet.

Region Vasternorrland antog 2011 en kulturstrategi som anger de langsiktiga malen med den regionala
kulturverksamheten. Strategin ar uppdelad i tre omraden: “Kultur fér alla”, "Tillvaxt och utveckling” samt
"Kulturens villkor och férutsattningar”.

Kulturplanen redogor i ett avsnitt for Vasternorrlands regionplan, i vilken det star ”att aktiva insatser inom
regional kultur kan bidra till starkta forutsattningar for ett hallbart samhélle och en god livsmiljo. Kulturen ska
vara tillganglig for alla, ha hog kvalitet, prioritera barn och ungdom samt bidra till 6kad folkhéalsa och integration i
lanet.”

Vidare beskriver regionplanen forhallandevis utforligt Ianets ambitioner for professionell kultur och
kulturskapares villkor (har anvdnds begreppet kulturarbetare):

"Moten mellan olika konstformer och mellan tradition och fornyelse ska sarskilt stodjas. Den regionala kulturen
ska bade ha verksamhet som vacker lust och dr 6ppen for alla, samt erbjuda stéd och plattformar fér fordjupning
och hogkvalitativ verksamhet. Vasternorrland ska vara en plats dit man soker sig som kulturarbetare. Villkoren for
kulturarbetare i lanet ska vara goda och beredskapen for nya initiativ och idéer ska vara hoég.”

UPPSALA LAN

Region Uppsalas kulturplan beskriver tydligt kopplingen till den regionala utvecklingsstrategin (RUS). Vi vdlkomnar
ocksa de tydligt formulerade avsikterna for planperioden, och att dessa sa uttalat omfattar demokratiska
varderingar, de nationella kulturpolitiska malen och framjande av kulturell mangfald. Det ar sarskilt gladjande och
viktigt att regionen slar fast yttrandefriheten och principen om en armlangds avstand i avsikterna.

Den regionala kulturplanen ar Region Uppsalas beskrivning av insatser pa kulturomradet under aren 2019-2022.
Kulturplanen visar en viljeriktning for de kulturverksamheter som Region Uppsala ansvarar for eller samarbetar
med pa ett sarskilt satt. Framst ges plats at dem som under perioden uppbar statlig medfinansiering av Statens
kulturrad.

Planen later tre kulturstrategiska utvecklingsomraden ta form:
1. Ett rikt konstliv i en nyskapande kunskapsregion

2. En hog kulturell delaktighet i en region for alla

3. En attraktiv livsmiljo i en véxande region

Rubrikerna knyter an till Region Uppsalas regionala utvecklingsstrategi (RUS) med dess tre strategiska omraden.
Atagandet i RUS:en &r att "utveckla en kulturregion med internationell lyskraft”. | kulturplanen har kulturfragorna
utvecklats och fordjupats under vart och ett av de olika omradena. Har tydliggors vilka satsningar och
prioriteringar som Region Uppsala avser att géra pa kulturomradet under de kommande fyra aren.

TENDENSER
FRAGA 1.2

Trenden liknar den som vi sag i de kulturplaner som kom pa remiss forra aret (2017). Regionala kulturplaner
tycks pa senare ar 6verlag ha mer konkreta och detaljerade redogorelser fér hur kulturplanen relaterar till den
regionala utvecklingsplanen, andra strategier och 6vergripande malbilder. Nagra av kulturplanerna sétts in i
langsiktiga tidsperspektiv och vissa lyfter kopplingen till FNs agenda 2030 om hdllbar utveckling.

Det ar foga férvanande att konstatera att instrumentella perspektiv hidr dominerar helt, och att konstnarliga
perspektiv och konstnarerna i stort sett inte ndmns alls i de 6vergripande strategiska strukturerna i vare sig
region- eller kulturplanerna. Endast i Uppsalas kulturplan talas det i en punkt om ”ett rikt konstliv”. Nagon plan
lyfter sarskilt kulturens roll for naringslivet utveckling, och den ideella sektorns betydelse fér kulturlivet.
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1.3 Ar kulturpolitiska begrepp och definitioner konsekvent anvinda i planen? Redogér
regionen/landstinget for begrepp som professionell kulturskapare, konstnérspolitik® och
kulturell mangfald? Andra begrepp?

DALARNA

| stort sett anvands konsekvent begreppet professionella kulturskapare i planen. Overlag gérs atskillnad mellan
dessa och ideella verksamheter och amatoérer. Vi fann dock nagra undantag, t ex ordet kulturarbetare. Detta &r
inte fel, men vi ser gdrna att begreppsanvandningen som galler kulturskaparna ar konsekvent i hela dokumentet.

Utover en skrivning i stycket om barn och unga saknas det sarskilda skrivningar i planen om framjandet av
kulturell och konstnérlig mangfald.

Det saknas ocksa specifika skrivningar som lyfter konstens och kulturens egenvarde, samt definitioner av det
konstnarliga kvalitetsbegreppet och hur detta relaterar till kulturens egenvarde och kan kopplas till det nationella

kulturpolitiska malet om kvalitet och konstnarlig férnyelse.

Begreppet konstndrspolitik anvands inte i Dalarnas kulturplan.

GAVLEBORG

Det ar positivt att regionen i sin kulturplan i stort sett konsekvent anvander begreppet professionella
kulturskapare och 6verlag gor atskillnad mellan dessa och ideella verksamheter och amatérer. Dock har vi pa vissa
stallen i dokumentet upptackt oklarheter kring gransdragningar mellan professionella och amatérer, vilket kan
skapa otydlighet och risk for missférstand i sak. Det ar inte heller helt tydligt i nagra skrivningar om regionen med
begreppet kulturaktérer syftar pa individer eller institutioner.

Vi vdlkomnar regionens avsnitt med definitioner av kulturbegreppet. Vi vill i sammanhanget emellertid papeka att
det latt uppstar en viss begreppsforvirring nar det galler begreppet konstpolitik (om konstarterna) och
konstndrspolitik (om villkoren for konstnarerna). Konsten forutsatter att det finns konstnarer som skapar den
under skaliga villkor. Enligt definitionen i avsnittet uppfattar vi att det ar konstndrspolitik som avses i vissa
skrivningar och alltsa inte konstpolitik i ordets exakta bemarkelse. Men det ar positivt att begreppet
konstndrspolitik i alla fall namns i Gavleborgs kulturplan.

Vi saknar sarskilda skrivningar i planen om framjandet av kulturell och konstnérlig mangfald och hur regionen
under planperioden ska arbeta praktiskt for att uppratthalla en bredd och variation i det samlade konstnarliga
utbudet i regionen, och hur goda forutsattningar for alla konstomraden (dven de mindre publika) ska kunna
utvecklas i regionen.

Det ar positivt att konstens och kulturens egenvdrde lyfts redan i planens underrubrik och inledningsvis i flera
skrivningar. Daremot saknar vi i planen skrivningar om och definitioner av det konstnarliga kvalitetsbegreppet,
samt hur detta ar kopplat till kulturens egenvarde. Kvalitetsbegreppet forekommer pa vissa stallen.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Redan i forordet till Region Jamtland Harjedalens kulturplan beskrivs de yrkesverksamma kulturskaparna
begreppsmassigt korrekt. Regionen ar relativt konsekvent med att i skrivningarna tala om just kulturskapare och
inget annat begrepp. Men vi noterar att ordet professionell utelamnats i manga av planens skrivningar om
kulturskapare och de specifika yrkesgrupperna i kulturlivet. Det ar viktigt att i en regional kulturplan
genomgaende begreppsligt tydliggora en atskillnad mellan professionella kulturskapare och ideellt verksamma
och amatoérer.

Vi saknar skrivningar i planen om framjandearbetet for kulturell och konstnarlig mangfald, och hur regionen under
planperioden ska arbeta praktiskt for att uppratthalla en bredd och variation i det samlade konstnarliga utbudet i

51 denna rapport anvander vi genomgaende begreppet konstndrspolitik i den breda bemérkelsen, dvs. gillande fér samtliga
konstomraden. Konstnarspolitiken &r den politik som specifikt hanterar kulturskaparnas villkor och férutsattningarna att vara
yrkesverksam inom sitt konstomrade, medan kulturpolitik som begrepp ar generellt 6vergripande med i forsta hand ett
medborgarperspektiv som bl a hanterar férutsattningarna i stort for tillgangen till konst och kultur i samhallet.
Konstnarspolitiken ingar som en specifik del i den 6vergripande kulturpolitiken.
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regionen, samt hur goda forutsattningar for alla konstomraden (dven de mindre publika) ska kunna utvecklas i
regionen.

Kulturplanen har ett sarskilt avsnitt som lyfter konstnarlig kvalitet och kulturens egenvarde. Har understryks
distinktionen mellan amatoér- och professionell kultur.

Begreppet konstndrspolitik anvands inte i Jamtland/Harjedalens kulturplan.

KALMAR LAN

Det ar positivt att Kalmar ldns landsting i sin kulturplan 6verlag gor atskillnad mellan professionella kulturskapare,
ideella verksamheter och amatérer, och har ett eget avsnitt om de professionella kulturskaparnas férutsattningar.
Dock har vi lite varstans i dokumentet upptackt en rad begreppsliga oklarheter kring gransdragningar mellan
professionella och amatorer; att ordet professionell utelamnats pa flera stallen, samt inkonsekvenser nér det
galler kulturskapar- och konstbegreppen, vilket skapar otydlighet. Det finns ocksa en inkonsekvent anvandning av
begreppet konstndr i planen — nagot som kan férvirra lasaren i vissa sakfragor.

Det uppstar latt en viss begreppsforvirring nar det géller begreppet konstpolitik (om konstarterna) och
konstndrspolitik (om villkoren for konstnadrerna). Konsten forutsatter att det finns konstnarer som skapar den
under skaliga villkor. Begreppet konstndrspolitik anvands inte i planen, men vi tror att landstinget avser
konstndrspolitik i flera skrivningar dar ordet konstpolitik anvands.

Landstinget i Kalmar lyfter UNESCOs mdngfaldskonvention® i ett avsnitt, men konkreta skrivningar saknas i planen
om framjandet av kulturell och konstnarlig mangfald och hur regionen under planperioden ska arbeta praktiskt
for att uppratthalla en bredd och balans i det samlade konstnarliga utbudet i regionen, och hur goda
forutsattningar for alla konstomraden (dven de mindre publika) ska kunna utvecklas i regionen.

Det ar positivt att kulturens egenvarde och kvalitetsbegreppet ndmns flera ganger i planen i olika sammanhang
och avsnitt. Men generellt i planen saknar vi tydliga definitioner av begreppen och forklaringar kring landstingets
egen syn pa dem och hur kulturutvecklingen i Kalmar Ian relaterar till det nationella malet om att framja kvalitet
och konstnarlig fornyelse. Kalmar lans plan ar en av fa som omtalar begreppet konstndrlig frihet.

SORMLAND

Landstinget S6rmland ar i stort sett konsekvent i kulturplanen med att i skrivningarna tala om just kulturskapare
och inget annat begrepp (finns dock mérkliga undantag, se nedan) nar det handlar om de yrkesverksamma
kulturskaparna. Men vi noterar att orden professionell eller yrkesverksam genomgaende har uteldmnats i planens
skrivningar om kulturskapare och de specifika yrkesgrupperna i kulturlivet. Vi vill understryka att det ar viktigt att i
en regional kulturplan genomgaende begreppsligt tydliggora en atskillnad mellan professionella kulturskapare och
ideellt verksamma och amatérer. Positivt ar att begreppet konstndrspolitisk infrastruktur anvands i planen —
Sérmland ar den enda av de atta planerna som anvander detta begrepp.

Vi ser i planen att landstinget ar férhallandevis korrekt i sin begreppsanvandning i hela dokumentet nar det galler
orden konst och konstndr, dock med nagra undantag, t ex ordet konstskapare(!) och anvandningen av det i vara
ogon diffusa begreppet semiprofessionell. Konstnarsbegreppet anvands inkonsekvent i tva olika betydelser i
planen.

Vi saknar skrivningar i planen om framjandearbetet for kulturell och konstnarlig mangfald, och hur landstinget
under planperioden ska arbeta praktiskt for att uppratthalla en bredd och variation i det samlade konstnarliga
utbudet i lanet, samt hur goda forutsattningar for alla konstomraden (dven de mindre publika) ska kunna
utvecklas i lanet.

VASTMANLAND

Region Vastmanlands kulturplan ar éverlag helt korrekt i begreppsanvandningen nar det géller
kulturskaparbegreppet och att specificera de professionella kulturskaparna. Dock finns det inkonsekvenser i
anvandningen av konstnarsbegreppet, pa samma vis som i Kalmar lans och Sérmlands planer.

Begreppet kulturell mangfald namns i en skrivning, men vi saknar utforliga skrivningar i planen om framjandet av
kulturell och konstnarlig mangfald och hur regionen under planperioden ska arbeta praktiskt for att uppratthalla
en bredd och balans i det samlade konstnarliga utbudet i regionen.

6 Unescos konvention om skydd fér och framjande av mangfalden av kulturyttringar. Se http://www.unesco.se/wp-
content/uploads/2015/09/Unescos-m%C3%A5ngfaldskonvention-juli-2015.pdf
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| planen ndmns ytterst kortfattat begreppen konstens egenvdrde respektive konstndrlig kvalitet.

Begreppet konstndrspolitik anvands inte i Vastmanlands kulturplan.

VASTER-
NORRLAND

Region Vasternorrland ar relativt konsekvent i sin kulturplan med att i skrivningarna om kulturskaparna tala om
just kulturskapare och inget annat. Dock anvander regionen dven begreppet kulturarbetare i nagot avsnitt. Vi
noterar dessutom att ordet professionell utelamnats i manga av planens skrivningar. Dock finns ett slags faktaruta
om de professionella kulturskaparna, dar begreppets innebérd tydliggors.

Begreppet kulturell mdngfald lyfts i Vasternorrlands regionala kulturstrategi, som lyfts i kulturplanen. Begreppet
patalas ocksa sarskilt i ett av planens horisontella mal. Men utdver detta, samt en skrivning i stycket om
konsulentverksamheten, saknar vi mer utférliga skrivningar i planen om framjandearbetet for kulturell och
konstnarlig mangfald, och hur regionen under planperioden ska arbeta praktiskt fér att uppratthalla en bredd och
variation i det samlade konstnarliga utbudet i lanet, samt hur goda forutsattningar for alla konstomraden (dven de
mindre publika) ska kunna utvecklas i lanet.

Vi vdalkomnar att denna kulturplan har ett eget avsnitt som lyfter konstens och kulturens egenvarde, samt att dven
vikten av konstnadirlig frihet understryks. Vi saknar dock skrivningar om det konstnarliga kvalitetsbegreppet, samt
hur detta relaterar till kulturens egenvarde och kan kopplas till det nationella kulturpolitiska malet om kvalitet och
konstnérlig fornyelse.

Begreppet konstndrspolitik forekommer i nagra olika skrivningar, men vi noterar att det anvands i tva olika
betydelser i planen; dels i den breda bemarkelsen for alla konstomraden, dels asyftande politik som specifikt
handlar om bild- och formkonstomradet. (Jfr ordet konstndr i Kalmar lans, Sérmlands och Vastmanlands planer.)

UPPSALA LAN

Region Uppsala gor i sin kulturplan éverlag tydlig atskillnad mellan professionella och amatérer, och pa manga
stallen anvander begreppet professionella kulturskapare. Vissa inkonsekvenser i remissversionen av planen i
begreppsanvdndningen nar det géller kulturskapar- och konstbegreppen tycks ha atgardats i slutversionen. Men
bade de allomfattande konst- och konstnarsbegreppen och det omradesspecifika konstnarsbegreppet blandas i
planen, vilket skapar otydlighet i vissa delar. (Jfr ovan om ordet konstndr och konstndérspolitik i Kalmar lans,
Sérmlands, Vastmanlands och Vasternorrlands planer.)

| kulturplanen blir dven det en viss begreppsforvirring nar det galler det i dokumentet frekvent anvdnda
begreppet konstpolitik (om konstarterna) och det séllan forekommande konstndrspolitik (om villkoren for
konstnarerna). Vi uppfattar konstpolitikbegreppet som nagot diffust anvant pa vissa stallen i planen, men vi
vardeséatter att Region Uppsala sa tydligt lyfter begreppet konstndrspolitik och dess innebord i ett avsnitt om de
professionella kulturskaparnas villkor.

Regionen lyfter i planen UNESCOs mdngfaldskonvention (se not 6, sid 11) som Sverige och EU anslutit sig till, och
som ocksa har baring pa den regionala nivan. (Jfr Kalmar lan ovan. Dock finner vi inga 6vriga specifika skrivningar i
planen om framjandet av kulturell och konstnarlig mangfald och hur regionen under planperioden ska arbeta
praktiskt for att uppratthalla en bredd och balans i det konstnarliga utbudet i regionen, och hur goda
forutsattningar for alla konstomraden (dven de mindre publika) ska kunna utvecklas i regionen.

Aven om konst- och kvalitetsbegreppet lyfts vildigt ofta i mdnga sammanhang och avsnitt i planen, saknar vi ett
specifikt avsnitt om konstens egenvarde och kvalitetsbegreppet.

TENDENSER
FRAGA 1.3

Samtliga kulturplaner ar begreppsmassigt korrekta i skrivningarna om yrkesverksamma kulturskapare.
Tendensen har varit tydlig de senaste aren att begreppet kulturskapare 6verlag har anammats av regioner och
landsting. | ndgra av planerna uteldmnas ordet professionell, och det blir bitvis otydligt om skrivningarna
handlar om professionellt verksamma, ideella aktorer eller amatoérer. Vi noterar att begreppet fria
professionella kulturskapare, som ofta forekommit i regionala kulturplaner under aren, knappt anvinds i
kulturplanerna langre. Ordet fri utelamnas alltsa nu fér det mesta och i planerna talas det om professionella
kulturskapare eller bara kulturskapare. Dock med vissa undantag, bl a i Vasternorrlands plan.

Anvindningen av begreppet konstndir skiftar i betydelse och blandas ihop i flera planer. Vi kan konstatera att
det i manga av kulturplanerna generellt sett rader en viss begreppsférvirring kring ordet konstnédir. | en och
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samma kulturplan kan regionen anvénda sig av ordet konstndr, bade i den breda bemarkelsen fér konstnarligt
verksam, och i betydelsen bild- och formkonstndr. Sormland dr ensamt om att anvidnda begreppet
konstskapare. Motsvarande problematik finns nar det géller anvandningen av begreppet konstndrspolitik.
Detta ord férekommer bara i ungefar halften av planerna. | nagra planer anvinds begreppet konstpolitik i
betydelsen konstndrspolitik, dvs. politiken som ror kulturskaparnas villkor (se not 5, sid 10). S6rmland ar ocksa
ensamt om att i sin plan anvanda begreppet konstnérspolitisk infrastruktur.

Liksom tidigare ar dr det relativt sdllsynt att kulturplanerna har skrivningar som redogor for begreppet kulturell
mdngfald i betydelsen att uppratthalla forutsattningar fér att en mangfald av konstomraden ska kunna finnas
och utvecklas i regionen. Somliga planer utgar enbart fran en antropologisk definition av mangfaldsbegreppet.

Tendensen ar tydlig att kulturens och konstens egenvdrde samt begreppet konstndirlig kvalitet forekommer i
allt fler kulturplaner de senaste aren. Merparten av de undersokta planerna i denna rapport har skrivningar
som lyfter dessa begrepp. Gavleborg sticker ut med att ha med kulturens egenvarde i underrubriken till sin
kulturplan, och Kalmar lan dr ensamt om att ha ett specifikt avsnitt om kvalitetsbegreppet i sin plan.
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2 Regionens/landstingets samrad med professionella kulturskapare

2.1 Hur foljer regionen/landstinget forordningen om att samrada med det professionella
kulturlivet’?
2.2 Hur beskriver kulturplanen samradsarbetet med de professionella kulturskaparna?

DALARNA

2.1 Landstinget Dalarnas kulturforvaltning har inrattat ett sarskilt konstomradesévergripande kulturskaparrad
enligt KLYS-modellen med representanter fér professionellt verksamma kulturskapare fran samtliga
konstomraden som ingar i samverkansmodellens férordning.

2.2 | planen skriver landstinget att: ”"Landstinget Dalarna ska ha en god dialog med de professionella
kulturskaparna i lanet och vaga in deras perspektiv i olika fragor.”

Vidare skrivs i planen att:

"Enligt rekommendationer fran KLYS, Konstnarliga och Litterara Yrkesutévares Samarbetsnamnd, har Landstinget
Dalarna bildat Radet for fria kulturskapare dar representanter fran de fyra konstomradena ord, ton, bild/form och
scen/film tréaffas for att diskutera hur férutsattningarna for att bo och verka i Dalarna kan forbéattras. Landstinget
kallar radet till moten nagra ganger per ar. Dialog med kulturskapare sker ocksa genom lanskulturinstitutionerna.”

GAVLEBORG

2.1/2.2 Region Gavleborg saknar annu en formaliserad konstomradesovergripande samradsgrupp for de
professionella kulturskaparna i lanet. Kulturplanen lyfter dialoger och samradsarbete pa flera stallen. Redan i
inledningen havdar regionen att den har haft “en intensiv och bred dialogprocess for att skapa en 6kad férankring
samt 6kad relevans och legitimitet for den regionala kulturplanen”.

Avsnittet om hur kulturplanen har arbetats fram inleds med citatet ur statens férordning om samverkans-
modellen (se not 7 nedan) om att planen tas fram ”[...] efter samrad med lanets professionella kulturliv [...]".
Darefter hdavdas det att regionen “samordnat dialoger och samrad med dessa aktorer”, och att syftet varit att fa
inspel fran “saval kommuner som civilsamhélle, samt fran varje verksamhetsomrade”. Olika ”"arenor” for dialog
listas, samt specificeras ytterligare i en bilaga till planen.

Bland samtliga dialoger och samverkansformer infér framtagandet av kulturplanen, som listas i avsnittet och i
bilagan, finns dock inga som specifikt relaterar till de professionella kulturskaparna i Gavleborg. | KLYS 6gon ar det
alltsa tveksamt om regionen helt och fullt foljt forordningen om att infér sin kulturplan samrada med hela lanets
professionella kulturliv och yrkesverksamma kulturskapare inom alla konstarter.

Gavleborg har goda ambitioner for dialogarbetet med kulturskapare, vilket tas upp i tva av regionens fyra
utvecklingsomraden for planperioden; det forsta som handlar om just de professionella kulturskaparnas villkor i
regionen, samt det tredje utvecklingsomradet dar regionen beskriver utformningen av samrad, inflytande och
transparens. Regionen havdar att: "Professionella kulturskapare [...] ar av stor vikt for [anets konst- och kulturliv.
Det ar angeldget att hitta former for att sdkerstalla deras delaktighet i lanets utveckling.”

Aven i planens utvecklingsomrade 3, som handlar om dppenhet och demokrati samt konkret om bl a
planperiodens planerade samradsarbete med samtliga parter i lanets kulturliv, lyfts de professionella
kulturskaparna, men vi fragar oss om de i praktiken kommer att fa tillrdckligt bra representation i
dialogprocesserna. Enligt vad som beskrivs i avsnittet avser inte regionen under planperioden att inrdtta nagot
specifikt samradsforfarande med kulturskapare enligt KLYS konstomradesovergripande modell. Inte heller kan vi
utldsa nagonstans i planen att regionen pa andra vis planerar sarskilda dialoger med de yrkesverksamma
kulturskaparna utanfor lanets kulturinstitutioner. Regionala kulturting, motesplatser och stormoten av olika slag
har sina egenvarden, men kan aldrig ersatta mindre dialogmoten dar de yrkesverksammas intressen kan
diskuteras mer specifikt.

71§ 7i Férordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet star det: ”Landstinget ansvarar
for att den regionala kulturplanen utarbetas i samverkan med lanets kommuner och efter samrad med lanets professionella
kulturliv och det civila samhallet.”
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JAMTLAND
HARJEDALEN

2.1/2.2 Region Jamtland Harjedalen har ihop med Region Viasternorrland sedan flera ar tillbaka ett gemensamt
formaliserat kulturskaparrad enligt KLYS konstomradesovergripande modell, med representanter for
professionellt verksamma kulturskapare fran samtliga konstomraden inom samverkansmodellen. | planen redogér
regionen for samradsarbetet i ett eget avsnitt mycket tydligt och transparent.

I planens avsnitt om mal och insatsomraden ger regionen positiva signaler om ett fortsatt samradsarbete med
kulturskaparna. Som insatsomrade ndmns att “utveckla dialoger med professionella kulturskapare genom
befintliga och nya samrad”.

Regionen papekar i planen att fler formaliserade konst- och kulturspecifika samrad ska inrattas inom flera
omraden an det befintliga bild och form-samradet. Detta ar sjalvfallet positivt, men vi hoppas att regionen verkar
for att det konstomradesovergripande samradet inte blir nagot av en atskild samradsgrupp som verkar vid sidan
av dessa omradesspecifika samrad. Det ar viktigt med en I[6pande samverkan mellan samraden sa att
informationsutbyte sker naturligt.

KALMAR LAN

2.1 Kalmar lan saknar ett formaliserat konstomrades6vergripande samradsférfarande med yrkesverksamma
kulturskapare. Samraden gors enbart inom respektive konstomrade var for sig, vilket naturligtvis bor géras, men
risken finns da att stuprorstankande inom kultur- och konstnarspolitik i Ianet cementeras.

2.2 Det ar oklart i kulturplanen om ldnets professionella kulturskapare har en tillfredsstallande och fullt relevant
konstomradesévergripande representation. Det ar forblir oklart utifran planen om det ar sa att samtliga
konstomraden foretrads i den aviserade dialogprocessen, och da via medlemmar i centrumbildningarna i syd.

| planen havdar landstinget att: ”For detta [att genomfdra den regionala kulturpolitiken] kravs en nara dialog med
kommuner, regionala kulturverksamheter, professionella kulturskapare och civilsamhalle.” | avsnittet Uppfdljning
(s. 14) understryker landstinget vikten av kulturpolitisk samverkan och dialog for att kunna arbeta med bl a
resursbehov och prioriteringar i kulturpolitiken. Bland Kalmar lans samverkansformer som listas i avsnittet finns
en som relaterar till kulturskaparna: ”Kulturbyggen, natverkstraffar 4-6 ganger per ar, med féretradare fran
kommunerna och de regionala kulturverksamheterna tillsammans med centrumbildningar, folkbildning och
civilsamhallet.”

| planen finns ett avsnitt som beskriver dialogerna i kulturplaneprocessen. Anmarkningsvart ar att det
professionella kulturlivet och kulturskapare star som tva olika sorters dialogparter i processen. Detta signalerar att
kulturskaparna inte ar en del av Kalmar lans professionella kulturliv. Uppdelningen, som finns pa fler stéllen i
planen, kan latt skapa missforstand.

SORMLAND

2.1 Landstinget S6rmlands samverkans- och samradsarbete lyfts fram tydligt och transparent i kulturplanen i ett
specifikt avsnitt. Sedan 2018 har landstinget inrattat en formaliserad, konstomradesovergripande referensgrupp
med representanter for bade det professionella kulturlivet och civilsamhallet i [anet. Detta har dock skett utan
KLYS medverkan i nominerings- och urvalsprocessen.

2.2 Landstinget skriver i planen att samverkansstrukturen ska utvdrderas i slutet av kulturplaneperioden. Vi tycker
att det borde goras oftare dn sa. Det vore pa sin plats med I6pande arliga utvarderingar av hur kulturskapar-
samradet fungerar. Vi tror ocksa att det &r viktigt med arbetsformer fér en I6pande samverkan mellan samraden,
sa att informationsutbyte sker naturligt mellan den konstomradesdvergripande referensgruppen och de
konstomradesspecifika samraden.

VASTMANLAND

2.1 Region Vastmanland saknar ett formaliserat konstomradesovergripande samradsférfarande med
yrkesverksamma kulturskapare. Samraden gors enbart inom respektive konstomrade var for sig, vilket naturligtvis
bor goras, men risken finns da att stuprérstankande inom kultur- och konstnarspolitik i lanet cementeras.

2.2 | planens avsnitt “Infrastruktur fér samverkan” och ”"Arbetsprocessen” beskriver regionen dialoger och hur
underlaget till kulturplanen har tagits fram. Det dr dock oklart om och hur de professionella kulturskaparna fatt
komma till tals i lanets samverkan, moten och dialoger pa alla nivaer infor planen.

| avsnittet om ideell sektor papekar regionen att man vill "framja kompetensutveckling och skapa plattformar for
erfarenhetsutbyte och en kontinuerlig dialog med civilsamhallets organisationer”. | KLYS remissyttrande patalade
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vi bristen pa ndgon motsvarande dialog med professionella kulturskapare i lanet, och vi vardesatter att Region
Véastmanland i planens slutversion kompletterat med ett utvecklingsomrade som handlar om att ”langsiktigt
formalisera konstomradesovergripande dialoger med lanets professionella kulturskapare”.

VASTER-
NORRLAND

2.1/2.2 Region Véasternorrland har ihop med Region Jamtland/Harjedalen sedan flera ar tillbaka ett gemensamt
formaliserat kulturskaparrad enligt KLYS konstomradesovergripande modell med representanter fér professionellt
verksamma kulturskapare fran samtliga konstomraden.

| flera olika avsnitt i planen beskriver regionen samradsarbetet och lyfter daven vikten av dialogen med KLYS.

UPPSALA LAN

2.1 Region Uppsala har sedan flera ar tillbaka en formaliserad konstomradesévergripande samradsgrupp med
representanter for det fria professionella kulturlivet i regionen.

2.2 Samradsforfarandet med regionens méten och dialoger pa alla nivaer beskrivs tydligt och detaljerat i
kulturplanens avsnitt “Kultursamverkan”. Det borde namnas vilka konstomraden som for tillfallet inte ar
representerade i samradsgruppen.

| vart yttrande anmarkte vi pa att regionen bendmnde en samradspart for det professionella kulturlivet och en
annan for det fria kulturlivet. Detta signalerade att det fria kulturlivet inte ar professionellt. Uppdelningen kan latt
skapa missforstand hos olika mottagare av kulturplanen. Vi uppskattar att regionen omformulerade och
fortydligade sig i slutversionen av planen.

TENDENSER
FRAGA 2.1/2.2

Enligt gdllande férordning for kultursamverkansmodellen (se not 7, sid 14) ska regioner och landsting infor
framtagandet av sina kulturplaner samrada med det professionella kulturlivet. Fem av de atta
regionerna/landstingen (Dalarna, Jimtland/Hérjedalen, Sormland, Vasternorrland, Uppsala) har inrédttat
formaliserade konstomradesévergripande kulturskaparrad® som i férsta hand har representanter for det fria
kulturlivet, dvs. de kulturskapare som inte dr anstéllda pa kulturinstitutioner. Fyra av dessa regioner (Dalarna,
Jamtland/Héarjedalen, Visternorrland, Uppsala) har en I6pande dialog med KLYS om samradsarbetet, och detta
patalas konkret i kulturplanerna. S6rmland &r det Ian som senast inrdttade ett 6vergripande kulturskaparrad,
men detta gjorde landstinget utan nagon dialog med KLYS.

Gavleborg, Vastmanland och Kalmar lan saknar fortfarande den hir sortens samradsférfarande och har i forsta
hand konstomradesspecifika samrad, samt dven storméten/open space for ldnets kulturliv. Vastmanland
aviserar i sin plan att regionen langsiktigt vill formalisera konstomradesovergripande dialoger med ldnets
professionella kulturskapare.

Vi ser en tendens i kulturplanerna att regioner och landsting &r mer transparenta och utférliga dn for nagra ar
sedan nér det géller skrivningarna om samrad, dialoger och framtagandet av planerna. | flera planer redogérs
det for detaljer kring vad samraden tar upp for sakfragor, och hur dessa kopplas till kulturplanens innehall och
regional kulturutveckling. En del planer har med listor 6ver samtliga dialoger med kulturlivet. KLYS namns i
hogre grad an forr i kulturplanerna, och utpekas som en viktig part for att samradsarbetet ska fungera bra och
professionellt nar det giller representation, utveckling och uppféljning av samrad med professionella
kulturskapare i lanet.

Vi noterar att endast en av de atta regionerna (Kalmar ldn) i sin kulturplan namner centrumbildningar som
dialogpart for det professionella kulturlivet infér framtagandet av planen.

8 Landsting och regioner har en rad olika arbetsformer for att samrada med kulturlivets aktdrer; bl a storméten,
konstomradesspecifika méten och konstomradesévergripande maéten, vilket dr det som KLYS foresprakar. Ungefar halften av de
tjugo regioner och landsting som ingar i samverkansmodellen har den héar sortens formaliserade samrad med referensgrupper
eller s k kulturskaparrad, fraimst med representanter fran KLYS medlemsorganisationer inom olika konstarter. De
konstomradesovergripande samradsmotena arvoderas av férvaltningarna enligt KLYS arvodesrekommendationer. Motena halls
pa de regionala kulturférvaltningarna generellt sett 1-3 ggr/ar. KLYS tog 2017 fram en s k samradsguide for kulturskapare och
kulturforvaltningar m fl med 6vergripande riktlinjer fér samradsarbetet med det professionella kulturlivet.
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3 Regionens/landstingets kulturpolitiska utgangspunkter och mal

3.1 Har regionen specifika kulturpolitiska mal och prioriteringar fér professionella
kulturskapare? (jfr 4.1)

DALARNA

Ja, men vi finner det motsagelsefullt att inte de professionella kulturskaparna ens namns i planens férord, nar de
sa tydligt patalas i avsnittet dar forvaltningschefen introducerar planen.

Landstinget Dalarna lyfter i planen fram de professionella kulturskaparna jamférelsevis mycket. Kulturskaparna
far ett eget avsnitt under en egen rubrik i ett forhallandevis 1angt avsnitt i planen. Vi finner dock att de
konstnarspolitiska perspektiven ar diffust beskrivna i avsnittet, och att landstinget i allt for hog grad lyfter fram
vikten av bidrag till kulturskapare som ett konstnarspolitiskt sjdlvandamal. Kopplingen mellan kulturskapare och
kulturella och kreativa naringar kunde beskrivas mer ingdende i planen.

GAVLEBORG

Kulturplanens underrubrik lyfter konstens och kulturens egenvarde. Planens redogérelser for kulturpolitiska
strukturer, bade nationella och regionala, ar utforliga. Regionen beskriver tydligt planens framtagande, regionala
kulturpolitiska inriktningar och prioriteringar, samt planens koppling till lanets regionala utvecklingsstrategi.

| ett konstnarspolitiskt perspektiv ser KLYS mycket positivt pa att Region Gavleborg aviserar att under
planperioden sarskilt lyfta det professionella kulturlivet och kulturskaparnas villkor i ldnet inom ramen for de
regionala kulturpolitiska utvecklingsomradena for planperioden. Vi hyser dock farhagor infor vilka aktérer som far
dominera i Gavleborgs kulturutveckling i ljuset av hur diffust regionen i delar av planen beskriver
gransdragningarna mellan professionella, ideella och amatérverksamheter.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Aven om planens upplagg i stora drag spretar ndgot, dr innehallet i manga delar stringent formulerat nar det
galler regionens ambitioner att framja kulturskaparnas villkor. Planens avsnitt 3 om kulturpolitiska
utgangspunkter och mal ar i ett KLYS-perspektiv mycket positivt, da professionella kulturskapares villkor (under
rubriken "Konstnarliga behov”) samt att starka arrangérsled och kulturscener lyfts fram som nagra av de
overgripande kulturpolitiska prioriteringarna for planperioden.

Bland de 6vergripande mal som har koppling till kulturen i den regionala utvecklingsstrategin for Jamtland
Harjedalen lyfts kulturella och kreativa naringar fram. Kulturskaparnas roll har lyfts som en generellt prioriterad
sakfraga. Vi hoppas har att den regionala kulturférvaltningen och kulturpolitiken kan verka for att satta ljuset pa
alla konstomraden, sa att inte naringspolitiska aspekter styr resursférdelning och sarskilda satsningar mot enbart
vissa omraden. Designomradet lyfts fram vasentligt mer dn andra konstomraden i planen.

Jamtland Hérjedalens regionala utvecklingsstrategi pekar sarskilt pa att den ideella sektorn ska fa en starkt roll i
kulturlivet. Vi ser en risk i att ett cementerande motsatsforhallande kan uppsta mellan ideell och professionell
kultur, och att ekonomiska hanseenden tenderar att styra den regionala politiken mot kostnadseffektiva
I6sningar, dar satsningar pa ideell kultur ibland satts fore insatser for professionell kulturutveckling. Risken tror vi
ar storst i glesbygden. Darfor ser vi positivt pa hur Region Jamtland Harjedalens kulturplan patalar vikten av
professionella kulturutvecklingsinsatser for hela regionen, aven utanfor tatorterna.

KALMAR LAN

Kulturplanen har utforliga redogérelser om kulturpolitiska strukturer, bade nationellt och regionalt. Landstinget
redogor bade oversiktligt och ingdende for planens framtagande och kopplingen till de horisontella perspektiven i
den regionala utvecklingsstrategin i Kalmar lan.

Landstinget i Kalmar lan lyfter i sin allmanna utvecklingsstrategi olika strategiska omraden att utveckla. Konst och
kultur och kulturskapare ingar i ett av dessa omraden. Daremot ar det otydligt i kulturplanen hur detta ska
implementeras strukturellt i praktiken under planperioden. Och hur det konkret ska hanteras.

| avsnittet ”“Overgripande mal” ar en punkt ”Kreativt klimat fér kulturskapare”. Det talas om hur kulturen ska
fungera som en utvecklande kraft i hela ldnet och om att erbjuda en likvardig kultur som ger alla mojligheter. Vi
sympatiserar sjélvfallet med de malen som formuleras utifran utvecklingsstrategin, men saknar i planen

Sida 17 av 47




KLYS tendensrapport 2018 — regionala kulturplaner

skrivningar om forutsattningarna for professionellt kulturskapande och kulturskaparnas delaktighet och roll i
Kalmar lans kulturliv fér att malen ska kunna uppfyllas.

Det talas i Kalmar lans plan om en kulturkedja med utbildningar, féreningar, engagerade volontarer m m, och
avsnittet har en rad fina formuleringar om kulturens tillgéanglighet och tilltal, men nagra av fundamenten for ett
fungerande kulturliv; de professionella kulturskaparna, namns inte har.

I avsnittet “Kulturens demokratiska grund” ges perspektiv pa bade kulturbegreppet i stort och hur Kalmar lan
arbetar med kulturen strukturellt sett. Vi vdlkomnar att de nationella kulturpolitiska malen lyfts har, men vi
saknar mer tydligt och konkret kring hur kulturplanen kopplas till samtliga mal och sarskilt da malet om att framja
kvalitet och konstnarlig fornyelse.

Landstinget beskriver ingdende olika aspekter av hur demokrati, yttrandefrihet, konstnarlig frihet, hallbarhet,
jamstalldhet och mangfald pa olika vis genomsyrar landstingets kulturpolitik och relaterar till kulturbegreppet och
kulturlivet i [anet.

SORMLAND

Landstinget i Srmlands kulturplan &r forhallandevis otydlig och spretig nar det géller specifika kulturpolitiska mal
och prioriteringar fér professionella kulturskapare.

Genomgaende i hela kulturplanen finner vi att landstinget under varje verksamhetsomrade hénvisar till de
nationella kulturpolitiska malen i olika grad. Detta &r inte fel i sig, men blir i vara 6gon valdigt allmant hallet,
ndstan som ett mantra i planen. Det hade varit dnskvart med mer specifika och preciserande regionala
malformuleringar for varje enskilt verksamhetsomrade.

Bade ldnets malbild for kulturen och planens sju regionalpolitiska punkter om kultur genomsyras av relativt
ospecifika, instrumentella perspektiv pa kulturen. Ingen av de fem punkterna sdger nagot vasentligt om vare sig
kulturens egenvarde, kvalitet, professionalism, konstnarlig frihet eller kulturskaparna och deras viktiga roll inom
kulturen. Malbilden uttrycker i generella ordalag bl a vad kulturen ar nyckel till, vad den kan bidra till, ratten till
kultur och tillganglighet till kultur. Detta ar sjalvfallet viktiga saker som ska vara med i skrivningarna, men om inte
ocksa forutsattningarna for att skapa kultur lyfts nagonstans i skrivningarna blir det i vara 6gon mer avtomma
ord, eftersom sjalva existensen av kultur och konst bygger pa en kulturell infrastruktur och skaliga villkor for de
professionella kulturskaparna och kulturskapandet i sig.

Utover avsnittet om FN:s barnkonvention noterar vi att S6rmlands kulturplan i de strukturella avsnitten om
kulturpolitiken saknar skrivningar som satter den regionala kulturpolitiken i relation till nationella och
internationella kulturpolitiska perspektiv. Daremot dr det mycket positivt hur landstinget i flera av avsnitten om
de olika verksamhetsomradena lyfter satsningar pa bl a internationellt kulturutbyte.

Generellt i planen noterar vi att kultursatsningar fér barn och unga lyfts fram sarskilt. Detta ar naturligtvis viktigt
och inget KLYS motsatter sig i sak, men vi marker att landstinget i denna plan 6verlag vurmar extra mycket for
kultursatsningar for barn och unga samt for dldre, och att det i vissa avsnitt och skrivningar saknas andra
perspektiv och ytterligare malgrupper for vissa av landstingets kultursatsningar. Vi menar att det &r viktigt att en
regional kulturplan tydligt ar adresserad till samtliga medborgare och alla sorters publikgrupper.

VASTMANLAND

Pa det stora hela visar Region Vastmanland pa en medvetenhet kring kulturskaparnas villkor och de olika nivaerna
och aktorerna i Vastmanlands kulturliv och kulturpolitik. Regionen redogér 6versiktligt i sin kulturplan for planens
koppling till de nationella kulturpolitiska malen, regionplanen och det regionala utvecklingsprogrammet i
Véastmanland. Vi noterar dock att det nationella malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse inte lyfts
specifikt i nagra skrivningar alls i detta avsnitt eller konkret ndgon annanstans i kulturplanen.

Region lyfter “goda férutsattningar for professionella kulturskapare att bo, verka och utvecklas” som en av sina
fem strategiska prioriteringar for planperioden. Denna prioritering ges ett stort utrymme i ett eget avsnitt i
kulturplanen, och konstnarspolitiskt hér Vastmanlands kulturplan till en av de battre av planerna i denna rapport.

Kulturplanens upplagg i stort, nar det galler fragor om kulturskapares villkor, dr dock nagot inkonsekvent och
skapar viss oklarhet om och hur samtliga konstomradens kulturskapare omfattas av regionens strategiska
prioritering, eftersom specifika bild- och formkonstinsatser som enprocentsregeln och MU-avtalet far stort
utrymme, medan motsvarande specfika insatser inom andra konstomraden saknas i avsnittet om prioriteringen.
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VASTER-
NORRLAND

Region Vasternorrland antog 2011 en kulturstrategi som anger de langsiktiga malen med den regionala
kulturverksamheten. Denna strategi pekar ut tre omraden varav “Kulturens villkor och forutsattningar” ar en. Har
pekas bland annat pa vikten av kulturell mangfald i Ianet. | Vasternorrlands regionplan lyfts flera mycket bra
overgripande konstnarspolitiska perspektiv. | kulturplanen ar ett av de horisontella malen for planperioden att de
professionella kulturskaparnas villkor sarskilt ska beaktas under perioden med fokus pa att professionella
kulturskapare ska kunna bo, verka och utvecklas i sitt yrke i hela lanet. Regionen betonar vikten av att
konstnarspolitiken samordnas mellan nationell, regional och kommunal niva for utveckling av kulturell
infrastruktur och bra yrkesvillkor.

Utover dessa formuleringar ar det dock nagot otydligt i kulturplanen hur de professionella kulturskaparnas villkor
ska hanteras rent strukturellt och konkret i utvecklingsarbetet under planperioden. Positivt ar att kulturskaparna
uppmarksammas specifikt pa flera stallen i planen, men det &r svart att fa ett samlat grepp i saken.

UPPSALA LAN

Region Uppsala beskriver i sin kulturplan tre huvudsakliga kulturstrategiska utvecklingsomraden for planperioden.
Ett av omradena bendamns ”Konstpolitik” och innehaller bl a ett sarskilt avsnitt om de professionella
kulturskaparnas villkor i lanet. Jamforelsevis dr Uppsala lans kulturplan en av de basta av planerna i denna rapport
nar det galler att lyfta yrkesverksamma kulturskapare och deras roll i det regionala kulturlivet.

TENDENSER
FRAGA 3.1

Liksom de tendenser vi sett i de senaste arens undersékta kulturplaner ser vi dven bland arets atta planer att
regionerna och landstingen i allt hogre grad har ett generellt starkare konstnarspolitiskt anslag; att planerna
mer konkret lyfter de professionella kulturskaparnas villkor som ett sarskilt prioriterat omrade bland
6vergripande kulturpolitiska mal, strategier eller utvecklingsomraden.
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3.2 Vad sags i kulturplanen om kulturens och konstens egenviarde samt om konstnarlig
kvalitet och férnyelse?

DALARNA

Planen saknar nagra férdjupande skrivningar om kulturens och konstens egenvarde, samt definitioner av det
konstnérliga kvalitetsbegreppet och hur detta ar kopplat till just kulturens egenvarde. | exempelvis avsnittet om
musik talas det om ”stravan efter hog konstnarlig kvalitet”, men utan att innebérden kommenteras ytterligare.

Overlag saknas det skrivningar om hur landstingets utvecklingsarbete under planperioden i sak kan framja
konstnarlig kvalitet och hur kulturutvecklingen i Dalarna relaterar till det nationella malet om att framja kvalitet
och konstnarlig férnyelse inom samtliga konstomraden. Har Landstinget Dalarna ingen generell
kvalitetsframjande policy for sin regionala kulturpolitik?

GAVLEBORG

Det ar positivt att “konstens och kulturens egenvarde” lyfts redan i Region Gavleborgs kulturplans underrubrik
och inledningsvis i flera skrivningar. Daremot saknar vi i planen skrivningar om och definitioner av det konstnarliga
kvalitetsbegreppet, samt hur detta ar kopplat till kulturens egenvarde. Kvalitetsbegreppet forekommer pa vissa
stallen, t ex i avsnittet om musikutbudet i lanet.

Det saknas skrivningar om regionens arbete for att framja konstnarlig kvalitet och hur kulturutvecklingen i
Gavleborg relaterar till det nationella malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse, som ndmns i planen.
Har Region Gavleborg ingen generell kvalitetsframjande policy for sin regionala kulturpolitik?

JAMTLAND
HARJEDALEN

Det ar positivt att kulturplanen har ett sarskilt avsnitt som lyfter konstnérlig kvalitet och kulturens egenvarde.
Regionen understryker i planen distinktionen mellan amator- och professionell kultur. Vi saknar dock mer
utvecklade skrivningar om regionens arbete for att fraimja konstnarlig kvalitet och hur den regionala
kulturutvecklingen i Jamtland Harjedalen relaterar till det nationella malet om att framja kvalitet och konstnarlig
fornyelse, som namns i remissforslaget. Har Region Jamtland Harjedalen ingen generell kvalitetsfrimjande policy
for sin regionala kulturpolitik?

KALMAR LAN

Landstinget i Kalmar lan lyfter bade kulturens egenvarde och kvalitetsbegreppet pa flera stallen i sin kulturplan.
En skrivning i planen sager att: “Invanarna i Kalmar lan framhaller betydelsen av att vdrna det fria ordet och
kulturens egenvarde.” Vi noterar skrivningar i planen som innehaller uttryck som t ex “att halla kvalitet och
spets”, "hog professionalitet” och "professionell kultur med god kvalitet”.

Landstinget resonerar kring kulturens kvalitetsvarden och kulturkritikens roll i kulturlivet i ett sarskilt avsnitt med
rubriken ”Kvalitet”, vilket sticker ut i jamforelse med andra kulturplaner.

Men dven om kulturens egenvarde och kvalitetsbegreppet namns flera ganger i en rad sammanhang och avsnitt i
planen, saknar vi forklaringar kring definitioner, och landstingets egen syn pa begreppen och hur
kulturutvecklingen i Kalmar lan relaterar till det nationella malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse
inom samtliga konstomraden. Har landstinget i Kalmar lan ingen generell kvalitetsframjande policy for sin
regionala kulturpolitik?

Det hade varit 6nskvart med utférligare redogorelser i planen for kulturens eller konstens egenvarde samt
kvalitetsbegreppet utifran skillnaden och relationen mellan professionella kulturskapare och
amatorkulturskapande eller -utévande, samt i relation till instrumentella aspekter pa kulturen.

SORMLAND

| enstaka skrivningar i planen poangteras bl a kulturens vérde respektive kulturens eget virde. Men Landstinget
Sérmlands kulturplan saknar ett specifikt avsnitt i planen som samlat belyser landstingets syn pa kulturens
egenvarde, konstnarlig kvalitet och distinktionen mellan amator- och professionell kultur. Har Landstinget
Sérmland ingen generell kvalitetsfrimjande policy for sin regionala kulturpolitik?
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Det saknas mer utvecklade skrivningar om landstinget under planperioden ska implementera nagot strukturellt
overgripande arbete for att framja konstnarlig kvalitet, och hur den regionala kulturutvecklingen i S6rmland
relaterar till det nationella malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse, vilket i namns i planen.

VASTMANLAND

Det ar positivt att Region Vastmanlands kulturplan inleds med att bl a lyfta bade begreppet kulturens egenvirde
och konstndrlig kvalitet. Kvalitetsbegreppet lyfts dven pa nagra fler stallen i kulturplanen, t ex i filmavsnittet, men
det gors sporadiskt och planen saknar en samlad férdjupning kring kulturens kvalitet och egenvarde. Exempelvis i
avsnittet om kultur fér barn och unga sags det i ett stycke att alla barn och unga i lanet ”ska erbjudas ett likvardigt
utbud av god kvalitet, och manga kulturyttringar”. Men redan i ett stycke nedanfér pa samma sida har kvalitet
uteldmnats och det star enbart att malet &r att ge alla unga i lanet "tillgang till ett brett kulturutbud”.

Har Region Vdstmanland ingen generell kvalitetsframjande policy? Vi saknar i planen ett samlat avsnitt med
fordjupade redogérelser for regionens syn pa kulturens egenvérde och kvalitetsbegreppen (t ex konstnarlig
kvalitet, hog kvalitet) i relation till det nationella kulturpolitiska malet om att “framja kvalitet och konstnarlig
fornyelse” och till instrumentella aspekter pa kulturen, samt hur man avser att arbeta under planperioden for att
uppratthalla kulturens egenvarde och konstnarlig kvalitet i relation till nyttoaspekterna.

Ett av Vastmanlands Overgripande regionplans fem malomraden ar “En verksamhet av god kvalitet”, men vi finner
att just kvalitetsbegreppet anda saknas i regionplanens skrivning om kulturen héar. Det sags inte mer &n att
invanarna i hela lanet ska ges tillgang till “ett rikt och varierat kulturutbud”.

Vi vill vidare anmarka pa det faktum att kvalitetsbegreppet helt saknas samtliga fem strategiska prioriteringar for
kulturutvecklingen i lanet. | prioriteringen "I Vastmanland ar kulturen en del av det vardagliga livet” talas det om
att méanniskor ska ha "majligheter till kulturupplevelser” — men kvalitet aberopas inte.

VASTER-
NORRLAND

Region Vasternorrlands kulturplan lyfter i ett 6vergripande men kort avsnitt vikten av "konstens och kulturens
eget varde”. | ett av planens horisontella mal fér planperioden om att verka for battre villkor for de professionella
kulturskaparna i lanet patalas att arbetet utgar fran att konstens egenvarde, konstnarlig kvalitet och kulturell
mangfald star hégt pa agendan inom ramen for kulturplanen. | 6vrigt saknar planen skrivningar om hur regionens
utvecklingsarbete i sak kan framja konstnarlig kvalitet och hur kulturutvecklingen inom olika konstomraden i
Vasternorrland relaterar till det nationella kulturpolitiska malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse.

| planens avsnitt ”Vad ldrde vi oss kulturplaneperioden 2015-2018?” papekas att ”Aven hog kvalitet och
konstnarlig fornyelse lyftes som viktigt [...]". | ett annat avsnitt talas det om att utveckla verksamhetens
konstnarliga kvalitet inom Scenkonst Vasternorrland, och det papekas att Teater Vasternorrland har i uppdrag att
producera “en repertoar av hog konstnarlig kvalitet”. Darfor framstar det som extra markligt att definitioner av,
och generella policyfragor kring kvalitetsbegreppet i stort sett helt utelamnas kulturplanen.

UPPSALA LAN

Konstens egenvarde och kvalitetsbegreppet lyfts valdigt ofta i manga sammanhang och avsnitt i Region Uppsalas
plan, men det saknas ett specifikt avsnitt om konstens egenvéarde och kvalitetsbegreppet.

| planen skrivs det pa flera stallen om att strdva efter hdg kvalitet. Det blir dock valdigt sporadiskt och utan en klar
linje i saken. Nar det galler Region Uppsalas kulturndmnds langsiktiga strategiska mal, saknar vi kvalitetsbegreppet
och ett professionellt konstnarligt skaparperspektiv pa kultur och konst, liksom goda villkor for de professionella
kulturskaparna.

Vi saknar i planen ett samlat avsnitt med fordjupade redogorelser, dels for hur regionen ser pa begreppet kvalitet
(konstnarlig kvalitet, hog kvalitet), dels for om regionen har nagon generell kvalitetsframjande policy, och dels hur
man avser att arbeta under planperioden for att varna om kvalitet och uppratthalla en hog niva pa lanets kulturliv
kopplat till det nationella kulturpolitiska malet om att "framja kvalitet och konstnarlig fornyelse” inom samtliga
konstomraden.
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TENDENSER
FRAGA 3.2

Som vi dven papekar i fraga 1.3 ovan ar tendensen tydlig att kulturens och konstens egenviéirde samt begreppet
konstndrlig kvalitet férekommer i allt fler kulturplaner de senaste aren. Merparten av de undersékta planerna i
denna rapport har skrivningar som lyfter dessa begrepp. Gavleborg sticker ut med att ha med kulturens
egenvarde i underrubriken till sin kulturplan, och Kalmar ldan ar ensamt om att ha ett specifikt avsnitt om
kvalitetsbegreppet i sin plan. Vasternorrland dr mycket tydlig i sina 6vergripande, horisontella mal med att lyfta
konstens egenvidrde och konstnarlig kvalitet.

Tendensen dr liksom de senaste 2-3 aren att kulturplanerna generellt har mer problematiseringar och
resonemang specifikt kring kulturens egenviarde och kvalitetsbegreppet. Det kan naturligtvis bl a kopplas direkt
till att professionella kulturskapares villkor far allt stérre utrymme 6verlag i planerna. Det dr dock nagot
férvanande att vissa kulturplaner, som t ex Dalarnas plan, trots i 6vrigt generellt utférliga skrivningar om de
professionella kulturskaparnas villkor nastan helt och hallet saknar skrivhingar om kulturens egenvéarde och det
konstnarliga kvalitetsbegreppet.

Vi ser att fler kulturplaner an tidigare ar diskuterar eller patalar konstndirlig kvalitet. Det talas i planerna allt
mer i olika avseenden om att verka fér att medborgare ska erbjudas kultur och konst av hég kvalitet. Nagra
regioner papekar i kvalitetssammanhanget dven vikten av att viarna om konstndrlig frihet, och kopplar samman
bade konstens egenvirde, konstnarlig kvalitet och frihet.

Begreppen nyskapande kultur och konstndrlig férnyelse férekommer mer séllan i planerna &n tidigare ar.

I stort sett alla kulturplaner som underséks i denna rapport lyfter vikten av att den regionala kulturpolitiken
féljer det nationella malet om att framja konstnarlig kvalitet och fornyelse inom samtliga konstomraden. Dock
ser vi hur flera av planerna dnda saknar definitioner och skrivningar om hur kulturutvecklingen i linet relaterar
till detta nationella mal. De flesta planerna namner inget om nagon kvalitetsframjande policy for sin regionala
kulturpolitik trots att kulturens egenvirde och kvalitetsbegreppet lyfts flera ganger i en rad sammanhang och
avsnitt i planen.

Sida 22 av 47




KLYS tendensrapport 2018 — regionala kulturplaner

3.3 Hur arbetar regionen/landstinget med principen om armlangds avstand?

DALARNA

Landstinget Dalarna lyfter i sin plan tydligt och utforligt principen om armléngds avstdnd. Det hade dock varit
onskvart om det an tydligare hade redogjorts i planen fér hur regionen i praktiken avser att arbeta for att
uppratthalla principen. Omfattar principen dven tjanstepersonsnivan pa forvaltningar i lanet? Och i sa fall hur?
Bra att oberoende konstnérligt sakkunniga bedémningar understryks i planen.

GAVLEBORG

Region Gavleborg lyfter tydligt och utforligt principen om armlédngds avstdnd i ett eget avsnitt i planen. Det
papekas att principen respekteras och géller bade varaktiga och tidsbegransade uppdrag samt utvecklingsprojekt.
Det hade dock varit dnskvart om det tydligare hade redogjorts i planen for hur regionen i praktiken avser att
arbeta for att uppratthalla principen. Omfattar principen dven tjanstepersonsnivan pa férvaltningar i lanet? Bra
att oberoende konstnarliga bedomningar understryks i planen, och att det patalas att sarskilda referenspersoner
med expertkunskap konkret avses att tas in vid behov fér vissa bedémningar av kulturstod.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Region Jamtland Harjedalens kulturplan saknar ett eget, specifikt rubricerat avsnitt om principen om armléngds
avstand. Visserligen lyfts principen i ett avsnitt om konstnarlig kvalitet och kulturens egenvarde, men KLYS vill
understryka vikten av att en region i sin kulturplan lyfter fram principen mycket tydligare i ett separat avsnitt.
Risken ar annars att denna for kulturpolitiken ytterst viktiga princip for vissa mottagare av planen kan uppfattas
som ett slags sarintresse som bara skulle gélla ett sarskilt sakomrade i planen.

Det ar bra att oberoende konstnérligt sakkunniga bedémningar understryks, men det hade varit 6nskvart om det
an tydligare kunde ha redogjorts i planen for hur regionen i praktiken avser att arbeta for att uppratthalla
principen. Omfattar principen aven tjanstepersonsnivan pa forvaltningar i regionen?

KALMAR LAN

Landstinget i Kalmar |an lyfter principen om armldngds avstdnd i ett eget avsnitt och kopplar den till
planens/landstingets kulturpolitiska ramverk. Det hade dock varit 6nskvéart om det tydligare hade redogjorts i
planen foér hur regionen i praktiken avser att arbeta for att uppratthalla principen. Omfattar principen dven
tjdnstepersonsnivan pa forvaltningar i lanet? Har hade det varit pa sin plats med skrivningar om sarskilda
referenspersoner med expertkunskap konkret avses att tas in vid behov for vissa bedémningar av projektstod,
eller inte.

SORMLAND

Landstinget Sormlands kulturplan saknar ett sarskilt avsnitt med skrivningar om principen om armléngds avstdnd
och hur denna appliceras och uppratthalls i den regionala kulturpolitiken under planperioden. Dock ndmns
principen kortfattat i planens férord: ”Att skapa konstpolitik forutsatter kulturpolitik. En politik dar armlangds
avstand till innehall och utférande rader. Déar politiken &r mojliggérare, satter ramar och ger visioner. Dar konst-
och kulturaktérer ar utfoérare och genomforare.”

Det ar visserligen bra att principen formuleras och betonas redan i férordet till planen, men detta forfarande
skiljer sig fran alla vriga kulturplaner som undersdks i denna rapport. Ovriga regioner lyfter principen i egna
avsnitt i sina planer och kopplar pa olika satt tydligt och formellt principen till det regionala kulturpolitiska
ramverket.

Sérmlands plan saknar skrivningar om ifall landstinget anvander sig av oberoende konstnarligt sakkunniga i
bedémningar och beslut om regionala kulturstod. Omfattar principen dven tjanstepersonsnivan pa forvaltningar i
lanet?
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VASTMANLAND

Region Vastmanland lyfter utforligt principen om armldngds avstdnd i ett eget avsnitt i planen, samt ndmner dven
den pa fler stéllen i planen. Eventuellt kunde principen dven lyftas i avsnittet om planens/regionens
kulturpolitiska ramverk, sa att principen inte framstar som ett sarintresse, som bara namns som en underrubrik
till en av de fem prioriteringarna.

Vi tror ocksa att det hade varit bra att tydligare redogoéra i planen for hur regionen i praktiken avser att arbeta for
att uppratthalla principen. Omfattar principen dven tjanstepersonsnivan i lanet? Har hade det varit pa sin plats
med skrivningar om sarskilda referenspersoner med expertkunskap konkret avses att tas in vid behov for vissa
beddmningar av projektstdd, eller inte.

VASTER-
NORRLAND

Region Vasternorrland lyfter i sin kulturplan tydligt och utforligt principen om armlédngds avstdnd. Det hade dock
varit énskvart om det an tydligare hade redogjorts i planen for hur regionen i praktiken avser att arbeta for att
uppratthalla principen. Omfattar principen dven tjdnstepersonsnivan pa forvaltningar i lanet? Bra att oberoende
konstnarligt sakkunniga bedémningar understryks i planen.

UPPSALA LAN

Region Uppsala lyfter pa mer an ett stélle i sin kulturplan tydligt principen om armlédngds avstdnd. Det hade dock
varit onskvart med en nagot utforligare redogorelse for hur regionen arbetar under planperioden for att
uppratthalla principen, och om den i viss man dven omfattar tjanstepersonsnivan i lanet. Har hade det varit pa sin
plats med skrivningar om huruvida sarskilda referenspersoner med expertkunskap avses tas in vid behov for vissa
bedémningar av projektstdd, eller inte.

TENDENSER
FRAGA 3.3

Alla de atta kulturplanerna lyfter tydligt principen om armléngds avstdnd. Vi finner det dock anmérkningsvart
att Landstinget S6rmland valt att uteldmna specifika skrivningar om principen inne i sjdlva kulturplanens
avsnitt, och enbart lyfter principen i sin plans forord.

Vi ser en tendens jamfort med de senaste arens kulturplaner att fler planer an forr understryker vikten av
oberoende konstnarliga bedémningar i férvaltningsarbetet, och att det patalas att sarskilda referenspersoner
med expertkunskap konkret avses att tas in vid behov for vissa bedomningar av kulturstdd. Dock saknar
samtliga undersdkta planer skrivningar om principen dven omfattar tjanstepersonsnivan pa
kulturférvaltningen.
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4 Regionens/landstingets konstnarspolitik

4.1 Har kulturplanen ett specifikt avsnitt om professionella kulturskapares villkor? (jfr 3.1)

4.2 Beskriver regionen/landstinget en sirskild regional konstnarspolitik?
Exempel pa konstnarspolitiska insatser for yrkesverksamma kulturskapare? (jfr 5.1)

DALARNA

4.1/4.2 )3, Landstinget Dalarna lyfter fram de professionella kulturskaparna och arbetet med att framja deras
villkor under en egen rubrik i ett forhallandevis langt avsnitt i planen. Vi finner dock att de konstnarspolitiska
perspektiven ar diffust beskrivna i avsnittet, och att landstinget i allt for hog grad lyfter fram vikten av bidrag till
kulturskapare som ett konstnarspolitiskt sjalvandamal. Kopplingen mellan kulturskapare och kulturella och
kreativa nadringar kunde géras mer ingaende.

Landstinget patalar att lanskulturinstitutionerna framjar det professionella kulturlivet i lanet. Sammanfattningsvis
sker det genom att: (1) erbjuda turnéstod och subventioner som underlattar fria gruppers turnerande med
offentlig-, barn och unga-forestallningar, (2) arrangera utbudsdagar dér fria grupper far mota offentliga inkdpare,
(3) bista kommunerna att rigga projekt inom skapande skola med professionella kulturskapare, (4) arrangera
motesplatser for att stimulera natverk for lanets professionella kulturskapare, (5) bista med lokaler, kompetens
och utrustning, (6) mojliggora residens inom olika kulturomraden (7), vara samproducent i film- eller
musikproduktioner, (8) stimulera kulturskapares féretagande inom kulturella och kreativa naringar samt (9)
synliggora lanets kulturskapare och deras verk.

GAVLEBORG

4.1 Bade ja och nej, inget specifikt rubricerat avsnitt, men de professionella kulturskaparna lyfts i flera olika
avsnitt i planen. Region Gavleborg identifierar fyra olika utvecklingsomraden fér kulturen. De professionella
kulturskaparnas villkor lyfts i omrade nr 1 — Kreativitet genom stéd till det professionella konst- och kulturlivet. En
underrubrik i avsnittet ar “Kulturskapares ekonomiska villkor, ekonomiskt stod och konstnarlig
residensverksamhet” (jfr fraga 4.3 nedan).

4.2 | ett konstnarspolitiskt perspektiv ser KLYS mycket positivt pa att Region Gavleborg under planperioden
sarskilt avser att lyfta det professionella kulturlivet och kulturskaparnas villkor i ldnet inom ramen for regionala
kulturpolitiska utvecklingsomraden for planperioden. Vi hyser dock farhagor infér vilka aktorer som far dominera i
Gavleborgs kulturutveckling i ljuset av hur diffust regionen i sin plan beskriver relationen och gransdragningarna
mellan professionella, ideella och amatdrverksamheter, bl a i avsnittet “Samspel med lanets civilsamhiélle och
professionella konst- och kulturliv” (jfr fraga 4.4 nedan).

Planen saknar sarskilda skrivningar om hur regionen specifikt ser pad kompetensutveckling fér professionella
kulturskapare i lanet, och om konkreta forslag for planperioden. Detsamma géller i avsnitten om de olika
verksamhetsomradena. Regionens planer pa kompetensutveckling framstar 6verlag som diffusa. Har hoppas vi att
handlingsplaner av olika slag ska konkretisera insatserna framover.

Skrivningar i planen lyfter sarskilt samspelet mellan de professionella kulturskaparna och lanskulturinstitutionerna
som konstnarlig drivkraft for regionens kulturliv. Insatserna som listas inom flera olika verksamhetsomraden, sa
som litteratur, film samt bild och form, lyfter vikten av kompetenshéjande insatser och planer pa att kulturaktorer
med regionalt uppdrag ska ansvara for detta inom respektive omrade.

JAMTLAND
HARJEDALEN

4.1 Ja, i planens avsnitt 3 om kulturpolitiska utgangspunkter och mal lyfts professionella kulturskapares villkor
under rubriken Konstndrliga behov. Dessutom &ar ett av kulturplanens fyra sarskilt utpekade mal och
insatsomraden for planperioden ar ”Professionella kulturskapare ska ha goda forutsattningar att verka i
regionen”.

4.2 | ett konstnarspolitiskt perspektiv finns det mycket positivt i Region Jamtland Harjedalens kulturplan.
Kulturella och kreativa naringar och kulturskaparnas roll har lyfts som en generellt prioriterad sakfraga. Att starka
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arrangorsled och kulturscener lyfts fram som nagra av de 6vergripande kulturpolitiska prioriteringarna for
planperioden.

Regionen lyfter vikten av kompetensutveckling for yrkesverksamma kulturskapare inom ramen for malet om att
framja kulturskapares villkor under planperioden. Det saknas dock en samlad redogérelse for regionens syn pa
kompetensutvecklingsfragor, bade regionalt och interregionalt géllande de yrkesverksamma kulturskaparna i
Jamtland/Héarjedalen och i norrlanen. Har kunde skrivningar tydliggéra mer konkret hur regionen avser att
hantera allehanda kompetensutveckling for kulturskapare under planperioden.

Vi vill poangtera att vi ser ett stort varde i att Jamtland/Harjedalen 6ppnar for interregional kompetensutveckling
av olika slag i samarbete med 6vriga tre regioner i Norrland. En mindre region kan inte ensamt resursmassigt
hantera alla sorters konstnarspolitiska insatser inom samtliga konstomraden. For att framja just regional
yrkeskompetensutveckling ar det ett utmarkt satt att dra nytta av interregionala samarbeten med grannregioner.

KALMAR LAN

4.1/4.2 )a, Kalmar lans kulturplan har ett avsnitt som heter ”Lanets forutsattningar for professionella”, dar
villkoren for lanets kulturskapare beskrivs. Men planen saknar ett samlat grepp kring redogorelser for
konstnérspolitiska insatser 6vergripande sett under planperioden; hur lanets kulturella infrastruktur ska hantera
sadant som t ex samverkan mellan kulturinstitutioner och det fria professionella kulturlivet, generella mojligheter
till kompetensutveckling for yrkesverksamma kulturskapare och utveckling av konstnéarsresidens.

Kulturplanens upplagg i stort skapar viss oklarhet kring konstnarspolitiska perspektiv. Redogérelserna i manga av
avsnitten i planen andas en medvetenhet kring vikten av bra villkor for professionella kulturskapare, och mycket i
planen ger positiva signaler i sak. Men i sin helhet framstar Kalmar lans plan som bristféllig nar det géller vad som
i praktiken planeras att realiseras under planperioden for att starka yrkesvillkoren foér kulturskaparna i lanet. Vi vill
dock poangtera att vi sjalvfallet férstar att ett mindre lan resursmadssigt inte ensamt kan hantera alla sorters
konstnérspolitiska insatser inom samtliga konstomraden, och vi ser darfor med tillforsikt pa hur Kalmar lan rent
konstnarspolitiskt kan dra nytta av interregionala samarbeten inom ramen for regionsamverkan Sydsverige
respektive kultursamverkan i sydost.

Aven planens avsnitt om scenkonst respektive film saknar skrivningar om kompetensutveckling fér professionella
kulturskapare i lanet, vilket vi finner anmarkningsvart fér en kulturplan.

SORMLAND

4.1 Nej, landstinget Sormlands kulturplan saknar ett specifikt avsnitt om de professionella kulturskaparnas villkor,
likasa 6vergripande skrivningar om utveckling av kompetensutveckling for kulturskapare. Landstinget hanvisar till
att mer konkreta forslag pa insatser presenteras i kommande arliga aktivitetsplaner, vilket gor det svart att i
denna rapport mer specifikt analysera och kommentera planen i ett konstnarspolitiskt perspektiv.

4.2 Ja, positivt ar att landstinget i planens avsnitt Regional utveckling understryker att det behévs en kulturell
infrastruktur som ger majlighet att utveckla konstnarligt och kulturellt arbete, maojlighet att livnara sig pa sin
kompetens och kunskap. En uttalad ambition for planperioden &r att initiera ett regionalt gemensamt arbete kring
en konstndrspolitisk infrastruktur, i syfte att forbattra férutsattningarna att kunna vara verksam, leva och bo i
Sérmland. Det betonas att detta behover goras tvarsektoriellt.

Men trots dessa uttalat goda ambitioner for kulturskaparna i S6rmland, ser KLYS i ett konstnarspolitiskt perspektiv
brister i Landstinget S6rmlands kulturplan. Planen saknar sarskilda avsnitt eller skrivningar som i mer strukturella
ordalag samlat lyfter de professionella kulturskaparna, deras roll i lanets kulturliv, distinktioner mellan amatér-,
ideell och professionell kultur, samt forutsattningarna i Sérmland for att vara yrkesverksam inom konst och kultur.

Vi finner dock flera positiva skrivningar med fordjupningar kring professionella kulturskaparperspektivinom ett
antal omraden, bl a scenkonstomradet: “Scenkonst Sérmland ska fortsatta att bestalla ny musik, dramatik och
koreografi med syfte att skapa arbetstillfdllen for professionella kulturskapare samt starka konstformernas
utveckling.” Vi hade Overlag garna sett fler sddana konkretiseringar i planen, framfér ofta allmént hallna
beskrivningar av kulturens innebdérd och nytta; garna i stallet mer om landstingets kvalitetsarbete och
konstnérspolitiska incitament for en hallbar regional kulturpolitik.

Det ar bra att kompetensutveckling lyfts konkret i musikavsnittet. | dvrigt saknar planen en samlad redogorelse
for landstingets syn pa kompetensutvecklingsfragor gillande de yrkesverksamma kulturskaparna i Sérmland.

Sida 26 av 47




KLYS tendensrapport 2018 — regionala kulturplaner

VASTMANLAND

4.1 Ja, Region Vastmanland lyfter “goda férutsattningar for professionella kulturskapare att bo, verka och
utvecklas” som en av sina fem strategiska prioriteringar for planperioden. Denna prioritering ges ett stort
utrymme i ett eget avsnitt i kulturplanen.

4.2 Ja, konstnarspolitiskt hor Vastmanlands kulturplan till en av de battre av planerna som vi beddmer i denna
rapport. Kulturplanens upplagg i stort, nar det géller fragor om kulturskapares villkor, ar dock nagot inkonsekvent
och skapar viss oklarhet om och hur samtliga konstomradens kulturskapare omfattas av regionens strategiska
prioritering, eftersom specifika bild- och formkonstinsatser som enprocentsregeln och MU-avtalet far stort
utrymme, medan motsvarande detaljer kring andra konstomraden saknas i avsnittet om prioriteringen, t ex om
arvoden och ersattningar for forfattare m fl, samt om kompetensutveckling inom scenkonst och film. Avsnittet
saknar skrivningar om hur regionen 6vergripande ser pa kompetensutveckling for professionella kulturskapare i
lanet, och vilka 6vergripande konkreta forslag som finns for planperioden. | avsnitten om scenkonst respektive
film langre fram i planen kan vi dock lasa om flera konkreta saker som ror kompetensutveckling, vilket ar positivt.

Det ar positivt att Region Vastmanland i sin plan tydligt aviserar att man ska kartlagga och inventera kulturskapare
inom alla konstomraden och deras forutsattningar att verka i lanet. Det &r ocksa bra att det patalas att detta ska
kopplas till regeringens nationella konstnérspolitiska utredning®.

VASTER-
NORRLAND

4.1 Nej, Vasternorrlands kulturplan saknar ett sedvanligt disponerat avsnitt om de professionella kulturskaparna,
sa som de flesta 6vriga planerna i denna rapport har, men regionen véljer att i planen ha en sarskild “faktaruta”,
dar de professionella kulturskaparna lyfts fram specifikt under en egen rubrik. Har namns dven den statliga
konstnéarspolitiska utredningen (se not 9). Vi finner i 6vrigt att de konstnarspolitiska perspektiven for lanets
yrkesverksamma kulturskapare lyfts till synes sporadiskt i olika avsnitt av kulturplanen, utan en tydlig, samlad linje
i sakfragor som ror kulturskapares villkor i Vasternorrland.

I planens avsnitt 5 ar det oproportionerligt mycket och detaljerade redogorelser for regionens arbete med det
ideella kulturlivet och amatorkulturen i ldnet i jamforelse med skrivningarna som lyfter de professionella
kulturskaparna och deras villkor. Faktum ar att detaljer kring kulturskaparnas villkor knappast lyfts alls i avsnitt 5.

| ett férhallandevis kortfattat avsnitt med rubriken ”"Kulturskaparna genom KLYS” framhalls sjélva dialogen med
kulturskaparna som det mest vasentliga — inte utvecklingen av konstnéarspolitiska insatser i lanet. Regionen
patalar att: ”“Det som ringades in som goda resultat var just att samradet sker [...]"”. Endast en mening i avsnittet
lyfter att "betona vikten av att félja nationella avtal” och ”i dialog med kulturinstitutionerna starka det
konstnarspolitiska uppdraget”.

4.2 Ett av Vasternorrlands horisontella mal for planperioden ar att framja kulturskaparnas villkor i lanet. Det &r
mycket positivt hur konstnarspolitiken ndamns konkret i malet och lyfts som en 6vergripande ambition i den
regionala kulturpolitiken. | de specifika avsnitten om konstomradena lyfts konstnarspolitiska insatser under
rubriker som ”Utvecklingsomraden” och ”Utvecklingsmalet”. | bild- och formavsnittet lyfts att de kollektiva
konstnarsverkstadernas roll behover starkas langsiktigt, att efterlevnaden av MU-avtalet och enprocensregeln &r
viktigt, att starka utstallningsplattformarna i regionen och natverksuppbyggnad mellan olika konstinstitutioner. Pa
musikomradet ar en hog prioritet for planperioden att utveckla samverkan mellan arrangorsleden och
civilsamhallet, samt att professionalisera en del av de ideella arrangdrerna genom kompetensutveckling.

Det ar positiva saker for kulturskaparna som lyfts i Vasternorrlands kulturplan, men med rubriker som
"Utmaningar” och "Utvecklingsomraden” framstar skrivningarna i planen mer som visioner dn konkreta, skarpa
insatsplaner jamfért med flera andra planer. En regional kulturplan kunde tydliggéra an mer konkret vad regionen
avser att gora samlat under planperioden, t ex nar det galler samverkan mellan de regionala kulturinstitutionerna
och det fria professionella kulturlivet i lanet. Vi |ar sdkert se mer konkretiseringar av den regionala
konstnarspolitiken i Vasternorrland i kommande arliga handlingsplaner m m.

UPPSALA LAN

4.1 Ja, Region Uppsalas kulturplan har ett jamférelsevis mycket omfattande och valskrivet specifikt avsnitt om de
professionella kulturskaparnas villkor i Ianet. Regionen patalar att de professionella kulturskaparna behéver
sarskilda konstnarspolitiska insatser och skriver i planen om att stodja en kulturell infrastruktur som ger
professionella kulturskapare och fria grupper en battre maojlighet att férdjupa och utveckla sitt eget skapande och
bidra till det regionala konst- och kulturlivets utveckling.

% Konstndér — oavsett villkor? SOU 2018:23
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4.2 Ja, i Uppsala lans kulturplan lyfts en rad konkreta konstnarspolitiska forslag for planperioden, bl a att:

- fortsatta utdelningen av det tvaariga konstnarliga utvecklingsstodet

- hoja stipendiebeloppet for 6vriga kulturstipendier for professionella kulturskapare

- vid anlitandet av professionella kulturskapare tillampa respektive konstomrades
arvodesrekommendationer

- arbeta for att motverka den hot- och valdsbild som finns mot professionella kulturskapare och
utstallningsarrangorer genom gransoéverskridande natverk for fortbildning, genom upplysning och
informationsspridning praktiskt samt genom arrangemang av workshops pa temat

- arbeta for att konsulentframjande stod starker de professionella kulturskaparnas villkor. Region Uppsala
bidrar till exempel med kunskap och tillampning av MU-avtalet (om Medverkans- och
Utstallningsersattning) vid lanets institutioner och utstéallningsarrangorer

- arrangera fortbildning for lanets professionella kulturskapare for att mojliggéra fler stipendieansdkningar
och bidragsansékningar fran lanet hos de nationella myndigheter och aktérer som fordelar stéd inom
kulturomradet

TENDENSER
FRAGA 4.1/4.2

Som vi papekar i bl a fraga 3.1 ovan &r tendensen tydlig sedan nagra ar tillbaka att regionernai allt hogre grad
och mer formaliserat och utférligt lyfter de professionella kulturskaparna i kulturplanerna. Néstan alla
kulturplaner som undersoks i denna rapport har ett specifikt rubricerat avsnitt om de professionella
kulturskaparna. Av de atta planerna &r det bara tva (S6rmland och Vasternorrland) som saknar ett sadant
specifikt rubricerat avsnitt. Vasternorrland har dock bra samlade skrivningar om de professionella
kulturskaparna i ett avsnitt i form av en sarskild “faktaruta”, medan 6vriga sex planer har sedvanligt
disponerade avsnitt specifikt om de professionella kulturskaparna i brodtexten.

Vi kan konstatera att manga regioner pa senare ar mer detaljerat an forr bérjat formulera en egen regional
konstnérspolitik i sina kulturplaner. Vi noterar att ingen region tycks ga efter nagon mall i saken, utan att varje
kulturplan har ett eget satt att lyfta konstnarspolitik och kulturskaparnas perspektiv, och att skillnaderna kan
vara stora mellan hur de olika planerna belyser yrkesperspektiven inom lanens kulturliv och insatserna for att
framja kulturskaparna.

Sjalva begreppet konstndrspolitik ndamns fortsatt ganska sillan i de regionala kulturplanerna, men i samtliga
planer presenterar regionerna en rad konstnarspolitiska insatser som omfattar bade kompetensutveckling,
residensverksamheter, resurscentra och stédordningar for kulturskapare.

Den konstnarspolitiskt bast formulerade kulturplanen &r i vara 6gon Region Uppsalas, men vi imponeras ocksa
av Vastmanlands, Dalarnas och Jimtland/Harjedalens mycket tydligt kulturskaparinriktade kulturplaner. Vi ser
ocksa manga goda konstnarspolitiska ambitioner i 6vriga planer, och vill sérskilt premiera Gavleborg for att
satta ljuset pa kulturens och konstens egenvdirde i underrubriken till kulturplanen.

Sormland talar i sin plan om att utveckla en konstndrspolitisk infrastruktur — en viktig ambition vi ser fram
emot att folja under planperioden.

Kalmar lan lyfter bl a konstndirlig kvalitet mer dn andra, och vill uppmarksamma kulturkritikens roll i den
kulturella infrastrukturen.

Vasternorrland har ihop med Jamtland/Hérjedalen genom aren hort till de regioner som har det basta
samrddsarbetet med de yrkesverksamma kulturskaparna. Inspelen fran kulturlivet som framvisas i deras planer
visar pa en sarskild lyhordhet for kulturskaparnas villkor.

Nér det géller mer konkreta, uttalade konstnérspolitiska perspektiv och riktlinjer inom olika konstomraden i
planerna rader det ofta en viss obalans i hur planerna férdjupar skrivningarna i sakfragor. Det 4r mycket
positivt hur férhallandevis ingdende bild- och formomradet beskrivs i de flesta planerna, med specifika
skrivningar om sadant som MU-avtalet och enprocentsregeln. Vi noterar ddremot att en del planer inte redogor
for andra konstomraden lika detaljrikt, eller motsvarande specifikt i de foreslagna regionala insatserna for
planperioden.

Det ar forvanande, och hogst anmérkningsvart, att sa fa kulturplaner har skrivningar om att under
planperioden inventera och kartlidgga sitt ldns kulturliv, och da sérskilt de professionella kulturskaparna. Har
sticker Region Vastmanland ut med ett tydligt formulerat regionalt uppdrag for planperioden om detta (som de
dven kopplar till den statliga konstnéarspolitiska utredningen), vilket vi ser mycket positivt pa.
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4.3 Finns det malsattningar och konkreta skrivningar om att folja avtal och ersattningsnivaer
for kulturskapare? Namns upphovsratten i planen?

DALARNA

Ja, Landstinget Dalarna har tydliga skrivningar i planen om vikten av att folja gangse arvodes- och
ersattningsnivaer for professionella kulturskapare. | det sarskilda avsnittet om professionella kulturskapare
handlar ett avsnitt konkret om kulturskaparnas ekonomiska villkor.

Nej, upphovsrdtten namns inte ordagrant nagonstans i planen. Daremot patalar landstinget vikten av att
kommuner, lansinstitutioner etc. "foljer Stims prislista”, vilket sjalvfallet avser att ta hansyn till upphovsratten.

GAVLEBORG

Ja, Gavleborgs kulturplan har ett eget avsnitt i planen som lyfter kulturskapares ekonomiska villkor. Det ar bra att
skrivningarna har ar konstomradesévergripande, men planen saknar mer utférliga och specifika skrivningar som
lyfter ekonomiska villkor for vissa konstomraden, som t ex litteraturomradet och Forfattarforbundets
arvodesrekommendationer.

Ja, upphovsrdtten lyfts pa flera stéllen i planen och skrivningarna ar jamforelsevis ytterst utforliga i saken.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Delvis. Det ar bra att regionen i kulturplanen papekar att det ar viktigt att "folja gallande riktlinjer och
rekommendationer avseende ersattning”, och att ett insatsomrade fér planperioden ar att “framja
forutsattningar for kulturskapare genom att erbjuda [...] goda villkor och ersattningar enligt avtal”. Det ar ocksa
positivt att regionen sa konkret havdar att den ska verka for att MU-avtalet inom bild- och formomradet foljs.
Dock saknar planen skrivningar som lika konkret patalar vikten av nationella avtal for andra konstomraden och
vikten av att folja gangse arvodes- och ersattningsnivaer for professionella kulturskapare inom exempelvis
litteraturen, filmen och musiken. Skrivningarna om ersattningar och avtal framstar mer som bisatser i stallet for
att framhavas mer ingdende och genomgripande.

Ja, upphovsritten namns i ett avsnitt om digital delaktighet, dar man patalar ambitioner om att 6ka kompetensen
om digitaliseringens effekter avseende upphovsratten.

KALMAR LAN

Delvis. Planen saknar nagot sarskilt avsnitt om arvoden och avtal for yrkesverksamma kulturskapare. Det ar
visserligen positivt hur landstinget i ett eget avsnitt lyfter kulturskaparnas forutsattningar och mojligheter i
Kalmar Ian och mojligheterna att bo och forsorja sig som professionell kulturskapare inom olika konstomraden.
Men ersattningsfragor i detta avsnitt handlar framst om verksamma inom bild- och formomradet. Vikten av att
folja ersattningsnivaer och avtal inom 6vriga konstomraden namns i generella ordalag i en mening. Daremot lyfts i
litteraturavsnittet ”"forutsattningarna for litterdra upphovspersoner” och “relevanta arvoden” for dem.

Nej, upphovsrdtten namns inte specifikt ndgonstans i Kalmar lans kulturplan.

SORMLAND

Nej, Sérmlands kulturplan saknar bade nagot specifikt avsnitt om de professionella kulturskaparnas villkor och
nagra enskilda skrivningar som konkret lyfter kulturskapares ekonomiska villkor, och vikten av att folja gangse
arvodes- och ersattningsnivaer inom olika konstomraden. Nagra skrivningar i planen lyfter dock konstnarspolitiska
perspektiv, men i mer generella ordalag.

Nej, upphovsrdtten namns inte specifikt nagonstans i Sérmlands kulturplan.

VASTMANLAND

Delvis. Vastmanlands kulturplan lyfter vikten av gynnsamma férutsattningar for att mojliggora for kulturskapare
att bo kvar i lanet och att férsorja sig pa sitt yrke. Det saknas emellertid i avsnittet fler konkreta skrivningar om
hur ekonomiska villkor for yrkesverksamma kulturskapare ser ut i praktiken. MU-avtalet for bild- och
formkonstnarer néamns, men inte sa mycket mer kring ersattningar och arvoden till kulturskapare inom andra
konstomraden &n bild och form.
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Nej, upphovsrdtten namns inte specifikt nagonstans i Region Vastmanlands kulturplan.

VASTER-
NORRLAND

Delvis. Vasternorrlands kulturplan har ett avsnitt om de professionella kulturskaparna, men saknar ett specifikt
avsnitt som samlat tar upp och fordjupar sig kring konstnarspolitiska sakfragor, sa som kulturskaparnas
ekonomiska villkor. Det &r visserligen positivt hur Region Vasternorrland i planen papekar att regionen har en
viktig uppgift i att verka for battre arbetsvillkor och arbetsmajligheter for yrkesverksamma kulturskapare i hela
regionen, och att insatser som efterfragas ar att arbeta for battre arbetsvillkor och ersattningar.

Vikten av att folja nationella avtal gallande professionella kulturskapare lyfts konkret i nagra enskilda skrivningar i
planen, men det ar pa det stora hela anmarkningsvart lite skrivet om att f6lja géngse arvodes- och
ersattningsnivaer inom de olika konstomradena for professionella kulturskapare.

Ja, upphovsrdtten namns bade i bild och form-avsnittet och i skrivningar om digitalisering och professionella
kulturskapare. | dvriga delar av planen skrivs inget mer om upphovsratten.

UPPSALA LAN

Region Uppsalas kulturplan har ett omfattande avsnitt om de professionella kulturskaparna. Har ar en av
punkterna for planperioden att vid anlitandet av professionella kulturskapare tillampa respektive konstomrades
arvodesrekommendationer. MU-avtalet for bild- och formkonstnarer ndmns, men inte sa mycket mer lika konkret
kring ersattningar och arvoden till kulturskapare inom andra konstomraden. Daremot &r en uttalad prioritering
inom litteraturomradet att tillampa Forfattarférbundets arvodesrekommendationer.

Ja, upphovsrdtten lyfts i avsnittet om digitalisering som en prioritering under planperioden, men planen saknar i
ovrigt ndrmare skrivningar om upphovsratten.

TENDENSER
FRAGA 4.3

Har dr det sldende hur kulturplanerna skiljer sig at nar det géller att konkret lyfta avtal och ersattningsnivaer
for professionella kulturskapare. Vissa dr forhallandevis noggranna med skrivningarna (Dalarna, Uppsala),
medan andra kulturplaner nastan helt utelamnar konkretiserande skrivningar i saken.

Upphovsriitten lyftes nédstan aldrig i regionala kulturplaner fér nagra ar sedan. Nu finner vi skrivningar om den i
hilften av arets undersokta planer. Givleborg sticker ut som den plan som mest ingaende lyfter
upphovsrattsliga fragor. Ocksa Vasternorrland och Uppsala lyfter upphovsratten nagot mer dn 6vriga
kulturplaner.

Som vi konstaterar i foregaende fraga (4.1/4.2), ar det ofta férhallandevis mycket fokus i kulturplanerna pa
bild- och formomradet, med detaljerade skrivningar om bl a MU-avtalet och enprocentsregeln, medan andra
konstomraden inte ges motsvarande utrymme eller liknande detaljbeskrivningar av sirskilda regionala insatser.
Ersattningar till verksamma inom litteraturomradet patalas dock specifikt i en del planer.

Vi vilkomnar sjalvfallet de ofta vdlskrivna och detaljerade avsnitten om satsningar pa bild och form-omradet,
sarskilt som detta omrade nu ingar formellt i samverkansmodellens forordning, men pa det stora hela borde
regionerna bli battre pa att mer konkret inom samtliga konstomraden patala vikten av att félja avtal och
ersattningsnivaer i kulturplanerna. | vissa fall har vi noterat att en del skrivningar utelimnades av ren glomska
och lades till i planerna efter remissperioden (jfr fraga 6.1 nedan).
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4.4 Hur beskriver regionen/landstinget forhallandet mellan professionella kulturskapare,
det ideella kulturlivet och amatérkulturen?
Hur ser balansen ut mellan satsningar pa de olika omradena?

DALARNA

Landstinget Dalarna gor det tydligt i sin plan att de avser att satsa mycket pa bade professionell och ideell sektor
inom kulturen. I planen finns det inga oklarheter kring de olika nivaerna och hur de relaterar till varandra i lanets
kulturliv och kulturpolitik. Det papekas i planens introduktion att en nyhet ar att planen dgnar ett sarskilt kapitel

at civilsamhallet, och att det ideella foreningslivet &r en viktig forutsattning for kultur och bildningsutveckling; att
Dalarnas arrangorer i form av privata aktorer, foreningar och studieférbund ar avgérande for genomférandet av

kulturverksamheter i Dalarna.

Planen har ett relativt omfattande avsnitt om de professionella kulturskaparna. De olika avsnitten tydliggor
skillnaden och relationen mellan professionella kulturskapare och amatoérkulturskapande eller -utévande. Vi
noterar att amatorkulturbegreppet inte lyfts i planen férutom i en kort skrivning om teater.

GAVLEBORG

| ett konstnarspolitiskt perspektiv ser KLYS mycket positivt pa att Region Gavleborg under planperioden sarskilt
ska lyfta det professionella kulturlivet och kulturskaparnas villkor i lanet inom ramen for regionala kulturpolitiska
utvecklingsomraden for planperioden. Men vi uppfattar Gavleborgs kulturplan som nagot diffus nar det géller
gransdragningarna mellan professionella, ideella och amatérverksamheter, bl a i avsnittet “Samspel med lanets
civilsamhalle och professionella konst- och kulturliv”.

De professionella kulturskaparnas betydelse for kulturlivet i lanet hamnar i skugga i detta avsnitt, dar regionen
havdar att civilsamhallets organisationer; folkrérelser och foreningsliv, har en ”"avgérande betydelse” for konst-
och kulturlivet i Gavleborg, och att professionella kulturaktérer med regionalt uppdrag bl a behéver arbeta for att
starka foreningslivet. Vidare havdar regionen att “privatpersoner” och “grupper av individer som har en stark
drivkraft”, dessutom “med otydlig organisationsform” och ”en stark vilja att forverkliga kulturidéer”, star fér en
stor del av utvecklingen och fornyelsen av kulturlivet i Gavleborg. Har tycks regionen utga ifran att regionens
kulturliv i forsta hand skulle bygga pa ideella krafter och amatérverksamheter.

Dock ar det positivt med skrivningar i planen om de professionella kulturskaparna och samspelet mellan dessa
och kulturinstitutionerna som konstnarlig drivkraft for regionens kulturliv.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Att Jamtland Harjedalens regionala utvecklingsstrategi sarskilt pekar pa att den ideella sektorn ska fa en starkt roll
i kulturlivet ar visserligen viktigt och bra i flera olika avseenden, men KLYS ser langsiktigt en fara i att ett
kontraproduktivt motsatsforhallande kan uppsta mellan ideell och professionell kultur, och att ekonomiska
hanseenden tenderar att styra den regionala politiken mot kostnadseffektiva 16sningar, dar satsningar pa ideell
kultur ibland satts fore insatser for professionell kulturutveckling. Risken tror vi &r storst i glesbygden. Darfor ser
vi positivt pa hur Region Jamtland Héarjedalens kulturplan patalar vikten av professionella
kulturutvecklingsinsatser for hela regionen, dven utanfor tatorterna.

KALMAR LAN

Liksom Dalarna ar Landstinget i Kalmar lan relativt tydligt i sin kulturplan med att de avser att satsa mycket pa
bade professionell och ideell sektor inom kulturen. | planen finns det inga ndmnvarda oklarheter kring de olika
nivaerna och hur de relaterar till varandra i lanets kulturliv och kulturpolitik. Planen dgnar ett sarskilt kapitel at
civilsamhallets forutsattningar och mojligheter. | skrivningarna om de olika utvecklingsomradena for planperioden
framgar skillnaden och relationen mellan professionella kulturskapare och amatoérkulturskapande eller -utévande.
Bl a star det i en skrivning att ”i stadder och pa landsorten har studieférbund och professionella kulturskapare den
viktiga arrangerande och formedlande rollen att férse medborgarna med kultur och mojlighet till eget skapande.”

SORMLAND

Till skillnad fran flera av de 6vriga planerna saknar Sérmlands kulturplan ett specifikt avsnitt om civilsamhallet och
den ideella sektorn. I sin kulturplan anvander landstinget 6verlag begreppet “civilsamhallet” vid sidan av
kulturskapare och andra aktorer i kulturlivet. Landstinget tydliggor sitt samradsarbete infor planen och att olika
dialogparter varit fran civilsamhallet, den ideella sektorn och de professionella kulturskaparna. Amatorkultur lyfts
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i stort sett inte alls i kulturplanen. Distinktionen mellan amatdrer och professionella ndmns i nagra skrivningar om
folkbildning respektive slojd.

VASTMANLAND

Vastmanlands kulturplan ar tydlig med att skilja pa professionellt och ideellt kulturliv. Planen har ett sarskilt
avsnitt om foreningsliv och ideell sektor. | planen lyfts amatorteaterns betydelse for teaterlivet i regionen.
Lansteatern har en sarskild amatorteaterkonsulent for att utveckla samverkan i lanet mellan olika aktorer inom
scenkonsten.

Regionen lyfter fram de professionella kulturskaparnas betydelse for utvecklingen av kreativa och kulturella
naringar och vi uppfattar att regionen ger uttryck for en tydlighet och medvetenhet kring hur de
yrkesverksammas perspektiv skiljer sig fran ideellt arbete och amatoérkulturverksamheter.

VASTER-
NORRLAND

Planen har ett forhallandevis omfattande avsnitt om det civila samhallet och foreningslivet. Har lyfts bl a ideell
kulturallians och amatorteaterns riksférbunds arbete i lanet. Det hade generellt sett varit 6nskvart med tydligare
gransdragningar i planen mellan professionellt verksamma och ideella verksamheter och amatérkultur.
Visserligen ar det tydligt i planens rubriker kring vad som handlar om professionell och icke-professionell kultur,
men i planens avsnitt 5 dr det oproportionerligt mycket och detaljerade redogérelser for regionens arbete med
det ideella kulturlivet och amatérkulturen i lanet i jamférelse med skrivningarna som lyfter de professionella
kulturskaparna och deras villkor. Faktum ar att detaljer kring kulturskaparnas villkor knappast lyfts alls i avsnitt 5.

Pa musikomradet ar en hog prioritet for planperioden att utveckla samverkan mellan arrangoérsleden och
civilsamhallet, samt att professionalisera en del av de ideella arrangérerna genom kompetensutveckling.

UPPSALA LAN

Jamforelsevis dr detta en av de battre planer vi last pa lange néar det géller att lyfta professionella kulturskapares
villkor och att skilja dessa fran satsningar for ideella verksamheter och amatoérverksamheter. Region Uppsala visar
pa en medvetenhet kring de olika nivaerna och aktérerna i kulturlivet och kulturpolitiken, och hur dessa nivaer
samspelar med varandra. Det ar sarskilt vardefullt att planen lyfter de professionella kulturskaparnas villkor bade i
ett eget avsnitt och i flera olika sammanhang genom planens olika malavsnitt, liksom utforligt inom varje
konstomrade. Overlag ar regionen noga med att patala om det handlar om de professionellt verksamma eller inte
i planens skrivningar.

| avsnittet om digitalisering havdar regionen att: ”Digitaliseringen har skapat helt nya majligheter till samarbeten
och utvecklingen gor att granserna mellan producent och kreatér och konsument och aktiv deltagare, blir mer
otydliga. Inom forskningen kallas aktorerna ofta prosumenter.”

TENDENSER
FRAGA 4.4

Regioner och landsting visar i sina kulturplaner att de generellt sett har bérjat bli noggrannare och tydligare
med att géra atskillnad mellan professionellt och ideellt organiserad kultur och konst, och hur insatserna for
kulturutvecklingen riktas och hanteras i olika delar och pa olika nivaer i det regionala kulturlivet.

En trend bland regionala kulturplaner under de senaste aren &r att i hégre grad i separata avsnitt lyfta
civilsamhallet och den ideella sektorns aktérer i det regionala kulturlivet. Manga av planerna har fordjupande
avsnitt som redogor for foreningslivet och andra ideella verksamheter och amatoérverksamheter. Det ar sarskilt
tydligt i t ex Dalarnas och Viasternorrlands planer. Men alla atta planerna skiljer sig at ganska mycket i
uppldgget och i vilken grad de uppmarksammar civilsamhillets aktorer i forhallande till det professionella
kulturlivet.

Liksom i andra kulturplaner de senaste aren skriver regionerna i ar mycket om tillginglighetsfragor, kulturell
delaktighet, deltagarkultur och eget skapande i kulturlivet.

En tendens dr att arrangorsledets roll i kulturlivet lyfts mer konkret i planerna, och att bade lokalsamhillets och
kommunernas roller i relation till regionen beskrivs mer ingdende. Ocksa digitaliseringen av kulturlivet beskrivs
de senaste tva aren allt mer i planerna i anslutning till deltagarkultur och hur gransdragningar mellan
professionella och amatoérer och producent och konsument de senaste aren blir svarare att géra. Region
Uppsalas skrivning som citeras ovan ger en symptomatisk illustration av utvecklingen och tendenserna.
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5 Regionens/landstingets kulturella infrastruktur

5.1 Lyfts satsningar pa konkret kulturell infrastruktur for de professionella kulturskaparna?
Finns det specifika skrivningar om digitalisering, métesplatser, konstnarsresidens etc.?
(jfr fraga 4.1/4.2)

DALARNA Ja, i planens avsnitt om de professionella kulturskaparna listas en rad saker som Landstinget Dalarna vill géra
under planperioden for att starka den kulturella infrastrukturen i lanet. Bl a lyfts ambitionen att méjliggora
residens inom olika kulturomraden. Det saknas dock mer ingdende skrivningar om vad landstinget avser gora
under planperioden mer konkret, t ex nar det géller samverkan mellan kulturinstitutionerna och det fria
professionella kulturlivet i Ianet. | avsnitten om respektive verksamhetsomrade lyfts konkreta infrastrukturfragor
och -satsningar, bl a inom dans och litteratur.

Landstinget listar i planen atta dévergripande utvecklingsomraden for planperioden och har handlar flera om att

forbattra lanets kulturella infrastruktur, bl a att:

- starka arrangorsledet och 6ka tillgangen av tillgangliga scener i lanet

- Oka tillgangligheten till lanets kulturutbud genom kollektivtrafiken

- tatill vara digitaliseringens mojligheter inom kultur- och bildningsomradet
Det ar positivt att planen har ett utforligt specifikt avsnitt om digitalisering. Dock kopplas inte skrivningarna
tydligt till de professionella kulturskaparna. Landstinget Dalarna skriver att de vill “framja en digital
transformation inom lanskulturinstitutionerna, musikkonservatoriet och folkhdégskolorna. Det handlar om att
inleda en genomgripande digitaliseringsprocess som mojliggor nya arbetssatt och metoder”.

GAVLEBORG Ja, Region Gavleborg har som ett sarskilt utpekat utvecklingsomrade under planperioden att stdrka det
professionella konst- och kulturlivet. Inom ramen for detta omrade patalas att lanskulturinstitutionerna ska
utveckla kulturella motesplatser samt konstnarliga residensverksamheter inom olika konstomraden.

Planen saknar ett eget rubricerat avsnitt om digitalisering. Vi vdlkomnar i alla fall att nagra skrivningar om
digitalisering nu finns i avsnittet “Tillgang till konst och kultur i hela lanet”. Har finns skrivningar som:
"Digitaliseringen paverkar i hogsta grad skapandets villkor.” och ”[...] utvecklingen leder dven till utmaningar
exempelvis vad galler upphovsratt, och ersattningar till upphovsman.”
Planens avsnitt om crossmedia (se not 3, sid 3) lyfter digitala redskap.
JAMTLAND Begreppet kulturell infrastruktur ar valdigt centralt i Jamtland/Harjedalens kulturplan och férekommer pa manga
HARJEDALEN stéllen i olika sammanhang. Redan i forordet lyfts vikten av en god kulturell infrastruktur; bade konkret fysiskt

med scener och métesplatser och samverkan mellan olika aktorer i lanets kulturliv, samt mellan kommunerna.

Regionen patalar 6vergripande utmaningarna med lanets geografi och glesbygd och betonar sarskilt regional
och kommunal samverkan som nyckeln till en bra kulturell infrastruktur. Digitala I6sningar lyfts fram sarskilt.
"Digital delaktighet” ar en av Region Jamtland Harjedalens prioriteringar for planperioden. Men utdver stycket om
digital delaktighet saknar planen ett sarskilt avsnitt om digitalisering med skrivningar om hur kulturpolitiken ska
hantera utvecklingsfragor kring digitalisering rent konkret i regionen under planperioden. Trots att digital
delaktighet ar en prioritering i Region Jamtland Harjedalens kulturplan saknas skrivningar om satsningar som kan
kopplas till digitalisering bland utvecklingsomradena for perioden 2019-2022. Bara tva enstaka punkter inom
biblioteks- och designomradet lyfter digitala aspekter.

Kulturplanen lyfter sarskilt fram att verka for arrangorsutveckling och residensverksamheters utveckling under
planperioden, bl a med frilansande scenkonstnarer. Det saknas dock fordjupande skrivningar i planen kring vad
regionen avser att géra mer samlat och konkret under planperioden, t ex nar det galler samverkan mellan de
regionala kulturinstitutionerna och det fria professionella kulturlivet i regionen. Vissa foreslagna insatser ar
valdigt svepande, som t ex ”Starka det litterdra omradet genom insatser for forfattare i lanet.”
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KALMAR LAN

Ett avsnitt i Kalmar lans plan handlar 6vergripande om kultur i hela lanet. Har patalas att Region Kalmar lan skriver
overenskommelser med de regionala kulturverksamheterna om att de ska producera, bedriva och erbjuda
professionell kultur med god kvalitet i hela lanet. Forutsattningen for det ar ett kommunalt vardskap och lokala
arrangorer. Kommunernas roll ar viktig for skolornas formaga att kdpa in och ta emot program for barn och unga
och till dldre inom omsorgen. Kommunerna spelar dven en avgorande roll for arrangdrsféreningarnas
forutsattningar i form av anslag och lokaler.

Vi sympatiserar med att landstinget i redogorelserna for lanets digitala satsningar dven framhaller faran med
forlust av publikens direkta moéte med kulturen. Men avsnittet lyfter bara tillgdnglighets- och publikperspektiv,
och inte alls nagra kulturskaparperspektiv pa digitaliseringens mojligheter och paverkan.

SORMLAND

Sérmlands kulturplan har i avsnittet Regional utveckling 6vergripande skrivningar om konstnarspolitisk utveckling
i lanet: "Det behdvs en kulturell infrastruktur som ger mojlighet att utveckla konstnarligt och kulturellt arbete,
mojlighet att livnara sig pa sin kompetens och kunskap, arbeta med kulturen som beséksmal i Sormland och se
kulturens kraft som en tillgang i manniskors vardag. Darfor ska ett regionalt gemensamt arbete kring
konstnérspolitisk infrastruktur initieras under planperioden, i syfte att forbattra férutsattningarna att kunna vara
verksam, leva och bo i Sérmland. Detta behéver goras tvarsektoriellt.”

| planens avsnitt om teater, dans, musik och bild och form beskrivs saval olika interregionala som internationella
satsningar for att fraimja konstnarlig kvalitet och fornyelse i Ianet. Men vad vi kan se ar det bara i musikavsnittet
som det konkret talas om residensverksamhet. Har talas det om att musikresidensverksamheten behover
diversifieras, vilket vi ser positivt pa. Det saknas skrivningar om det finns planer pa residensprogram inom saval
bild- och form- som litteraturomradet.

| avsnittet Konstens infrastruktur i bild- och formavsnittet skriver regionen om att utveckla utstéllnings-
verksamheten, den pedagogiska verksamheten och 6vrig programverksamhet pa Sérmlands museum for att
inrdtta en nyskapande konstinstitution.

Kulturplanen saknar ett eget avsnitt om digitalisering i lanet, men det finns skrivningar om att se éver “den
regionala konstverksamhetens narvaro pa de olika digitala arenorna”, och om digitaliseringens mojligheter
sceniskt inom teaterverksamheten, samt om digital utveckling inom arkiv- och biblioteksverksamheterna.

VASTMANLAND

| ett sarskilt avsnitt i planen lyfts att arrangorer ar viktiga for den kulturella infrastrukturen i hela lanet. Region
Vastmanland avser att satsa pa att arrangorerna kan verka och utvecklas i lanet. Nyckeln &r det regionala
arrangorsnatverket i Vastmanland. Under planperioden ska regionen satsa pa att:

- utveckla infrastrukturen for arrangérer i lanet genom kompetenshdjande insatser

- utveckla samordning av kulturstod till arrangdrer dar arrangorsnatverket ar referensgrupp

- genomfora en kartlaggning av tillgdngliga lokaler for arrangemang

Kulturplanen lyfter residensverksamheter inom olika konstomraden. Bl a dr ambitionen att utveckla Vastmanlands
Ian till en plats for dans- och cirkusresidens i samverkan mellan institutioner, lokala arrangoérer, koreografer och
danskonstnarer. Ett Resurscentrum fér konst bistar med kompetens for saval uppdragsgivare, offentliga och dven
privata, som uppdragstagare, kulturskapare som arbetar med visuella medier och offentliga gestaltningar.

Regionen har antagit “en regional digital agenda” och har ett sarskilt avsnitt i planen om digitaliseringen i lanet
dar en av prioriteringarna ar att “utveckla digitala moétesplatser”, men avsnittet saknar skrivningar specifikt dels
om hur kulturplanen relaterar till den digitala agendan, dels om digitaliseringens kopplingar till och paverkan pa
kulturlivets och kulturskaparnas forutsattningar i Vastmanland.

Tre utvecklingsomraden som galler kultur ndmns, men har skulle planen tjdna pa att hanvisa till var i dokumentet
dessa utvecklingsomraden beskrivs ndrmare. Att inget av de digitala utvecklingsomradena handlar om konstnarlig
produktion eller kulturskapares forutsattningar i lanet tycker vi ar anmarkningsvart, sarskilt da en av
prioriteringarna for planperioden handlar om just forbattrade forutsattningar for kulturskapare att bo, verka och
utvecklas i Vastmanland.
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VASTER-
NORRLAND

Ett av Region Vasternorrlands horisontella mal for planperioden ar Digitaliseringen; att battre nyttja teknikens
mojligheter och regionala prioriteringar i relation till den nationella agendan fér digitalisering. Regionen har som
utvecklingsomrade for kulturomradet att satta ljuset pa digital kompetens, digital delaktighet och digital
distribution. | planen betonas vikten av att samspela med regional digital agenda (REDA) under
kulturplaneperioden.

| Vasternorrlands plan lyfts digitalisering pa manga stéllen och i olika sammanhang som verktyg for att starka
den regionala kulturella infrastrukturen i stort och for konkreta satsningar. Det finns skrivningar om digitalisering i
ett avsnitt om de professionella kulturskaparna och regionen betonar att tillvarata digitaliseringens majligheter
for att synliggdra och skapa arbetsmajligheter for kulturskapare. Det papekas att kulturskaparna genom
digitaliseringen har en allt mer global arbetsmarknad, som till viss del minskar betydelsen av var man verkar
geografiskt. Vidare sags att konstnarernas internationella utbyte, till exempel genom olika slags residens, ar viktigt
for en konstnarlig utveckling och ett breddat utbud.

Digitalisering lyfts i planen aven specifikt inom flera konstomraden; bl a digitaliseringens majligheter for
lansteaterns pedagogiska skolverksamhet, for dansen och filmen i lanet, samt att digitala verktyg ska utvecklas
inom musikomradet for att 6ka orkesterverksamhetens konstnarliga utveckling och internationella kontakter.

I bild- och formavsnittet lyfts att de kollektiva konstnarsverkstadernas roll behover starkas langsiktigt, att starka
utstallningsplattformarna i regionen och natverksuppbyggnad mellan olika konstinstitutioner. Det talas om
"utveckling av residens” och residensverksamheters betydelse for nationella och internationella kulturutbyten.
Likasa namns utveckling av residensprogram inom litteraturomradet.

Det finns manga goda ambitioner i planen kring infrastrukturen for kulturskaparna i lanet, men med rubriker som
"Utmaningar” och "Utvecklingsomraden”, och en rad visionara redogorelser framstar planens helhet i saken som
aningen otydlig jamfoért med flera andra planer. En regional kulturplan kunde tydliggéra mer samlat vad regionen
avser att gora i praktiken under planperioden, t ex nar det géller samverkan mellan de regionala
kulturinstitutionerna och det fria professionella kulturlivet i lanet.

Pa musikomradet ar en hog prioritet for planperioden att utveckla samverkan mellan arrangoérsleden och
civilsamhallet, samt att professionalisera en del av de ideella arrangérerna genom kompetensutveckling.

UPPSALA LAN

Region Uppsala lyfter som sarskild prioritering under planperioden utveckling av en regional konstnarspolitik som
stravar efter att stodja arrangorskap, ge battre forutsattningar pa platser for kultur, sociala arenor, natverk och
goda arbetsmaojligheter for kulturskaparna i Ianet. Regionens prioriteringar handlar konkret om att starka arbetet
med mentorskapsprogram, residens, workshops och natverk for att stodja professionella kulturskapares
mojligheter att verka i lanet, samt stddja internationella samarbeten och utbyten.

Digitalisering lyfts relativt utforligt i planen. En regional digitaliseringsstrategi implementeras i regionen, som
aven kulturplanen relaterar till. Tydligt och insiktsfullt lyfter regionen upphovsréttsliga fragor i sammanhanget.

Det ar dock anmarkningsvart att prioriteringarna for digitaliseringsomradet i kulturplanen ar fa och vagt
formulerade. Det saknas skrivningar om hur regionen avser att arbeta for att utveckla kopplingen mellan
kulturskaparyrket och den digitala tekniken.

TENDENSER
FRAGA 5.1

Samtliga kulturplaner lyfter utveckling av residensverksamheter och regional arrangérsutveckling som nagra av
de grundldaggande sakerna inom den regionala kulturella infrastrukturen. Begreppet motesplatser och
ambitionen att utveckla kulturella motesplatser forekommer i vissa planer, men inte i sarskilt stor omfattning.

Hur digitalisering uppmirksammas i kulturplanerna skiljer sig mycket at mellan de atta regionerna/
landstingen. Merparten av planerna lyfter &mnet, men fortfarande 6verraskar vissa regioner/landsting med att
helt uteldamna fordjupande skrivningar eller avsnitt om digitalisering. Bara ett fatal planer beskriver
digitaliseringen som en sjalvklar del i lanets kulturella infrastruktur, och nagot som prioriteras att utvecklas
under planperioden (bl a Vasternorrland). Kommunernas roll namns sdllan i sammanhanget.
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5.2 Lyfts sarskilda insatser for egenforetagande inom kultur — regionala KKN-satsningar?

DALARNA

Ja, ett av landstingets atta overgripande utvecklingsomraden for planperioden ar att starka kreativa och kulturella
ndringar. Dalarnas kulturplan har ett avsnitt specifikt om kulturella och kreativa néringar (KKN), och har lyfts de
professionella kulturskaparnas roll. Men KKN-avsnittet saknar en koppling till planens avsnitt om de professionella
kulturskaparna. Det saknas skrivningar om landstingets konstnarspolitiska perspektiv pa regional KKN-utveckling i
Dalarna; hur kulturpolitiken kan hantera synergier mellan satsningar pa kulturskapare och kulturrelaterade
naringar i lanet.

GAVLEBORG

Ja, Region Gavleborgs kulturplan har ett langre avsnitt specifikt om kulturella och kreativa ndringar (KKN) och
lyfter tydligt de professionella kulturskaparnas roll. KKN-avsnittet ger ett ambitiost intryck men borde tydligare
kopplas till fler av planens utvecklingsomraden och inte enbart till ett av omradena, sa som gors nu i planen.

KKN-avsnittet namner inledningsvis en rad konstnarliga yrken och omraden som ingar i KKN, men i avsnittet i
stort beskrivs nastan uteslutande hur utveckling av kulturmiljo och kulturarv kan kopplas till beséksnaringen i
lanet. Vi saknar beskrivningar av hur regionen avser att arbeta med KKN-utveckling som géller de 6vriga
konstomraden och kulturverksamheter som listas i borjan. Vi saknar ocksa skrivningar om regionens
konstnarspolitiska perspektiv pa regional KKN-utveckling i Gavleborg och balansen mellan instrumentella och
konstnarliga aspekter pa kulturlivet.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Ja, Region Jamtland Harjedalen lyfter pa flera stallen i sin kulturplan tydligt fram utveckling av kulturella och
kreativa ndringar (KKN). Sakfragorna samlas i ett specifikt rubricerat avsnitt i planen. Regionen papekar bade de
professionella kulturskaparnas viktiga roll for utveckling av KKN, och vikten av att kulturskaparna har goda villkor i
regionen. Daremot saknar vi fordjupande skrivningar om regionens konstnarspolitiska perspektiv pa regional KKN-
utveckling i regionen; om synergier mellan satsningar pa kulturskapare och kulturrelaterade néaringar i regionen.

Bland de 6vergripande mal som har koppling till kulturen i den regionala utvecklingsstrategin for Jamtland
Harjedalen ser vi positivt pa att kulturella och kreativa néringar lyfts fram sarskilt. Vi ser dock en tendens att bl a
designomraddet lyfts fram vadsentligt mer an andra konstomraden och hoppas att den regionala kulturforvaltningen
och kulturpolitiken under planperioden kan verka for att satta ljuset pa alla konstomraden, sa att inte
naringspolitiska aspekter styr resursfordelning och sarskilda satsningar mot enbart vissa omraden.

KALMAR LAN

Ja, Kalmar lans kulturplan lyfter relativt utforligt kulturella och kreativa ndringar (KKN) och listar en rad mal och
prioriteringar pa omradet, men det ar anmarkningsvart att de yrkesverksamma kulturskaparna i lanet — som utgor
kdrnan i dessa naringar — i stort sett inte namns i avsnittet, utan enbart i forbigdende i en mening. Det saknas
skrivningar om hur konstnarligt skapande relaterar till andra politikomraden och néringar, och till regionens
generella utvecklingsarbete kring kulturella och kreativa naringar, samt om hur landstinget ser pa balansen mellan
instrumentella och konstnarliga aspekter pa dessa néaringar.

Det &r positivt att nagra av Kalmar lans mal under planperioden ar att arbeta for lokal- och produktionsstod for
KKN samt att etablera flera inkubatorer inom olika genrer och konstomraden.

SORMLAND

Ja, Landstinget S6rmland har under planperioden ett regionalt uppdrag inom Kreativa och kulturella nédringar
(KKN). I tva olika avsnitt i kulturplanen lyfts tydligt fram avsikter att utveckla samverkan mellan kultur och
naringsliv och en generell utveckling av kulturella och kreativa naringar i lanet. Daremot ar det otydligt nar det
galler landstingets konstnarspolitiska perspektiv pa regional KKN-utveckling i Ianet. Men det &r bra att de patalar
mojligheten till synergier mellan olika politikomraden och satsningar dar kulturskapare och kulturrelaterade
naringar i lanet kan motas, bl a pa dataspelsomradet.

Planen lyfter specifikt att erbjuda gransoverskridande méten mellan datorspelsutvecklare och professionella
konstndrer inom samtliga discipliner for att utveckla en plattform for msesidigt larande, en typ av
kompetensutveckling. | detta falt dar kompetenser och erfarenheter 6verlappar varandra kan nya idéer vaxa
fram.

Sida 36 av 47




KLYS tendensrapport 2018 — regionala kulturplaner

VASTMANLAND

Ja, kulturella och kreativa ndringar (KKN) lyfts som en underrubrik i avsnittet om férutsattningarna for
professionella kulturskapare att bo, verka och utvecklas i Vastmanland. Det ar positivt hur regionen tydligt
redogor for hur de professionella kulturskaparna utgor en viktig resurs for utvecklingen av KKN i Vastmanland.
Regionen patalar vikten av att synliggdra och kartlagga kulturskaparna, och féra dialog med dem fér att utveckla
KKN i Ianet. Det saknas dock férdjupade skrivningar om hur den regionala kulturen och kulturpolitiken relaterar
till andra politikomraden och naringar, och till regionens generella utvecklingsarbete kring kulturella och kreativa
naringar, samt om balansen mellan instrumentella och konstnarliga aspekter pa kulturlivet.

VASTER-
NORRLAND

Nej, Vasternorrlands kulturplan saknar ett sarskilt avsnitt om kulturella och kreativa ndringar (KKN). Vi finner inte
heller nagra sarskilda redogorelser fér om regionen planerar nagon samverkan mellan den regionala kultur- och
konstnarspolitiken och ldnets besdksnaringar eller andra naringar. Enbart i en kortfattad skrivning i planen ndmns
nagot om besoksnéaring och tillvaxt genom kulturella néringar i lanet. En regional kulturplan borde i mycket hogre
grad lyfta de regionala kulturella och kreativa ndringarna och de professionella kulturskaparnas roll har, sarskilt da
ett av de planens horisontella mal fér planperioden ar Beséksndring och tillvéxt, och att regionen avser att
narmare undersdka samband mellan kultur och tillvaxt i lanet.

UPPSALA LAN

Nej, Region Uppsalas kulturplan saknar ett avsnitt om KKN och innehaller forvanansvart lite om kulturella och
kreativa naringar. Under rubriken ”Kultur och regional utveckling” lyfts regionens beséksnaring, kulturmiljé och
KKN kortfattat. Det konstateras att “den regionala utvecklingsstrategin anger att utvecklingskraft och kreativitet
ar betydande for hela regionen”. | en skrivning om digitalisering ndmns ocksa KKN i foérbigaende.

I KLYS 6gon ar det anmarkningsvart att en i Ovrigt till storsta delen ambitios kulturplan utelamnar férdjupningar
och problematiseringar kring professionella kulturskapares betydelse for KKN-omradet. Kulturskaparna lyfts i
sammanhanget, men det ekar tomt i avsnittet och bland prioriteringarna for planperioden.

TENDENSER
FRAGA 5.2

Det dr tydligt att kulturella och kreativa naringar (KKN) uppméarksammas allt mer i kulturplanerna.
Kulturpolitikens koppling till regional utveckling patalas i allt hégre grad de senaste aren, och instrumentella
perspektiv pa kultur och konst vinner mark. Beséksnaringar, kulturmilj6, kultur i varden och generell
naringslivsutveckling genom det som manga kallar kulturféretagande lyfts i merparten av planerna.

Ocksa nar det géller skrivningar om KKN framgar det att olika kulturplaner skiljer sig at mycket. Nagra forvanar
med att knappt lyfta KKN éverhuvudtaget (Vasternorrland, Uppsala lan), medan andra planer 6verraskar med

att ha tva olika avsnitt med snarlika rubriker i mnet (S6rmland); ”Kreativa och kulturella ndringar i S6rmland”
och "Kultur och naringsliv”.

| flera planer ar avsnitten om kulturella och kreativa naringar omfattande och detaljerade. Men vi finner det
anmairkningsviart att manga planers KKN-avsnitt saknar en koppling till kulturplanens 6vriga avsnitt om de
professionella kulturskaparna och konstomradena, samt till skrivningar om digitalisering. Det hor tyvarr till
ovanligheterna i kulturplanerna med konstnarspolitiska perspektiv pa regional KKN-utveckling; hur
kulturpolitiken kan hantera synergier mellan satsningar pa kulturskapare och kulturrelaterade néringar i linet,
och hur kulturpolitiken hanterar balansen mellan instrumentella och konstnarliga perspektiv nar det géller
professionell kultur och konst.
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5.3 Lyfts samarbeten med andra regioner
och landsting? Konkreta exempel pa
interregional verksamhet som gagnar
kulturskapare i lanet?

5.4 Lyfts regionala satsningar pa nationella
och internationella samarbeten som gagnar
kulturskapare i lanet?

DALARNA

Nej, interregionala perspektiv finns knappt med i
denna kulturplan. Den i stort sett enda konkreta
skrivningen handlar om att Lansbibliotek Dalarna
samverkar med ovriga regionala biblioteks-
verksamheter i landet, sarskilt med de narliggande
Ianen. Ofta sker samverkan genom interregionala
projekt.

Ja, framforallt lyfts internationella perspektiv mycket i
denna plan. Landstinget har som séarskilt mal under
planperioden att stimulera till en storre mangfald av
kulturskapare i lanet. Ambitionen ar ett 6kat samarbete
med kommunerna i lanet for att erbjuda fristdder for
forfoljda konstnarer.

Planen lyfter sarskilt nyanlanda kulturskapares majlighet
att berika lanets kulturliv, och ser detta som en resurs i
lika stor omfattning som internationella residens.
Landstinget lyfter det nationella projektet Konsten att
delta®, och vill i samarbete med Arbetsférmedlingen
Kultur och kulturskaparnas regionala sammanslutningar,
berika lanets kulturliv med detta tillskott av kompetens.

Planen lyfter mojligheten att 6ppna for fler
internationella filmproduktioner i lanet. Pa musik-
omradet patalas nationell folkmusikverksamhet och
internationella gastspel. Inom bild och form lyfts
utveckling av nationell och internationell verksamhet.

GAVLEBORG

Planen lyfter inte det interregionala sa mycket som
vissa andra planer gor. Det patalas i generella ordalag
att planens ”"Utvecklingsomrade 4 - Hallbar
attraktivitet” under planperioden ska arbeta med bl a
interregionala perspektiv.

Konkret star det i filmavsnittet att ambitionen ar att
stodja unga filmare genom talangutvecklingsinsatser
och beakta mojligheten att genomféra interregionala
satsningar.

Nagot som sticker ut jamfort med andra kulturplaner ar
att regionen framhaver EU-perspektiv pa kulturpolitiken.
Under planperioden ska regionen verka for att
kulturomradet blir en del av organisationens
internationella arbete. Region Gavleborg ska sprida
information kring betydelse av internationell samverkan,
finansieringsmajligheter och utlysningar till Ianets
kulturaktorer med regionalt uppdrag, arrangorsled och
professionella kulturskapare.

Inom scenkonsten ar ambitionen att erbjuda ett
professionellt utbud av nationella och internationella
forestallningar.

Pa bild- och formomradet vill regionen identifiera
mojligheter och férutsattningar att satta konst och slojd i
ett internationellt perspektiv genom konstnarliga
utbyten och konstnarliga residens i lanet.

10 Konsten att delta ir ett projekt som &r uppbyggt som ett “mentorskapsprogram” som syftar till att underlétta fér utlandsfédda
bild- och formskapare att bli en del av den svenska bild- och formbranschen. Det projektédgs av KLYS och drivs av Konstnarernas
Riksorganisation i samarbete med Svenska Tecknare, lllustratércentrum, Svenska Fotografers Férbund och KLYS.

Projektet finansieras genom Postkodlotteriets Kulturstiftelse.
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JAMTLAND Ja, i planen betonas det att utveckling av den Nej, inte sarskilt mycket. Utéver nagra skrivningar om

HARJEDALEN interregionala samverkan mellan de fyra norrlanen kulturell hallbarhet noterar vi i kulturplanen en avsaknad
star hogt pa agendan, och att bl a kulturella och av skrivningar som séatter Jamtland Harjedalens regionala
kreativa ndringar och kulturskaparnas roll har lyfts kulturpolitik i relation till nationella och internationella
som en generellt prioriterad sakfraga. kulturpolitiska perspektiv.

KALMAR LAN Ja, Kalmar lan lyfter det interregionala avsevart Ja, planen har bade ett avsnitt om “Nationell samverkan”
mycket i ett avsnitt som heter “Samverkan med andra | och ett om "Internationell och interkulturell samverkan
[an, forutsattningar och mojligheter”. och utveckling”. Internationell och interkulturell

samverkan och utveckling ar kopplad till UNESCOs
Lanet samarbetar med Region Blekinge och Region mangfaldskonvention.
Kronoberg inom natverket Sydostkultur och driver
gemensamt det regionala filmresurscentret Filmregion | Landstinget lyfter att samverkan inom bild- och
Sydost och dansutvecklare inom Dans i sydost. formomradet har utvecklats genom internationella
kontakter och utbyten och genom samverkan med andra
Lanet ingar ocksa i Regionsamverkan Sydsverige, som regioner. Mangfalden genererar ytterligare intresse for
ar ett samarbetsorgan fér de sex sydligaste regionerna | omradet. Genom den kulturpolitiska samverkan i sodra
i Sverige; Blekinge, Halland, Jonkoping, Kalmar, Sverige Okar stodet for ytterligare samverkan inom och
Kronoberg och Skane. Dessa samarbetar strategiskt mellan konstarter och darmed som en mojlighet mot
inom olika politikomraden, bl a kultur. Malet ar att omkringliggande lander.
skapa en hallbar utveckling i Sydsverige och ett
utvecklat samarbete inom den regionala
kulturpolitiken.
SORMLAND Ja, i planen hadvdas att det regionala kulturarbetet i Ja, i planen havdas att det regionala kulturarbetet i
Sormland ska utveckla samverkan och samarbeta Sérmland ska utveckla samverkan och samarbeta
interkommunalt, interregionalt och internationellt. interkommunalt, interregionalt och internationellt.
Vidare star det att ett av landstingets grunduppdrag dr | Inom teaterverksamheten i Sormland ska strategiska
att satsa pa interregional verksamhet inom de olika interregionala och internationella samarbeten utvecklas.
konst- och kulturomradena. Pa musikomradet ska internationell verksamhet i form av
utbyte och samverkan ska genomforas.

Inom teaterverksamheten i Sérmland ska strategiska I lanets filmverksamhet patalas att nationella

interregionala och internationella samarbeten samarbeten ska utvecklas, men att inga internationella

utvecklas. Pa musikomradet lyfts interregionala samarbeten planeras.

samarbeten for att bl a utveckla residens. Inom lanets

filmverksamhet patalas vikten av det interregionala Pa bild- och formomradet patalas att det ar viktigt att

arbetet. utveckla det internationella och interkulturella samspelet
for att fler kompetenser, perspektiv och konstnarliga
uttryck pa fler arenor i regionen. Arbete med konst fran
andra delar av vérlden &r ett centralt utvecklingsomrade
for konstverksamheten. Arbetet inkluderar ocksa att
framja mojligheterna for invandrade konstnarer att verka
i sitt nya hemland, liksom att uppmarksamma konst och
konstnarer fran de nationella minoriteterna.

VASTMANLAND | Nej, planen lyfter inte alls interregional samverkan. Ja, men inte mycket. | planen finns det en allmant hallen

prioritering om att "frdmja internationalisering och
gransoverskridande moéten”.
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VASTER- Ja, liksom i Jamtland/Harjedalens plan skrivs det Ja, framst internationella perspektiv lyfts relativt mycket
NORRLAND mycket om interregional samverkan i Vasternorrlands | i planen. Ett av regionens horisontella perspektiv for
plan. P4 agendan finns 6kad formaliserad samverkan planperioden ar fortsatt utveckling av internationell
mellan de fyra norrlanen. Konkret ndmns bl a att det samverkan inom lanets kultur och konst. Det handlar om
interregionala samarbetet 6ver lansgranserna i utbyten inom bl a bild och form, dans, musik
Norrland ska utvecklas ytterligare inom teater-, dans- (orkesterverksamheten), film och biblioteksverksamhet.
(Norrscen) och musikomradet. Syftet beskrivs framfor | Det géller fortsattning under planperioden 2019-22 av
allt gélla konstnarlig utveckling, men ocksa att ett program som startade 2017/2018 for regionala
tillvarata regionernas olika kompetenser for att kulturskaparresidens i lanet.
dérmed bygga en hallbar ekonomisk och konstnarlig Det internationella patalas i skrivningar om digitala
utveckling och ge mangfald till de fyra norrlandsléanen. | regionala satsningar i lanet: ”Via digitaliseringen befinner
sig kulturskaparna pa en allt mer global arbetsmarknad
som till viss del minskar betydelsen av var man verkar
geografiskt. Konstndrernas internationella utbyte, till
exempel genom olika slags residens, ar viktigt for en
konstnarlig utveckling och ett breddat utbud. Att
tillvarata digitaliseringens majligheter for att synliggora
och skapa arbetsmaojligheter ...” (Jfr fraga 5.1 ovan)
UPPSALA LAN Ja, regionen har som prioritering under planperioden Ja, men planen innehaller inte sarskilt mycket skrivningar
att initiera samverkan med Stockholms lans landsting om vare sig nationella eller internationella satsningar.
for att finna samarbetsmajligheter for professionella Regionen har dock som en sarskild prioritering i planen
kulturskapare att verka inom hela Uppsala- att under planperioden stédja internationella
Stockholms-regionen. Viktiga angrdansande lan for samarbeten och utbyten for professionella
samverkan ar dven Vastmanland och Gavleborg. kulturskapare.

| planen patalas lanets generellt internationella kultur-
pragel genom en mangfald av medborgare och
yrkesverksamma kulturskapare.

Liksom Landstinget Dalarna har Uppsala lan en
kommun som ingar i det internationella programmet for
fristader for forfoljda konstnarer. | kulturplanen lyfts att
lanet samarbetar med Uppsala kommun som driver
Fristad Uppsala; ett tvaarigt vistelsestipendium som soks
genom medlemsorganisationen ICORN for forféljda
forfattare, skribenter och konstnarer.

TENDENSER Hilften av planerna har ett starkt fokus pa Internationella kultursamarbeten lyfts i de flesta

FRAGA 5.3/5.4

interregional samverkan, medan hélften knappt
skriver nagonting om saken. Det dr tydligt att okad
regionsamverkan mellan de fyra norrldnen respektive
regionsamverkan i Sydsverige star hégt pa agendan i
de berorda regionerna. Interregional samverkan ar
formella utvecklingsomraden, eller sarskilda
insatsomraden inom konstomradena, i
Visternorrlands, Jamtland/Héarjedalens och Kalmar
lans kulturplaner. Ocksa Sérmland lyfter
férhallandevis mycket om regionsamverkan med
narliggande regioner.

kulturplanerna. De nationella perspektiven ar inte lika
mycket forekommande i planerna. Dock lyfter Dalarna
projektet Konsten att delta (se noten 4, sid 37). Bild och
form- och musikomradet sticker ut nar det galler
internationell samverkan som beskrivs konkret. Aven
scenkonsten och filmen, men inte lika mycket.

Dalarna och Uppsala dr de enda ldnen av de atta somii
sina kulturplaner lyfter fristadsfragan for forféljda
konstnarer, eftersom dessa tva lan har kommuner som
ar s k fristider inom ramen for det internationella
fristadsprogrammet (ICORN). Dock lyfter aven en rad
andra planer invandrade och nyanldnda kulturskapare
som en resurs att dra nytta av for att utveckla det
regionala kulturlivet.

Specifikt europeiska kulturutbyten inom ramen for EU
lyfts inte sarskilt mycket. Men Gavleborg sticker ut med
ett tydligt EU-perspektiv i sin kulturplan.
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6 Sammanfattning

6.1 Har regionen/landstinget tagit till sig av KLYS remissyttrande? Nagra exempel?

DALARNA Landstinget Dalarna har:
- skrivit in foto tydligare under rubriken Bild och form.
- ersatt begreppet konstnér med kulturskapare.
- lagt till skrivningar om konstens egenvarde i forvaltningschefens forord.
- skrivit om delar av stycket om Falun och Borldnges ansvar for lanskulturen.
GAVLEBORG Region Gavleborg redovisade ett omfattande korrektur éver planen dar flera av KLYS synpunkter hade beaktats:
- Har lagt till ordet professionella framfor kulturskapare i hela planen dar det galler de professionella
kulturskaparna.
- Har fortydligat olika skrivningar om de professionella kulturskaparna, bl a i avsnittet om KKN.
- Har lagt till en skrivning om begreppet konstndrspolitik och vad detta innefattar.
- Har kompletterat skrivningarna om armléngds avstdnd-principen om att vid behov ta in oberoende
referenspersoner med expertkunskap.
- Har lagt till skrivning om att paverka arrangorsleden till att folja regionens ersattningsnivaer till
kulturskapare
- Har lagt till skrivningar om att insatser for kulturskapare gors for att framja kvalitet och konstnarlig
fornyelse
JAMTLAND Region Jamtland/Harjedalen har efter remissperioden gjort en del justeringar och tillagg som kopplar till KLYS
HARJEDALEN yttrande men aven till andra remissinstanser som exempelvis KRO och Harke konstcentrum. Regionen ser KLYS
synpunkter som behjalpliga framat i arbetet med att forverkliga kulturplanen. Genom avtal och uppdrag
konkretiseras uppfoljningsbara mal och indikatorer for planen. Nagra saker som andrats i planen, bl a utifran KLYS
synpunkter, ar:
- Den stora forandringen gentemot remissutgavan ar att regionen i planen skriver att den ska ta fram en
handlingsplan for bild och form-omradet som dven innefattar omradet konsthantverk.
- Planens disposition och upplagg har delvis forandrats.
- Nar det galler kulturskaparsamraden sa har inga skrivningar dndrats i planen, men regionens
arbetsskrivning har reviderats med att 6ppna upp for kulturskapare inom institutioner att delta i
samraden.
- Har tydliggjort skrivningarna om principen om armléngds avstdnd, da regionen avser att i storre
utstrackning anvanda sig av referensgrupper nar det galler stdd och bidrag.
- Har skérpt skrivningarna om MU-avtalet efter avstamning med utstallningsaktorer.
- Kompletterat skrivningarna om digitalisering om att 6ka kompetensen om digitaliseringens effekter
avseende upphovsridtten.
KALMAR LAN Landstinget i Kalmar |an redovisade en tydlig lista 6ver hur viktiga punkter i KLYS remissvar resulterat i en rad

andringar i planen:

Har renodlat begreppsanvandningen kring kulturskapare och konstndr, och preciserat begreppen dar
skrivningarna handlar om professionella kulturskapare. Vi ser dock fortfarande oklarheter i planen.
Har lagt till skrivningar om dramatik.

Har kompletterat skrivningar om att framja kulturell mangfald.

Har kompletterat skrivningar om konstens egenvdrde och kvalitetsbegreppet och kopplingen till det
nationella kulturpolitiska malet om kvalitet.

Har kompletterat skrivningar om professionella kulturskapare, digitalisering och KKN-frégor.

Har utvecklat skrivningarna kring den regionala konstpolicyn och arvodesrekommendationer.
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SORMLAND

Landstinget Sérmland har lagt till skrivning om principen om armlédngds avstdnd i kulturplanens férord. | 6vrigt har
KLYS inte nagra specifika uppgifter om storre forandringar i dokumentet som rér KLYS kérnfragor.

VASTMANLAND

Region Vastmanland har justerat en del begreppsanvandning; bl a korrigerat en rad inkonsekvenser och
fortydligat om det handlar om professionella kulturskapare.

| avsnittet om professionella kulturskapares villkor har regionen kompletterat med ett utvecklingsomrade som
handlar om att “langsiktigt formalisera konstomradesévergripande dialoger med lanets professionella
kulturskapare”.

VASTER-
NORRLAND

Vasternorrlands plan har till slutversionen kompletterats med ett slags faktarutor om olika omraden i det
regionala kulturlivet och kulturpolitiken; bl a en ruta/ett avsnitt om de professionella kulturskaparnas villkor, dar
bl a den statliga konstnarspolitiska utredningen beskrivs.

UPPSALA LAN

Region Uppsala lan har:
- justerat en del begreppsanvandning och fortydligat om de professionella kulturskaparna.
- justerat skrivningar om det fria kulturlivet och fria aktérer, sa att det inte later som om det fanns ”ofria”
aktérer och kulturskapare.
- justerat vissa skrivningar angaende principen om armldngds avstdnd.
- justerat en skrivning i avsnittet om digitalisering enligt KLYS papekande

TENDENSER
FRAGA 6.1

Det framgar att flera av de atta regionerna/landstingen i hég grad paverkats och tagit intryck av KLYS
remissyttranden 6ver kulturplanerna. Framst har vara synpunkter pa begreppsanviandningen anammats, bl a
nar det galler inkonsekvenser och otydlighet om professionella kulturskapare, konstndrspolitik och
konstnarsbegreppet.

Somliga regioner har justerat sin kulturplans upplagg och disposition, samt har justerat eller skarpt skrivningar
om digitalisering, principen om armlédngds avstdnd och avtal och arvodesrekommendationer.

En del regioner har kompletterat sin plan med skrivningar om kulturens och konstens egenviirde.
Vi ar sarskilt glada att hora att Vastmanland kompletterat sin plan med ett utvecklingsomrade som handlar om
att ”langsiktigt formalisera konstomradesoévergripande dialoger med ldanets professionella kulturskapare”.

Detta tror vi oss vara delaktiga i genom vart informations- och paverkansarbete i saken.

De regioner/landsting som tydligast visar pa, och har gatt ut med att ha tagit intryck av KLYS remissyttranden
ar Dalarna, Gavleborg, Jamtland/Héarjedalen och Uppsala.
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6.2 Vilket ar helhetsintrycket och vad sticker ut i den har kulturplanen?

DALARNA

KLYS ser hogst positivt pa Landstinget Dalarnas kultur- och bildningsplan for perioden 2019-2022. Generellt &r det en
ganska ambitios och bred plan som med vissa undantag i upplagget foljer det som tycks ha blivit en vedertagen mall.

Vi satter stort varde pa att de professionella kulturskaparna lyfts fram tydligt i planen i ett eget avsnitt, och att de
ocksa framhavs i ett avsnitt om kulturella och kreativa naringar. Dock skulle vi i planen gérna sett ett tydligare och
genomgaende mer konsekvent konstnéarspolitiskt grepp kring hela den regionala kulturpolitiken nar det galler
samtliga verksamhetsomraden, kompetensutveckling for kulturskapare, och hur konstnarliga och instrumentella
perspektiv ska balanseras for att na synergieffekter som garanterar langsiktighet i de kultur- och konstnarspolitiska
satsningarna.

Landstinget Dalarna har inrattat ett valfungerande regionalt kulturskaparrad enligt KLYS-modell och framvisar
generellt hoga ambitioner for att fraimja professionell kultur. Darfor hade det varit 6nskvart med tydligare
gransdragningar i vissa avsnitt i planen mellan professionellt verksamma och ideella verksamheter och amatérkultur.
Vi saknar i planen redogorelser for landstingets syn pa konstens och kulturens egenvarde samt det konstnarliga
kvalitetsbegreppet och kopplingen till det nationella kulturpolitiska malet om att framja kvalitet och konstnarlig
fornyelse.

Det som sticker ut med denna plan &r att Dalarna ar ensamt om att ha en kultur- och bildningsplan med ett
specifikt avsnitt med rubriken Bildning. En annan sak dr att landstinget avser att utreda spelkulturen som ett
mdjligt nytt regionalt verksamhetsomrade.

GAVLEBORG

Region Gavleborgs kulturplan for perioden 2019-2021 dr mangfacetterad, ambitids och vélskriven. KLYS ser mycket
positivt pa att planen sarskilt lyfter konstnarspolitiska perspektivinom den regionala kulturpolitiken, och specifikt har
som utvecklingsomrade for planperioden att framja férutsattningarna for det professionella kulturlivet och
kulturskaparna i lanet. Upplagget i stort ar dock inte helt latt att orientera sig i nar det galler hur kultur- och
konstnarspolitiken samverkar. De konstnarspolitiska fragorna kunde mer samlat ha kopplats annu tydligare till bl a
utvecklingen av kulturella och kreativa naringar i regionen.

Det ar vallovligt att konstens och kulturens egenvdrde namns redan i planens underrubrik och i inledningen. | ljuset
av regionens goda ambitioner for att framja professionell kultur hade vi helst sett tydligare gransdragningar i planen
mellan professionellt verksamma och ideella verksamheter och amatérkultur. Vi saknar skrivningar om hur regionen
kopplar kulturens egenvarde till kvalitetsbegreppet och till det nationella kulturpolitiska malet om att framja kvalitet
och konstnarlig fornyelse.

Vi efterlyser en kartlaggning av lanets yrkesverksamma kulturskapare inom samtliga konstomraden, och hoppas att
regionen framdver valjer att inratta ett konstomradesovergripande kulturskaparrad enligt KLYS-modell.

Nagot som sarskilt sticker ut med Gévleborgs kulturplan dr det ambitidsa anslaget i helheten och att kulturplanens
underrubrik lyfter konstens och kulturens egenvérde, samt att crossmedia lyfts fram som ett specifikt
verksamhetsomrade i planen.

JAMTLAND
HARJEDALEN

Det ar positivt hur Region Jamtland Harjedalen i sin kulturplan for perioden 2019-2022 sa tydligt lyfter fram kulturens
egenvarde, konstnarlig kvalitet och konstnarspolitiska perspektiv. De professionella kulturskaparna och
forutsattningarna for att vara yrkesverksam ges forhallandevis stort utrymme i planen, vilket vi satter stort varde pa.

Detta ar en sakmassigt valformulerad kulturplan med tydliga ambitioner, men samtidigt en plan som i vissa delar
kunde varit mer utforlig och specifik i flera sakfragor, t ex armldngds avstdndsprincipen. Planen skulle tjdnat pa en
tydligare disposition dar samtliga verksamhetsomraden fick egna avgransade avsnitt och en narmare genomgang av
bakgrunden till forslagen pa insatser.
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Vi uppskattar regionens 6ppenhet mot KLYS i konstnarspolitiska fragor, och den sedan flera ar tillbaka formaliserade
konstomradesovergripande dialogen med regionens professionella kulturskapare, samt hur samradsarbetet redovisas
tydligt i planen.

Regionen redogor bra for sarskilda satsningar pa kulturella och kreativa naringar. Har saknar vi dock fordjupande
skrivningar om hur konstnarliga och instrumentella perspektiv ska balanseras for att garantera langsiktighet i de
kultur- och konstnérspolitiska satsningarna, och i samverkan mellan kulturen och andra politikomraden i regionen.

Det som sticker ut med Region Jamtland Harjedalens kulturplan ar i hur hog grad de professionella kulturskaparna,
och det regionen kallar konstndirliga behov, lyfts fram i planen i flera olika avsnitt. Aven det att kulturella och
kreativa naringar betonas lite extra, och bl a sirskilda satsningar specifikt pa form- och designomrddet.

KALMAR
LAN

Kalmar lans landstings kulturplan for perioden 2019-2022 ar ett omfattande, ambitidst och intressant formulerat
dokument med en diger innehallsférteckning. Men i ett konstnarspolitiskt perspektiv finner vi planen nagot oklar i en
rad sakfragor. De professionella kulturskaparna roll i Ianets kulturliv lyfts inte fram i den grad som vore 6nskvart i en
sa utforligt skriven plan, sarskilt da kulturen sa djuplodande stalls i relation till en rad andra samhalls- och
politikomraden.

Forutsattningarna for att kunna bo, verka och utvecklas som kulturskapare i Kalmar 1an framstar i kulturplanen som
helhet i vara 6gon som ett inte tillrackligt hogt prioriterat amne. Fragor som ror kulturens egenvarde, konstnarlig
kvalitet och yrkesvillkor for lanets konstndrer hamnar i skuggan av de manga andra kulturpolitiska perspektiv som
planen belyser i en bredare regional kontext.

Kalmar lans landstings forslag till ny kulturplan ar trots allt en befriande lasning, som dock bitvis kdnns mer visionart
pratig an konkret for att utgoéra en i KLYS perspektiv verkligt malinriktad kulturplan. Landstinget framhaller kulturens
avgorande betydelse for ett samhéllsbygge. Ambitionen verkar vara att det inte bara ska produceras kultur for sakens
skull i Ianet, utan man betonar att det ska vara bra kultur. Men da menar vi att det &r extra viktigt att de
professionella kulturskaparna och deras villkor far stort utrymme, och att skillnaden mellan professionella, ideellt
verksamma och amatorer tydliggérs battre.

Det ar mycket positivt med hur Kalmar 1dn och grannregionerna ser ut att gynnas langsiktigt kulturpolitiskt av en 6kad
formaliserad regionsamverkan i Sydsverige, och hur utforligt kulturplanen belyser detta. | ljuset av dessa
samverkansmojligheter med andra regioner inom flera verksamhetsomraden tror vi att planen hade tjanat pa att mer
ingdende lyfta landstingets syn pa kulturens egenvarde, konstnarlig kvalitet och professionellt konstnarligt
utvecklingsarbete inom de olika verksamhetsomradena i relation till andra kulturpolitiska aspekter och
politikomraden, samt till principen om armlédngds avstdnd.

Kalmar ldns kulturplan sticker ut bl a med att vara sa vilskriven och den enda av planerna som i ett specifikt
avsnitt resonerar kring konstndrlig kvalitet, samt dven lyfter kulturkritikens betydelse i den kulturella
infrastrukturen.

SORMLAND

Landstinget S6rmlands kulturplan fér 2019-2022 ar av mer 6vergripande och redovisande karaktar an manga andra
regionala kulturplaner vi ldst. Landstinget hanvisar i planen till att mer konkreta forslag pa insatser presenteras i
kommande arliga aktivitetsplaner, vilket gor att det ar relativt svart att i skrivande stund mer specifikt analysera och
kommentera planen i ett konstnarspolitiskt perspektiv.

Planen &r i vara 6gon valskriven. Den ar sarskilt férdjupande inom vissa omraden, bl a scenkonstomradet. Det &r i
flera stycken en essaistisk och journalistisk stil och ton i texten, vilket inte dr ndgot negativt i sig, men vi hade gérna
sett mer konkretiseringar framfor bitvis allmant hallna, ordrika beskrivningar av kulturdmnets generella innebord och
nytta.

Att landstinget i sin kulturplan lyfter principen om armlédngds avstand enbart i forordet ar anmarkningsvart. Principen
borde dven redogéras for i ett eget avsnitt i planen, sa att det tydligt framgar att principen formellt ar del i
planperiodens I6pande arbete med den regionala kulturpolitiken i S6rmland. Vi saknar i planen férdjupande
skrivningar om landstingets syn pa kulturens egenvarde, konstnarlig kvalitet och konstnarspolitiska incitament for
konstnarlig frihet och en hallbar regional kulturpolitik.

Vi vardesatter att Landstinget Sormland under 2018 har inrattat en konstomradesévergripande referensgrupp for det
professionella kulturlivet, samt hur samradsstrukturerna redovisas tydligt i planen.
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Vi vilkomnar landstingets i planen aviserade satsningar pa kulturella och kreativa naringar. Har saknar vi dock att de
professionella kulturskaparna tydligare kopplas till detta sammanhang; att landstinget i sin plan béattre beskriver hur
konstnérliga och instrumentella perspektiv ska balanseras for att garantera langsiktighet i satsningarna, och hur
samverkan mellan kulturen och andra politikomraden i lanet ska fungera.

Sormlands kulturplan sticker ut bl a genom att vara generellt vilskriven med ett ambiti6st konstnarspolitiskt
anslag, och genom att konkret patala vikten av att initiera regional samverkan fér en konstndrspolitisk
infrastruktur under planperioden. Planen sticker ocksa ut med sitt avsnitt Unga kulturyttringar, dar satsningar pa
bl a dataspel och gradffiti lyfts fram.

VASTMAN-
LAND

Region Vastmanlands kulturplan for 2019-2022 har ett positivt konstnarspolitiskt anslag, men planen ar
anmarkningsvart kort och framstar i flera avsnitt som lite val kortfattad i sakfragorna. Planen skulle tjdna pa
fordjupande resonemang i en del avsnitt, samt en mer konsekvent disposition och begreppsapparat.

KLYS satter stort varde pa att regionen lyfter professionella kulturskapares villkor, och att en av
huvudprioriteringarna for planperioden handlar om forutsattningarna for att kulturskapare ska kunna bo, verka och
utvecklas i lanet. Vi ser mycket positivt pa, och ser fram emot att félja arbetet med en rad aviserade regionala
kartlaggningar av yrkesverksamma kulturskapare inom olika konstomraden.

Regionen lyfter fram de professionella kulturskaparnas betydelse for utvecklingen av kreativa och kulturella naringar
(KKN) och vi uppfattar att regionen ger uttryck for en tydlighet och medvetenhet kring hur de yrkesverksammas
perspektiv skiljer sig fran ideellt arbete och amatoérkulturverksamheter.

Vi saknar i Vastmanlands kulturplan en mer konkret redogérelse for synen pa konstens egenvéarde, konstnarlig
kvalitet och professionellt konstnarligt utvecklingsarbete inom de olika verksamhetsomradena, i relation till andra
kulturpolitiska aspekter och politikomraden, samt till principen om armlédngds avstdnd och till det nationella malet
om kvalitet och férnyelse.

Det som i vara 6gon sticker ut mest i Vastmanlands kulturplan &r ett bra konstnérspolitiskt fokus och att regionen
aviserar att kartldgga det professionella kulturlivet och inratta ett konstomradesévergripande samrad under
planperioden.

VASTER-
NORRLAND

KLYS ser positivt pd manga saker i Region Vasternorrlands kulturplan for 2019-2022, bl a det tydligt konstnarspolitiska
anslaget, men vi noterar dven en viss strukturell otydlighet i hur de olika konstomradena uppmarksammar, och hur
det regionala kulturutvecklingsarbetet beskriver de professionella kulturskaparna och de konstnarspolitiska
perspektiven i den regionala kulturpolitiken.

Generellt &r detta en ambitios plan som visar pa transparens i forvaltningens arbete utifran en rad dialoger med
lanets kulturliv. Med vissa undantag foljer planens upplagg det som tycks ha blivit en vedertagen mall. Det &r positivt
hur den kommunala och regionala kulturutvecklingen séatts i bade nationella och internationella perspektiv.

Vi satter stort varde pa att Region Vasternorrland specifikt lyfter kulturskaparna och KLYS i planen, och sedan flera ar
tillbaka har en formaliserad, konstomradesovergripande dialog med lanets professionella kulturskapare, liksom
I6pande med KLYS kansli. Det &r intressant hur kulturskaparna lyfts sa specifikt i olika sammanhang i planen. Dock
saknar vi ett tydligare och genomgaende mer konsekvent konstnarspolitiskt grepp kring hela den regionala
kulturpolitiken nar det galler flera sakfragor inom flera av verksamhetsomradena, kompetensutveckling for
kulturskapare, och hur konstnarliga och instrumentella perspektiv ska balanseras for att garantera langsiktighet i de
kultur- och konstnarspolitiska satsningarna, och i samverkan mellan kulturen och andra samhalls-/politikomraden i
regionen. Vi saknar ocksa redogorelser i planen for det konstnarliga kvalitetsbegreppet och kopplingen till det
nationella kulturpolitiska malet om att framja kvalitet och konstnarlig fornyelse.

| Vasternorrlands kulturplan sticker det ut hur mycket mer @n i manga andra kulturplaner samradsarbetet med
kulturskaparna, och samverkan med KLYS, lyfts fram och kopplas till konkreta sakfragor inom kultur- och
konstnérspolitiken i lanet. Det dr ocksa den enda av planerna som tydligt tar upp den statliga konstnéarspolitiska
utredningens betydelse.
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UPPSALA Helhetsintrycket av Region Uppsalas kulturplan for 2019-2022 ar hogst positivt i ett KLYS-perspektiv. Planen &r

LAN detaljrik och vi vardesatter att de yrkesverksamma kulturskaparnas perspektiv och villkor i regionen lyfts
genomgaende, om &n bitvis ndgot inkonsekvent med vissa oklarheter i disposition och begreppsapparat.
Regionen gor i planen en tydlig atskillnad mellan professionella kulturskapare, ideellt verksamma och amatoérer. Vi
vardesatter att regionen lyfter det man kallar ett konstpolitiskt perspektiv och balanserar upp aspektpolitiska och
andra kulturpolitiska perspektiv. Vi tycker ocksa att planen pa det stora hela framstar som sarskilt tydligt
verklighetsforankrad och konkret framfor visionar nar det galler kulturskaparnas villkor.
Vi saknar i planen ett specifikt avsnitt som mer ingaende samlat redogor for regionens syn pa konstens egenvarde,
konstnarlig kvalitet och professionellt konstnérligt utvecklingsarbete inom de olika verksamhetsomradena i relation
till andra kulturpolitiska aspekter och politikomraden, samt till principen om armlangds avstand.
KLYS vardesatter att Region Uppsala fortsatter att arbeta med sitt konstomradesévergripande kulturskaparsamrad i
dialog med KLYS.
Uppsalas kulturplan sticker ut bl a genom ett egenartat utfort upplagg med ett kulturpolitiskt tredelat ramverk,
men framforallt for att planen dr sa konstnérspolitiskt tydlig i hur de professionella kulturskaparna lyfts i lanets
kulturella infrastruktur med en bredd av konkreta insatsférslag for planperioden.

TENDENSER OKAD POLARISERING MELLAN IDEELLA OCH PROFESSIONELLA PERSPEKTIV

FRAGA 6.2

Overgripande kan vi avlisa utifran arets atta kulturplaner som ingar i denna rapport hur deltagarkultur, eget
skapande, barn och unga samt tillgéinglighetsfrdagor, liksom civilsamhillet med féreningslivet och ideellt
kulturutévande far mer utrymme i planerna, och ofta sarskilda, relativt omfattande avsnitt (t ex i Dalarnas och
Vasternorrlands kulturplaner). Vi ser en tendens att dialogarbetet med civilsamhdllets aktorer utvecklas och
beskrivs i planerna mer an forr, medan dialoger med kulturskapare i manga planer inte beskrivs lika utférligt. De
flesta regionerna ar tydliga i sina kulturplaner med att de avser att starka den ideella sektorns roll i kulturlivet.

Samtidigt som civilsamhallesfragor lyfts mer far de professionella kulturskaparna 6kat utrymme och sarskilda,
langre redogérelser i manga av kulturplanerna. Vi kan utifran planernas upplagg skonja en generellt 6kad
polarisering i den regionala kulturpolitiken mellan a ena sidan medborgarperspektiv med amatoérkultursatsningar,
deltagarkultur och utveckling av métesplatser, och 3 andra sidan skrivningar om vikten av att professionella
kulturskapare ska kunna bo, verka och utvecklas i regionen. Vi ser i planerna mer konkreta forslag for det
forstnamnda, medan yrkesverksamma kulturskapare utanfér institutionerna omnamns som viktiga utan att for
den delen alltid lyftas lika konkret i utvecklingsforslagen i kulturplanerna.

MER KONSTNARSPOLITIK | KULTURPLANERNA

Flera kulturplaner skriver konkret att professionella kulturskapare ska kunna bo, verka och utvecklas i linet. Denna
uttalade ambition dr nagot nytt i planerna jamfért med tidigare ar. Det &r tydligt att en specifik regional
konstndrspolitik formuleras i hdgre grad och mer detaljerat an tidigare ar i flera kulturplaner. Sannolikt har den
statliga konstnirspolitiska utredningen?!, som pabérjades 2016 och som presenterades i mars 2018, paverkat
manga regioner och landsting nér det galler ansvar pa det konstnarspolitiska omradet. Men fa av regionerna
namner utredningen konkret i sin kulturplan. Region Vasternorrland och Region Vastmanland hér till undantagen.

1 KLYS 6gon sticker Region Uppsala ut som den frimsta planen bland de atta nér det géller konstnarspolitik och
féreslagna konkreta insatser for de professionella kulturskaparna i linet under planperioden. Vi ser ocksa manga
bra forslag och olika slags positiva konstnarspolitiska tendenser i kulturplanerna for Dalarna, Gavleborg,
Jamtland/Héarjedalen, Kalmar ldn, Vasternorrland och Viastmanland. Bland dessa vill vi framhalla Dalarna,
Jamtland/Hérjedalen, Visternorrland och Vistmanland som de konstnirspolitiskt tydligaste och mest omfattande
i sak. Landstinget Sormlands kulturplan &r i ett KLYS-perspektiv ambitios, och hade med en klarare struktur kunnat
vara en av de basta planerna med sina uttalade konstnarspolitiska ambitioner fér planperioden. Vi ser fram emot
att ta del av Landstingets S6rmlands mer konkreta arliga handlingsplaner.

OTYDLIGHETER KRING DIGITALISERINGEN OCH UPPHOVSRATTEN

Digitaliseringen omskrivs allt mer i kulturplanerna, men olikheterna ar stora mellan planerna, och fortfarande
saknar planerna ofta redogoérelser for hur digitalisering av kulturlivet relaterar och kopplas till regionens generella
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digitaliseringsutveckling. Vi noterar ocksa att upphovsrdtten 6verlag fortfarande sillan namns i kulturplanerna,
men att de planer som lyfter upphovsratten gor det battre och mer utforligt an forr. Vi vill lyfta fram Gavleborgs
kulturplan som ett gott exempel pa hur de dr framsynta i saken och kreativt vill arbeta med kultur och
digitalisering genom att i sin plan lyfta crossmedia (se definition i not 3, sid 3) som ett eget verksamhetsomrade.

MER KULTUR OCH HALSA

Kultur och héilsa/kultur i varden lyfts oftare i dagens kulturplaner dn vad som var fallet fér nagra ar sedan. Har
podngteras kulturskaparnas roll i hégre grad an tidigare ar.

MER OM KULTURELLA OCH KREATIVA NARINGAR

Kulturella och kreativa néringar (KKN) far ndstan genomgaende i de undersékta planerna mycket utrymme och
ofta egna rubricerade avsnitt. Vissa planer, t ex S6rmlands, lyfter naringsfragor i mer dn ett avsnitt i kulturplanen.
Det tycks finnas en generellt 6kad medvetenhet och kunskap hos regioner och landsting kring vikten av att
utveckla samverkan mellan den regionala kultur- och naringspolitiken. Somliga regioner ar noga med att lyfta
kulturskaparnas roll inom detta filt, medan det i en del kulturplaner ar férvanansvart lite kopplingar mellan
skrivningarna om KKN respektive de yrkesverksamma kulturskaparna. Tendensen ar tydlig att den regionala
kulturpolitiken 6verlag fatt tydligare kopplingar till andra politikomraden for att stirka lanens attraktionskraft
genom mer foretagande pa kulturomradet. Begreppet kulturféretagande lyfts i vissa planer.

MER TRANSPARENS KRING SAMRAD MED KULTURLIVET

Nar det géller regionernas/landstingens samrad med det professionella kulturlivet och arbetet med regionala
kulturskaparrad (se not 8, sid 16) ser vi en tendens i kulturplanerna att regioner och landsting dr mer transparenta
och utforliga an for nagra ar sedan nir det giller skrivningarna om samrad, dialoger och framtagandet av planerna.

| flera planer redogérs for detaljer kring vad samraden tar upp fér sakfragor, och hur dessa kopplas till
kulturplanens innehall och regional kulturutveckling. En del planer har utforliga listor 6ver samtliga dialoger med
kulturlivet. KLYS ndmns konkret i hogre grad an forr i kulturplanerna, och utpekas som en viktig part for att
samradsarbetet ska fungera bra och professionellt nir det géller representation, utveckling och uppféljning av
samrad med professionella kulturskapare i lanet. Sannolikt har KLYS samrddsguide, som togs fram hdrom aret (se
not 8, sid 16), bidragit till stérre tydlighet, aktivitet och transparens i de regionala kulturplanerna nar det giller
samradsarbetet.

STATUS FOR KULTURSAMVERKANSMODELLEN 2018

2018 fylide kultursamverkansmodellen nio ar. 20 av landets 21 regioner/landsting ingar i modellen. Statens
finansiering av regional kulturverksamhet har fortsatt stor betydelse fér modellens utveckling och framtid. Under
2018 implementerades en konstnarspolitiskt viktig forandring i modellens férordning; bild- och formomradet blev
ett formellt verksamhetsomrade som kan fa stod for att utvecklas regionalt inom ramen for samverkansmodellen.
Samtidigt togs Konst- och kulturfrimjande verksamhet bort som sarskilt verksamhetsomrade i forordningen. Detta
omrade inkluderades i stéllet inom respektive verksamhetsomrade.

Statskontoret gjorde under 2018 en utvardering av hur uppfoéljning och utvardering av samverkansmodellen kan
férbattras. Myndigheten fér kulturanalys har fortsatt ansvaret for utvardering och analys av den regionala
kulturverksamheten.

En nationell biblioteksstrategi infor 2019 forvantas fa stor betydelse for att stérka bibliotekens roll som kunskaps-
institutioner och demokratiska motesplatser. Museilagen som tradde i kraft 2017 faststiller att museerna ska
bidra till samhillet och dess utveckling genom att framja kunskap, kulturupplevelser och fri asiktsbildning. En ny
politik fér gestaltad livsmiljé, med tyngdpunkt pa arkitektur, form och design berér regioner och kommuner pa
flera satt. Detta paverkar regionernas kulturplanearbete generellt och bland annat angaende gestaltning i
offentliga rum, dar enprocentsregeln innebdr att en procent av byggkostnaden avsatts fér konstnarlig gestaltning.

KLYS — EN SAMLAD ROST FOR SVERIGES KULTURSKAPARE

Sveriges Forfattarforbund, Dramatikerférbundet, Svenska Journalistférbundet, Sveriges Laromedelsforfattares Forbund, Konstnarernas
Riksorganisation, Svenska Tecknare, Svenska Fotografers Forbund, Foreningen Svenska Tonsattare, SKAP, Svenska Musikerforbundet, Symf,
Teaterférbundet for scen och film, Svenska Regissorsféreningen, Oberoende Filmares Férbund, Unionen, fackklubben vid SR, SVT och UR
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