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KLYS yttrande 6ver remissforslag; Region Gotland kulturplan och handlingsplan
till kulturplan 2021-2024

KLYS har tagit del av Region Gotlands remissversioner av regional kulturplan fér perioden 2021-2024
samt handlingsplanen till kulturplanen, och vill for de yrkesverksamma kulturskaparnas rdakning harmed
lamna foljande synpunkter. Flera avsnitt i yttrandet avslutas med sammanfattande punktlistor med KLYS
forslag till korrigeringar eller kompletteringar.

Observera: Detta remissyttrande har skrivits ndr Coronakrisen har blivit kéinnbar fér KLYS och KLYS 14
medlemsorganisationer, samt inte minst fér landets professionella kulturskapare och kulturaktérer.
Detta yttrande utgdr dock fran normala férhdllanden. Vi hoppas att Region Gotland under 2020 kommer
med en analys av hur Coronakrisens effekter paverkar de ursprungliga avsikterna i kultur- och
handlingsplanerna, savdl rent praktiskt som ndr det handlar om finansiering.

1 Inledning

KLYS — Konstnarliga och Litterdra Yrkesutdvares Samarbetsnamnd — utgor en samlad rost for Sveriges
kulturskapare i kulturpolitiska fragor och foretrader via sina 14 medlemsorganisationer nastan 30 000
yrkesverksamma kulturskapare i Sverige. Dessa arbetar som bl a forfattare, dramatiker, journalister,
bildkonstnarer, musiker, kompositorer, tonsattare, regissorer, skadespelare, filmare och dansare.
Organisationerna samarbetar inom KLYS i fragor som ror kulturskapares villkor, t ex konstnarspolitik,
upphovsratt, arbetsmarknad, trygghetssystem och yttrandefrihet.

En av KLYS viktigaste fragor, som dven géller i arbetet med regionala kulturplaner och samverkans-
modellen, ar att principen om armlangds avstand anvands och varnas. Denna princip har skapats for att
konsten ska kunna sta fri fran politiska viljor och ar av yttersta vikt for att konstnarlig frihet ska kunna
uppratthallas och att demokratiska samtal ska kunna ske i samhallet. Enligt principen ska konstnarliga
och kvalitativa bedémningar inte goras av den politiska sfaren utan av sakkunniga amnesexperter,
yrkesverksamma kulturskapare och konstnarliga ledare, t ex i sarskilda referensgrupper och
bedomningskommittéer. KLYS bevakar ocksa hur konstnarlig kvalitet och utveckling far utrymme, hur
mangfalden inom kulturen framjas samt balansen mellan kultur- och aspektpolitik av olika slag.

KLYS vill uppmarksamma Region Gotland pa att det i regeringens konstnéarspolitiska utredning som
presenterades varen 2018 konstateras att “forutsattningarna for konstnarer att etablera sig och verka i
landets regioner behdver forbattras”.! Ndgot som fortfarande, &r 2020 ar aktuellt att beakta.

L Konstndr — oavsett villkor?, SOU 2018:23, sid 406
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Har i rutan nedan foljer en sammanfattning av KLYS mest centrala bevakningsomraden néar det géller
regionala kulturplaner och regional kultur- och konstnarspolitik:

Grundldggande varden
e Hur bevakar kulturplanen kulturens egenvarde och balansen mot aspektpolitik?
e Bidrar den har satsningen till konstnarlig kvalitet och fornyelse?
e Hur arbetar regionen med principen om armlangds avstand?
e  Hur arbetar regionen med att framja mangfald inom kulturen?

Kulturskapares villkor

o Vilka forutsattningar behovs for att professionella kulturskapare inom alla konstomraden ska kunna
verka i regionen? Hur formuleras regional konstnarspolitik i regionen?

e Vilka malsattningar formulerar regionen utifran betydelsen av rimliga avtal och ersattningar till
kulturskapare for deras arbete?

e Hur kan regionalt verksamma kulturskapare stédjas med kompetensutveckling och vidareutbildning?
Hur kan man pa andra sétt stodja de yrkesverksamma som vill utvecklas och vara kvar i regionen?

e Hur diskuterar och synliggor regionen skillnaden i villkor mellan yrkesutdvande och ideella utévare?

o Vilka stodfunktioner finns for professionella kulturskapares foretagande i regionen?

e  P3vilka satt kan regionen och dess kommuner integrera kulturskapare som sjalvklar samarbetspart?

Kulturell infrastruktur

e Hur ser utbudet ut av lokaler fér motesplatser och arbetsplatser i regionen? D.v.s.
replokaler/verkstader/traningslokaler/inspelningsstudios m m. Vad kan byggas ut, férstarkas lokalt
och/eller regionalt?

e Vilken strategi formulerar regionen i sin kulturplan angaende samspelet mellan institutioner och det
fria kulturlivet?

e Vilka regiondverskridande verksamheter finns och vad har regionen foér utvecklingsmal for dessa?

e Hur planerar regionen att arbeta med och utveckla nationella och internationella samarbeten?

2 Overgripande synpunkter

KLYS ser overgripande mycket positivt pa remissforslaget till Region Gotlands kulturplan fér perioden
2021-2024. Det ar till synes val forankrat i andra regionala strategidokument och kulturpolitiska mal pa
bade regional och nationell niva. | kombination med den tillhérande handlingsplanen blir materialet
lattoverskadligt och tydligt i sak, med férbehall for en del oklarheter i kulturplanen, som pa sina stéllen
gor att handlingsplanen inte blir mer konkret dr huvuddokumentet. Pa det stora hela ar kulturplanen
foredomligt och pedagogiskt upplagd och skriven, och dokumentets struktur féljer normen for
kulturplaner.

Jamfort med manga andra kulturplaner genomsyras Gotlands plan av en hog konstnéarspolitisk ambition.
Planen klargor tydligt olika kulturpolitiska begrepp samt kulturens betydelse for hela samhallet, vilket
har sin podng da kulturen inte ska behandlas i ett stuprér som en enskild sektor. Planen beskriver
utforligt regionens kulturella infrastruktur och dess utmaningar, och lyfter problematiken med tillgang
till andamalsenliga lokaler for konstnarligt utévade i alla dess skeden.

KLYS satter stort varde pa att de professionella kulturskaparna, kulturskapandets villkor och konstnarlig
kvalitet lyfts fram i tva av de tre fokusomradena for planperioden. Framforallt vdlkomnar KLYS hur noga

Sida2av 16



KLYS ¢ <o

regionen ar med att i denna kulturplan redogoéra for utmaningarna nar det galler kulturskapares
forsorjningsmoijligheter, och att KLYS arvodesrekommendationer omnamns. Mer omfattande och
tydligare &n manga andra kulturplaner har Gotlands plan skrivningar om vikten av avtalsenliga [6ner och
ersattningar for kulturskapare.

| stort sett samtliga konst- och kulturomraden som &ar centrala for KLYS finns med i planen. Nycirkus
omnamns, men planen saknar skrivningar om hur regionen avser hantera detta omrade. KLYS ser
positivt pa att litteratur ar ett eget verksamhetsomrade sjalvstandigt fran biblioteksverksamheten.
Betraffande konstformer som ligger utanfér samverkansmodellens forordning finner vi det positivt att
regionen sa tydligt lyfter fram dataspel och spelutveckling i kulturplanen.

KLYS kommentarer och forslag:

e Moycket positivt hur planen betonar konstnarspolitiska fragor som ett fokusomrade for
planperioden och hur utforligt yrkesvillkoren for kulturskapare lyfts fram.
e Det saknas skrivningar om konstomradet cirkus/nycirkus.

3 Begrepp och definitioner

KLYS valkomnar hur Region Gotlands kulturplan dr genomgaende konsekvent i begreppsanvandningen
nar det galler skrivningar som handlar om de professionella kulturskaparna. Pa ett stalle (s. 23)
forekommer ordet kulturutévare; detta ar inte fel i sig, men KLYS ser garna att det for konsekvensens
skull dar byts ut mot kulturskapare, och att professionell patalas om det ar det som asyftas.

KLYS foresprakar generellt i regionala kulturplaner anvandningen av begreppet professionell (eller
yrkesverksam) kulturskapare for att beteckna konstnarligt yrkesverksamma inom alla konstomraden;
saval fritt verksamma, som institutionsanstallda och sddana som kombinerar dessa verksamhetsformer.
Vidare foresprakar KLYS, liksom Konstnarsnamnden, att begreppet konstndr — nar det anvands —
betecknar verksamma inom alla konstomraden, och inte endast bild- och formkonstnéir.

Begreppet semiprofessionell

Begreppet “semiprofessionell” aterkommer i planen (s. 51, 54). Detta ar ett begrepp som KLYS inte
anvander och helst ser att Region Gotland undviker. Liksom inom andra yrken i samhallet finns det
generellt sett inte nagon graskala som graderar professionell verksamhet till att vara halvprofessionell.
Oavsett sammanhang eller arbetstidens omfattning ar professionella kulturskapare yrkesverksamma,
medan amatdrer ar hobbyverksamma.

Begreppet konstndrspolitik

Sjalva ordet konstndrspolitik saknas i Gotlands kulturplan. | stallet anvander regionen begreppet
konstpolitik och gor en definition av det pa sidan 9. KLYS ser gérna att ordet konstpolitik byts ut mot
konstnérspolitik, som dr det begrepp KLYS och manga andra inom kulturpolitiken anvander som
samlande begrepp for den begreppsdefinition som Gotland gér gallande i planen.

Kulturell mangfald

| Gotlands kulturplan kopplas begreppet mangfald enbart till kulturellt deltagande, inkluderingsfragor
och etnisk/kulturell mangfald. KLYS ser garna att planen kompletteras med specifika, samlade
skrivningar om framjandearbete for kulturell och konstndrlig mdngfald, och hur regionen under
planperioden avser att arbeta praktiskt for att uppratthalla en bredd och variation i det samlade
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konstnarliga utbudet i regionen, samt hur goda férutsattningar for alla konstomraden (dven de mindre
publika) ska kunna utvecklas. (Jfr Unescos konvention till skydd for kulturell mangfald, som Sverige och
EU anslutit sig till, och som ocksa har baring pa den regionala nivan.)

Konstens/kulturens egenvirde, konstnarlig kvalitet och konstnirlig frihet

KLYS vdlkomnar att Region Gotland lyfter begreppet konstens/kulturens egenvdrde i flera olika
skrivningar i planen, och sarskilt hur egenvardet understryks i eget avsnitt (s. 9). Begreppet konstndirlig
frihet namns utan forklaring pa sidan 21. Pa sidan 9 talas det om det konstndrliga uttryckets frihet. KLYS
ser garna att planen kompletteras med skrivningar som tydliggoér inneborden av konstnarlig frihet i det
regionala kulturutvecklingsarbetet med verksamhetsomradena, samt kopplingen mellan konstens
egenvarde, konstnarlig kvalitet och konstnarlig frihet. | det sammanhanget kan distinktionen mellan
amator- och professionell kultur belysas.

KLYS valkomnar att konstndrlig kvalitet lyfts fram pa manga stéllen i planen och i eget avsnitt, dar det
beskrivs utforligt. Men daven om ordet kvalitet ar flitigt forekommande i denna kulturplan ar det viktigt
att det inte bara blir ett valklingande ord i skrift utan konkret innebérd i kulturutvecklingsarbetet i
realiteten. Kanske kunde regionen redogora for sin syn pa kvalitet kopplat till de kulturpolitiska malen
och konstens egenvéarde och frihet enligt vart forslag ovan?

KLYS kommentarer och forslag:

e Bra begreppsanviandning i planen gillande yrkesverksamma/professionella kulturskapare.

e Begreppen semiprofessionell kultur eller kulturskapare ar missvisande och bor inte anvandas.

e Komplettera planen med samlade skrivningar om begreppet kulturell mangfald och hur
regionen overgripande ska framja forutsattningarna for samtliga konstomraden i praktiken.

e Utveckla skrivningar om konstndrlig frihet och hur regionen mer férdjupat ser pa konstndrlig
kvalitet och frihet till det nationella kulturpolitiska malet om att framja kvalitet och férnyelse.

4 Samrad med professionella kulturskapare

KLYS vardesatter att Region Gotland sedan ett par ar tillbaka har en aktiv konstomradesévergripande
referensgrupp for regionens fria kulturliv, som regionens kulturférvaltning och kulturnamnd I6pande tar
inspel ifran. | kulturplanens avsnitt 5 redogors det tydligt for dialogarbetet infér planen. Bra att
kulturskaparsamradet lyfts i avsnitt 5.2 — ddremot borde skrivningarna i avsnittet 5.4 Framtagandet av
kulturplanen (s. 61) specificeras om eventuell dialog med kulturskaparna gjorts eller inte i de
sammanhang som beskrivs dar.

Generellt om KLYS syn pa regionala samrad med kulturskapare

Enligt kultursamverkansmodellens férordning ska de regionala kulturplanerna tas fram ”efter samrad
med lanets professionella kulturliv och det civila samhallet”. Att anvanda sig av professionella
kulturskapare som experter pa sina konstomraden ar ett utmarkt satt att ta tillvara de professionella
kulturskaparnas regionala erfarenheter, att utveckla diskussionen om kulturskaparnas villkor och att
formulera en regional konstnarspolitik.

KLYS betonar vikten av att en representant for ett konstomrade ska vara erkant yrkesverksam. Vi ser
gdrna att en dialogrepresentant for ett konstomrade ar medlem i nagon av KLYS medlemsorganisationer
— nagot som borgar for professionalism och insyn i kultur- och konstnéarspolitiska strukturer, bade
nationellt och regionalt, inom respektive konstomrade.
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Formen for samrad véljer regionen sjalv. KLYS verkar dock for att dialoger sker i formaliserad, garna
konstomradesdvergripande form, dvs. att det finns en kontinuitet och langsiktiga strategier for att
involvera professionella kulturskapare fran alla konstomraden i en samlad och samstammig lI6pande
dialog runt kulturplanens framtagande, genomférande och uppféljning. Under 2017 undersokte KLYS
det regionala samradsarbetet med kulturskapare i landet och lanserade en s k samradsguide med
rekommendationer fér samradsarbetet i regionerna. Se liank nedan?.

KLYS verkar ocksa for att samradens deltagare arvoderas for varje moéte och har for andamalet tagit
fram séarskilda arvodesrekommendationer i samarbete med KLYS medlemsorganisationer. Se KLYS
broschyr Att ta betalt®. Nar det giller konsult/expertuppdrag t ex fér deltagande i regionala samrad, har
KLYS justerat upp arvodet fr.o.m. 1 januari 2018, eftersom den tidigare relativt Iaga arvodesnivan legat
still i drygt fem ar.

KLYS vill understryka att det ar viktigt att dialoggruppen omfattar och representerar dels kulturskapare
fran det s k fria kulturlivet, dels anstéallda vid kulturinstitutioner i regionen, och om majligt dven sadana
som kombinerar dessa verksamhetsformer. Det ar olyckligt om de institutionsanstallda kulturskaparnas
erfarenheter och synpunkter inte skulle komma fram pa grund av obalans i representationen i
kulturskapardialogerna, dvs. om vissa kulturskapare i regionen far egen direktrepresentation och dialog,
medan institutionsanstéllda, oavsett anstallningsform, kanske bara representeras kollektivt via nagon
person pa ledningsniva. KLYS vill paminna om vikten av att regionen beaktar denna problematik och
agerar for att lyfta samtliga professionellt verksamma kulturskapares roster och perspektiv i regionen,
oavsett deras anstéllnings-/verksamhetsform och institutionskoppling.

KLYS kommentarer och forslag:

e Skrivningarna i avsnittet 5.4 Framtagandet av kulturplanen (s. 61) borde specificeras om
eventuell dialog med kulturskaparna gjorts eller inte i de sammanhang som beskrivs dar.

e Kulturskaparsamraden bor vara 6ppna for representation fran alla professionellt verksamma
kulturskapares roster och perspektiv i regionen, oavsett deras anstéllnings-/verksamhetsform
och institutionskoppling.

e Representanter for konstomraden i dialogerna bor vara medlemmar i KLYS-organisationer.

e Ta hjalp av KLYS samrddsguide, eller kontakta KLYS kansli vid behov av stdd och rad i
dialogarbetet med regionens professionella kulturliv.

5 Kulturplanens kulturpolitiska mal och fokusomraden

KLYS valkomnar hur Region Gotlands forslag till ny kulturplan pa ett 6verskadligt vis strukturerar upp och
redogor for regionala kulturpolitiska utgangspunkter och mal, och hur kulturplanen forhaller sig till det
overgripande regionala utvecklingsarbetet, den regionala utvecklingsstrategin och internationella
perspektiv med Agenda 2030.

KLYS ser mycket positivt pa att regionen lyfter fram tre fokusomraden som politiskt prioriterade i
kulturplanen, och att tva av dessa omfattar professionella kulturskapare och kulturella och kreativa
naringar. Nar det galler de kulturpolitiska punkterna i den regionala utvecklingsstrategin (RUS) for
Gotland betonas tillgang, tillganglighet och delaktighet i kulturellt skapande. Visserligen ar det positivt
att framjande av kultur som naring samt battre tillgang till lokaler for kulturskapande poangteras, men

2 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/KLYS broschyr samradsguide 2017.pdf
3 http://www.klys.se/wp-content/uploads/2015/11/Att-ta-betalt-2019.pdf
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KLYS hade helst sett ett battre fokus pa forutsattningarna for att professionell kultur ska kunna skapas.
Hér far vi hoppas att kulturplanens fokusomraden kan fungera som ett bra komplement till RUS.

Principen om armldngds avstand

| den partienkat* som Konstnarernas Riksorganisation och andra bild- och formorganisationer gjorde
infor valet 2018 svarade samtliga riksdagspartier och F! ”ja” pa fragan om ”svensk kulturpolitik ska folja
maktdelningsprincipen om att politiker beslutar om storleken pa anslagen men inte 6ver det
konstnérliga innehallet”. Detta ar en central del av principen om armldngds avstdnd. Det ar ocksa vart
att notera att alla riksdagspartier anser att kulturomradet &r en sjalvklar del av valfarden och att
samhallet darfor ska erbjuda medborgarna kulturverksamhet av hég kvalitet. Samtliga partier bekraftar
dven att man ska ha tillgang till ett mangfacetterat kulturutbud oavsett var man bor i landet.

Armlangds avstandsprincipen ser KLYS som en grundbult i kulturpolitiken pa alla nivaer for att
uppratthalla den konstnarliga frineten i det professionella kulturlivet. Darfor ar det mycket positivt hur
Region Gotland i sin kulturplan i ett eget avsnitt forsakrar att regionens kulturpolitik och
tjidnstepersonernas arbete ska grunda sig pa principen om armldngds avstand, samt att kulturens
egenvdrde &r centralt. Men detta till trots haltar resonemanget om en armldngds avstand nagot i
Gotlands kulturplan. Principen poangteras grundligt, men samtidigt innehaller planen skrivningar som
uttrycker att regionen ar 6ppen for att anvanda kulturen instrumentellt och for att uppna andra
samhallspolitiska mal. Fragan ar hur kort armen ar och hur langa fingrarna kan vara? Regionen borde i
sin kulturplan formulera sig kring hur sddana hér risker som principen star infor ska minimeras och
undvikas.

Kulturens egenvarde och konstnarlig kvalitet

| ovan namnda partienkéat svarade samtliga riksdagspartier och F! ”ja” pa fragan om kulturen har ett
egenvarde som gor att offentliga kulturanslag inte behéver motiveras med andra politiska syften.
Partierna ar alltsa 6verens om att kulturen i sig ar malet. Nar konsten far vara fri skapas dven
forutsattningar for mervarden inom andra omraden. Det ar som vi ovan patalat hogst positivt att Region
Gotland i denna anda lyfter konstnarlig kvalitet och konstens/kulturens egenvdrde i flera olika
skrivningar och hur egenvardet i denna kulturplan befasts och vérnas i relation till instrumentella
perspektivinom regional utveckling 6verlag. Kanske kunde dock planen som sagt tjdna pa att ha ett
specifikt rubricerat avsnitt som samlat belyser regionens syn pa kulturens egenvérde, konstnarlig
kvalitet, konstnarlig frihet och distinktionen mellan amator- och professionell kultur.

I anslutning till utforligare redogorelser for kulturens eller konstens egenvarde samt kvalitetsbegreppet
vore det 6nskvart om regionen ocksa tydliggér sin syn pa hur kvalitetsbegreppet relaterar till
instrumentella aspekter pa kulturen, och hur man avser att arbeta under planperioden for att
uppratthalla kulturens egenvarde och konstnarlig kvalitet i relation till nyttoaspekter pa kultur och
konkret i regionens satsningar pa kulturella och kreativa naringar.

KLYS ser ocksa garna att planen kompletteras med skrivningar som tydliggor inneborden av konstnarlig
frihet i det regionala kulturutvecklingsarbetet, samt kopplingen mellan konstens egenvarde, konstnarlig
kvalitet och konstnarlig frihet. | sammanhanget bor distinktionen mellan amator- och professionell
kultur belysas.

En skrivning i texten om konstnarlig kvalitet pa sidan 10 framstar som kryptisk och far garna utvecklas:
”"Men en minst lika viktig kvalitetsaspekt ar hur den yrkesskicklige konstnaren férmar att kommunicera i
motet med dhéraren/betraktaren.”

4 http://kulturvalet.se/Kulturvalet2018 partienkat-komplettasvar 13fragor.pdf
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KLYS kommentarer och férslag:

e KLYS vdlkomnar att principen om armléngds avstdnd lyfts, men ser garna att regionen ser éver
en del motsagelser i hur principen fungerar i praktiken gallande instrumentella perspektiv, och
hur risker for att principen inte efterlevs fullt ut ska minimeras.

e Fordjupa garna skrivningarna om regionens syn pa relationen mellan kulturens egenvérde och
instrumentella perspektiv pa kultur. Koppla garna konstnarlig frihet till detta.

e  Oklar skrivning pa sidan 10 om en kvalitetsaspekt om konstnéaren.

6 Kulturskapares villkor och regional konstnarspolitik

Region Gotlands forslag till ny kulturplan ar jamfort med manga andra kulturplaner mer
konstnarspolitiskt orienterat med manga malskrivningar och bra resonemang om konst, kultur och
kulturskapare i relation till bade kulturutveckling och samhallsutveckling i stort.

KLYS valkomnar varmt att regionen framhaver kulturskapares yrkesvillkor som ett sarskilt fokusomrade
for planperioden. Region Gotland tycks ha tagit till sig ordagrant av det vi citerar inledningsvis fran
regeringens konstnarspolitiska utredning: “forutsattningarna for konstnarer att etablera sig och verka i
landets regioner behéver forbattras”.>

Det ar positivt att kulturell infrastruktur med motesplatser och arrangoérsled beskrivs ingdende i Region
Gotlands kulturplan.

Regionen skriver i bade kultur- och handlingsplanen pa flera stdllen om 6kad extern finansiering (s. 21,
9), vilket KLYS uppfattar som en signal om att bristande eller minskad finansiering fran regionens sida ar
att vanta. Skrivningarna kan dven visa pa en eventuellt 6kad 6vertro pa mojligheter med sadan
finansiering grundad i regionens politiska styre.

| Region Gotlands kulturplan star det ocksa att lasa att “6kad sjalvfinansieringsgrad i de regionala
institutionerna” ar ett politiskt prioriterat omrade (s. 8), vilket i KLYS 6gon hogst troligt syftar pa att
regionen vill minska sin finansiering. Region Gotland havdar att externa finansiarer kan vilja styra
innehallet mer (s. 21), vilket ar ett hot mot principen med armlangds avstand. Regionen skriver da att
principen behdver sdkras dven vid extern finansiering (s. 9), men inget om hur det skulle ga till (avsnitten
2.4.3 Armléngds avstdnd och 3.2.4 Ekonomisk héllbarhet). KLYS ser garna fortydliganden.

Gransdragningar mellan professionella och amatorer

Det blir pa vissa stéllen i Region Gotlands forslag till kulturplan en oklar sammanblandning av
professionell- och amatérverksamhet, och otydligt vad som avses. Begreppet “semiprofessionell”
aterkommer i planen, vilket som sagt ar ett begrepp som varken KLYS eller KLYS medlemsorganisationer
anvander (jfr vad vi skriver i avsnitt 3 ovan).

Liksom regeringens konstnarspolitiska utredning betonar, menar KLYS att professionella kulturskapare
med erfarenheter och kunskaper fran sina yrken har avgérande betydelse for konst- och kulturlivets
utveckling i en region. Professionell konst och kultur dr ofta utgangspunkt och forebild for
amatorverksamheter och ideella krafter och initiativ. De yrkesverksamma kan fungera som draglok,
katalysatorer och fortbildare i féreningslivet och for medborgarna 6verlag i kulturlivet.

5 Konstndr — oavsett villkor?, SOU 2018:23, sid 406
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KLYS ser langsiktigt en generell fara i landets regioner att ett motsatsférhallande kan uppsta mellan
ideellt driven och professionell kultur, och att ekonomiska hanseenden tenderar att styra den regionala
politiken mot kostnadseffektiva |6sningar, dar féreningsverksamhet och ideell kultur ibland stimuleras
mer an professionell kulturutveckling. Risken tror vi ar storst i gles- och landsbygd dar det ofta finns
mindre resurser till professionell kulturell infrastruktur och kompetens. Aven om Region Gotlands
kulturplan till viss del har en del otydligheter med gransdragningarna mellan professionella och
amatorverksamma finner KLYS det positivt att regionen har héga ambitioner for det professionella
kulturlivets utveckling dven utanfor tatorterna.

Inventering av kulturskaparna och deras forutsattningar

| Gotlands forslag till kulturplan ndmns pa sidan 22 en regional inventering av kulturella och kreativa
naringar som gjordes under forra kulturplaneperioden. Pa sidan 52 ndmns att det under 2020 gjorts en
kartlaggning av ”litterart verksamma pa Gotland och deras behov”. Har ar det dock oklart om det gjorts
en tydlig atskillnad mellan professionella och hobbyverksamma, eller inte.

I handlingsplanen for 2021-24 framgar det att Region Gotland har for avsikt att kartldgga en del
produktions- och visningsforutsattningar pa filmomradet och spelkulturomradet. Men i 6vrigt saknar
KLYS i Gotlands kultur- och handlingsplaner skrivningar om regionen har gjort eller under kommande
planperiod ska gora nagra kartlaggningar av professionella kulturskapare i regionen inom andra
konstomraden &n litteratur. KLYS ser gidrna att regionen kartldgger férutsdttningarna att vara
yrkesverksam i regionen. Inom konstomraden dér det inte redan gjorts rekommenderar KLYS att det
gors en Oversikt dver vilka kulturskapare som ar yrkesverksamma, och vilka som ar knutna till de olika
kulturinstitutionerna, samt under vilka villkor de utfér sina uppdrag och anstallningar.

En sadan kartlaggning bor vara ett levande dokument att aterkommande uppdatera for att skapa en god
grund for en valférankrad och utvecklad regional konstnarspolitik under planperioden, som inger
fortroende hos alla inblandade parter. Denna kartlaggning bor naturligtvis jamkas med en eventuell ny
kartlaggning av regionens kulturella och kreativa naringar, som skulle bilda ett heltdackande underlag for
den regionala kulturpolitikens féretradare. En regional kartlaggning kan med fordel ta sin utgangspunkt i
regeringens konstnarspolitiska utredning fran 2018.

Kulturskapares ekonomiska villkor och upphovsratt

I handlingsplanens avsnitt 3.2.2 pa sidan 8 presenterar Region Gotland foljande mal: Vi vill skapa
forutsattningar for att professionella kulturskapare ska kunna férsorja sig pa sin konstnarliga
verksamhet.” En egentligen sjalvklar sak i sig. Men KLYS ser sjalvfallet mycket positivt pa att regionen sa
uttalat satter upp detta mal i sin kulturplan néar det géller den offentligt finansierade kulturen i regionen.
Risken finns dock att ambitionerna till delar ar fér allmént hallna och kan kvarsta som regionala
viljeinriktningar under planperioden, snarare dn konkreta insatser i praktiken inom respektive
verksamhetsomrade.

Det finns manga for KLYS vardefulla skrivningar i planen, t ex hur regionen avser att paminna och
uppmana privata och ideella kulturaktorer att alltid félja branschrekommendationerna for avtal,
ersattningar och arvoden till anlitade professionella kulturskapare. Valkommet hur infrastrukturen for
kulturlivet skarskadas noga och bade arrangorsled och kulturskapare lyfts. Regionen ar noga med att
podngtera samtliga branschorganisationernas arvodesrekommendationer, bl a MU-avtalet inom bild-
och formomradet. Kanske kunde dven ordet kollektivavtal ndmnas i planen, eftersom det ar centralt
inom bl a scenkonst- och orkesterverksamheter. Regionen bor dven informera om att ersattningar ska
folja gallande kollektivavtalsnivaer, aven om den som bestéller arbetet inte omfattas av dessa. Mgjligen
kan det i kulturplanen ocksa vara vart att ndamna att regionen bor beakta fragan om kollektivavtal nar
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man delar ut anslag till professionella aktorer. KLYS finner det ocksa dnskvart att regionen i sin plan
formulerar vilka ekonomiska ambitioner man har for att uppna detta.

Eftersom Region Gotland &r sa noga med att i sin kulturplan framhava forsérjningsmajligheter for
kulturskapare 6verraskas KLYS av att bade kulturplan och handlingsplan helt saknar skrivningar om
vikten av respekt for upphovsrdtten till konstnarliga verk och att betala upphovsrattsliga ersattningar
vid offentligt arrangerad kultur, bade fér digitala och fysiska verk.

Planen kunde tjana stort pa att kompletteras med redogérelser for regionens syn pa upphovsrattsliga
fragor och upphovspersoners férutsattningar i kulturlivet. Se dven vad vi skriver om digitalisering och
upphovsratt nedan.

Kulturskapares arbetsmiljo

Ingen yrkesverksam kulturskapare ska ga sonder pa jobbet. Manga ganger ar kulturskapare anlitade eller
inhyrda for att genomfora ett specifikt arbete eller finnas pa en viss plats vid ett visst tillfdlle i den
offentligt arrangerade kulturen. D3 &r det viktigt att de har en trygg arbetsmiljé. Hos t ex scenarbetare
pa konserter och musikturnéer ar det inte ovanligt med bristfalliga loger, arbetstider, och mycket annat.
For denna sak ar det viktigt att Region Gotland i sin kulturplan uppmarksammar att dven regionalt
anlitade kulturskapare pa alla nivaer i kulturverksamheter har ratt till en god arbetsmiljo.

Kompetensutveckling fér kulturskapare

Ordet kompetensutveckling anvands i Region Gotlands kulturplan enbart i avsnittet om sldjd, form och
design samt i avsnittet om digital kompetens. KLYS vardesatter skrivningarna i dessa avsnitt och
ambitionerna i sig, men saknar i planen en samlad, utforlig redogorelse for regionens syn pa och plan for
kompetensutvecklingsfragor gallande de yrkesverksamma kulturskaparna pa Gotland.

Pa samma vis som kompetensutveckling &r en egen underrubrik i avsnittet om slojd, form och design
(s.45) borde det vara en rubrik for ett sarskilt dvergripande avsnitt i kulturplanen med konkretiseringar
av hur Region Gotland bade under planperioden och langsiktigt avser att hantera kompetensutveckling
for kulturskapare inom olika konstomraden, som ar bosatta och verksamma i regionen.

Konstnarlig residensverksamhet

KLYS valkomnar att konstnarlig residensverksamhet inom flera olika konstomraden lyfts fram i
kulturplanen, men pa det stora hela blir det otydligt hur de 6vergripande strukturerna ser ut for
ansvaret for de olika residensens utveckling och finansiering. Hur ar det tankt att regionens
kulturférvaltning samlat hanterar fragor som ror residensverksamheterna under planperioden?

Kulturella och kreativa ndringar

KLYS séatter stort varde pa att Region Gotland avser att prioritera satsningar pa kulturella och kreativa
naringar (KKN) under kommande planperiod, och att detta &r ett av planens tre fokusomraden. Det ar
bra att professionella kulturskapare ndmns mer dn en gang i avsnittet om KKN, men det vore dnskvart
att i annu hogre grad i kulturplanen i sak tydliggéra synergier mellan satsningar pa professionella
kulturskapare och kulturrelaterade naringar (KKN) i regionen under planperioden.

Professionella kulturskapare utgor karnan i kulturella och kreativa naringar. Vi skulle i Region Gotlands
kulturplan garna lasa mer om hur regionens fokusomrade KKN relaterar till andra politikomraden och
naringar, samt om balansen mellan instrumentella och konstnarliga aspekter pa kulturlivet. Planerar
regionen foér KKN-samverkan med andra kulturaktorer eller konstnéarsresidens? Finns det interregionala
eller nationella samarbeten inom KKN-sektorn som ar varda att ndamna i planen?
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KLYS tycker generellt att det behovs en battre definition av kulturella och kreativa naringar i planen.
Inom KLYS foéredrar vi begreppet den “kulturella och kreativa sektorn”. Inom EU brukar till exempel
Eurostats definition lyftas fram:

"alla sektorer vars verksamhet bygger pa kulturella viarden och/eller konstnérliga och andra kreativa
uttryck, oavsett om den verksamheten ar marknadsorienterad eller inte, oavsett vilken struktur som
genomfér den och oavsett hur den strukturen ar finansierad. | verksamheten ingar utveckling, skapande,
produktion, spridning och bevarande av varor och tjanster som férkroppsligar kulturella, konstnarliga
eller andra kreativa uttryck samt narliggande funktioner som utbildning eller forvaltning. | de kulturella
och kreativa sektorerna ingar bland annat arkitektur, arkiv, bibliotek och museer, konsthantverk, det
audiovisuella omradet (detta inkluderar film, television, dataspel och multimedia), materiellt och
immateriellt kulturarv, design, festivaler, musik, litteratur, scenkonst, forlagsverksamhet, radio och
bildkonst.”®

Digitalisering och upphovsratt

I inledningen till Region Gotlands forslag till ny kulturplan ndmns att “den digitala utvecklingen [...]
paverkar oss alla”. De flesta kulturplaner som KLYS har last de senaste aren har ett 6vergripande avsnitt
om digitalisering i relation till kulturutveckling. Gotland kulturplan har visserligen ett avsnitt om digital
kompetens och delaktighet (s. 50), men detta ar specifikt inom ramen for biblioteksverksamhet, samt en
del inom filmomradet. | 6vrigt saknar planen 6vergripande redogorelser for eller strategiskrivnhingar om
hur kulturutvecklingen i regionen relaterar till regionala och nationella digitaliseringsstrategier.

| avsnittet Landsbygder och métesplatser (s. 16) namns att: “Digitaliseringen inom kultursektorn har
moijliggjort att tillgangligheten till kultur har 6kat exempelvis genom att man i hogre grad kan ta del av
forestallningar via natet.”

| avsnittet om motesplatser star det pa sidan 20: ”1 begreppet ingar bade fysiska lokaler men dven andra
plattformar som natverk och digitala motesplatser.”

KLYS saknar dock i planen fordjupande skrivningar om regionens utvecklingsplaner under planperioden
for ovanstaende digital infrastruktur. Gotlands kulturplan borde lyfta digitaliseringen mer ingdende i
relation till konstomradena och hur kultur- och konstnarspolitiken ska hantera utvecklingsfragor kring
digitalisering rent konkret i regionen under planperioden.

Hur avser regionen att arbeta for att utveckla kopplingen mellan kulturskaparyrken och den digitala
tekniken? Det vore pa sin plats i en regional kulturplan att vara tydligare med hur regionen ser pa det
faktum att digitaliseringen paverkar de professionella kulturskaparnas villkor och skapar utmaningar nar
det géller upphovsritt, och ersattningar till upphovspersoner (jfr vad vi skriver om ekonomiska villkor
och upphovsratt ovan). KLYS finner det som sagt anmarkningsvart att Gotlands remissversion av
kulturplanen helt utelamnar skrivningar om upphovsratt. Detta bor atgardas i slutversionen. Skrivningar
om digitalisering kan dessutom med férdel kopplas till skrivningarna i planen om utveckling av den
kulturella och kreativa sektorn (s. 22-24).

Finns det tankar kring ett 6vergripande kompetenscentrum for digital utveckling i regionen, eller
interregionalt, for att kunna utnyttja den nya tekniken? Att t ex musikkonserter ska kunna sdandas vidare
till fler an de som har majlighet att aka till konsertlokalen kraver bade kunskap och utrustning som inte
alla har. Kommer det att satsas sa att teknisk utrustning kan tillhandahallas? | KLYS 6gon &r detta ar en
sakfraga som med fordel kan samordnas interregionalt med narliggande regioner.

6 Europaparlamentets och radets férordning (EU) nr 1295/2013 om inrattande av programmet Kreativa Europa 2014—-2020.
Kapitel I, Artikel 2.1.
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KLYS kommentarer och férslag:

e Bra att vissa konstomraden redan har kartlagts, men kartlagg och inventera ocksa professionella
kulturskapare inom 6vriga konstomraden, och forutsattningarna att vara yrkesverksam pa
Gotland. Namn i planen om dven andra kartlaggningar redan gjorts inom vissa konstomraden
och kan kopplas till kulturplanen.

e Samla géarna skrivningar overgripande om kompetensutveckling fér kulturskapare i ett eget
avsnitt.

e Otydligt hur strukturerna ser ut for ansvaret for de olika konstnarliga residensens utveckling och
finansiering. Samla garna skrivningar om regionens residensarbete i ett avsnitt.

e KLYS saknar i planen skrivningar om att varna om en god arbetsmiljo for alla sorters
kulturskapare.

e KLYS saknar ett 6vergripande avsnitt om digitalisering i relation till kulturutvecklingen pa
Gotland. Koppla garna digitalisering konkret till insatser inom konstomradena; hur
kulturskaparnas yrken relaterar till regionala digitala satsningar i praktiken.

e KLYS saknar i planen skrivningar om upphovsratt och att varna upphovsratten dar det ar
relevant, t ex i skrivningar om digitalisering och om kulturskaparnas villkor.

e Utveckla kopplingen mellan avsnittet om konstnarligt skapande och avsnittet om de kulturella
och kreativa naringarna (KKN) och hur kulturskaparna och konstnarspolitiken kopplas till dessa.
Problematisera gdrna relationen mellan konstnarligt skapande och instrumentella perspektiv.

7 Synpunkter gédllande de olika konstomradena

7.1 Scenkonst — musik, teater och dans (avsnitt 4.2, s. 32-41)

KLYS och KLYS medlemsorganisationer Teaterférbundet for scen och film och Musikerférbundet/Symf
har féljande synpunkter:

Tunt om dans, och cirkus och dramatik saknas

Scenkonstavsnittet i Region Gotlands forslag till ny kulturplan ar tydligt disponerat med
verksamhetsomradena musik, teater och dans. Avsnittet om dansomradets forutsattningar och
mojligheter ar dock pafallande tunt. Vi saknar dven cirkusens plats i planen, pa ett stdlle omnamns
nycirkus, men inte i ett eget sammanhang.

Kulturplanens scenkonstavsnitt saknar dven skrivningar som lyfter dramatikeryrket inom scenkonsten
och eventuella satsningar pa nyskriven dramatik. Det ar positivt att dramatiker ndmns i planens avsnitt
om litteratur, men kulturplanen bor dven lyfta nagot om detta konstomrade i scenkonstavsnittet, vilket
vi hoppas atgardas i slutversionen.

Kompetensutveckling

Kompetensutveckling avseende scenkonst ndmns i avsnittet 3.2.3 Arrangérs- och producentled, men
inte sa mycket i planen i 6vrigt. Med tanke pa att kulturplanen innehaller ett eget avsnitt om
kulturskapare, sa borde i det avsnittet ges utrymme for sarskilda skrivningar om kompetensutveckling,
bade scenkonstspecifikt och 6vergripande, for professionella kulturskapare pa Gotland.

Professionella och amatorer

Som patalats i avsnitten 3 och 6 ovan blir det pa vissa stéllen i planen en oklar sammanblandning av
professionell- och amatdrverksamhet, och otydligt vad som avses. Begreppet "semiprofessionell”

Sidal1llav 16



KLYS ¢ <o

aterkommer i planen, vilket som sagt ar ett begrepp som varken KLYS, Symf eller Teaterforbundet for
scen och film anvander.

Breddat deltagande

Uttrycket "breddat deltagande” anvands i planen ibland pa ett otydligt satt. | avsnittet pa sidan 37 ar det
oklart om regionen menar att det innebar att det breddade deltagandet ar genom publikens
sammansattning och férutsattningar eller genom kulturskaparnas.

| denna skrivning pa sidan 37 undrar vi vad regionen vill sdga med begreppet "mental tillgdnglighet”:
"Viktiga faktorer for att bredda deltagandet ar att se 6ver dels bredden av representation och mangfald
pa scenen, dels den fysiska och mentala tillgdngligheten till olika arrangemang.”

Arrangoérsleden

Alla regionala satsningar pa att starka arrangoérsledet och na ut i hela regionen inom scenkonsten &r
viktiga. | en lokal kontext i gles- och landsbygd kan det manga ganger vara ideellt verksamma och
amatorer som uppratthaller delar av infrastrukturen fér scenkonsten, vid sidan av Riksteatern och
enstaka kommunala satsningar. | detta avseende ar det angeldget att regionen i sin kulturplan tydliggor
gransdragningar mellan vad som ar satsningar pa professionell scenkonstverksamhet och vad som ar
amatorverksamheter. Och hur offentliga resurser, bade regionala, kommunala och nationella,
samordnas och fordelas pa basta satt for en langsiktighet i regionens professionella scenkonstutveckling.

Musikomradet

KLYS och Symf uppfattar musikavsnittet som ganska tunt. Musik dr en utbredd konstform och jamfort
med t ex omradet bild och form far musiken relativt lite utrymme i Region Gotlands kulturplan. KLYS
efterlyser ndgot om interregional samverkan pad musikomradet. Har Region Gotland inte undersokt de
mojligheter med utvecklande regional samverkan som finns? Till exempel med Ostgétamusiken, SLB,
Camerata Nordica och Musica Vitae — verksamheter som befinner sig i Gotlandstrafikens trafik- och
naromrade.

Det ar positivt att regionen nar det galler musikundervisning uppmarksammar hela studielinjen och de
moijligheter som man har regionalt att i alla fall for blivande kompositérer kunna behalla sina unga
kulturutévare. Somliga av de uppsatta malen i musikavsnittet finner vi tveksamma, da det i planen inte
ges antydan till metod och medel.

| ett avsnitt om musik skulle det vara pa sin plats att paminna om att allehanda branschavtal/
kollektivavtal och upphovsratt ska foljas for alla inblandade parter ocksa inom musiklivet. Det géller inte
minst i samband med digital spridning av konst och musik. Jamfor vad vi skriver om ekonomiska villkor,
digitalisering och upphovsrétt i avsnitt 6 ovan. Aven vilka regionala férutsattningar Region Gotland ger
for att musiker och scenarbetare ska ha en avtalsenlig och draglig arbetsmiljo (som ocksa nédmns ovan)
bor lyftas i planen kopplat till bl a musikavsnittet i sig.

KLYS vill i 6vrigt gallande hela omradet scenkonst och musik paminna regionen om den generella
problematik som ar synnerligen kdnnbar pa scenkonstomradet — att kulturinstitutionerna langsiktigt har
svart att uppratthalla och utveckla verksamheten eftersom upprakningen av medel inte sker i samma
takt som I6ne- och prisékningar.
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7.2 Bildkonst, slojd, form och design (avsnitt 4.3-4.4, s. 41-46)

Konstndrernas Riksorganisation (KRO) ar medlem i KLYS och foretrdder 3 300 yrkesverksamma
bildkonstnarer, konsthantverkare och formgivare i Sverige. Organisationen arbetar for konstnarlig frihet
och goda villkor for bild- och formkonstnarer. KLYS och KRO finner det utmarkt att det star att
Kulturskapares villkor ar ett av fokusomradena fér Region Gotlands arbete. Vi dnskar att man lagger till
att utgangspunkten for regeringens politik ar att professionella kulturskapare ska kunna forsorja sig pa
sin konstnarliga eller kulturella yrkesverksamhet i de omraden dar man hanvisar till den nationella
kulturpolitiken. Det har &r ocksa ett av de globala malen (mal 8) - full och produktiv sysselsattning med
anstandiga arbetsvillkor for alla. Konstndrernas Riksorganisation har utarbetat tydliga
rekommendationer for bade gestaltningsuppdrag och formgivningsuppdrag, ta gdrna del av dessa. | alla
sammanhang som berdr enprocentsregeln och gestaltad livsmiljo ska konsten inkluderas initialt.

Prioriterade omraden inom bild- och formkonst i tider av Covid-19:
e Oka/sikerstill intakter
e Tidigareldgga planerade inkdp av konst
e Utoka budget for inkop av konst
e Omstrukturera bidrag och ge lattnader
e Dra ner pa kostnader/hyreslattnader
e Stimulera efterfragan pa konst
e Fordela arbetsstipendier

Konstnérernas Riksorganisations l6pande prioriterade omraden &r féljande, och KLYS och KRO féreslar
att Region Gotland skriver in sd mycket som mdjligt fran dessa punkter i sin kulturplan (utéver vad
som redan star i remissforslaget):

e Sikerstélla att form-, konst- och designverksamheter som far regionalt stod skaligt ersatter de
professionella bild- och formkonstnarer, formgivare och konsthantverkare som engageras i
utstallningar, panelsamtal, foéreldsningar samt andra uppdrag och projekt.

e Genomféra kompetenshdjande insatser gentemot kommunerna kring hur félja MU-avtalet.
Skapa handlingsplaner for arbetet med MU-avtal. Skapa en MU-pott som inkluderar M:et.

e Utveckla stodfunktioner och metodutveckling i dialog med de kommuner som vill starka sitt
arbete med konstnarliga gestaltningar vid om-, ny- och tillbyggnationer. Tank pa att
kvalitetsgranska urvalsgrupper infor upphandlingar.

e Ge kompetens- och resursstdd sa att kommunerna kan anvdanda metoder och verktyg (sa som
cultural planning) for att kulturen ska genomsyra samhallsplaneringen, och underlatta for
kommuner och privata exploatorer att tillampa enprocentsregeln for konstnarliga gestaltningar.
Stodja kommunerna sa att enprocentsregeln kan inféras i alla kommuner.

e Arbeta systematiskt med armlangsavstands-principen. Sakerstall att politiken mojliggor konst
och att sarskilt sakkunniga tjanstepersoner arbetar med de konstnarliga besluten. Inratta sakrad
for fordelning av medel till konstnarer vars medlemmar kontinuerligt roterar, tank pa
representation i dessa grupper.

e Arbeta strategiskt i fragan om hot och hat mot konstnarer. Arbeta for att konstnarer inte ska
idka sjalvcensur utifran att institutioner backar kring vissa eventuellt kontroversiella
utstallningar. Utbilda institutioner i att hantera hot och hat kring utstallningar.

e Hjadlpa kommunerna sakerstalla tillgdngen adekvata arbetslokaler och ateljéer for konstnarlig
verksamhet till kostnader som ar rimliga for professionella bild- och formkonstnarer. Det ar
ocksa utmarkt att inkludera lokaler for kulturella verksamhet i stadsplaneringen.

e Uppmuntra kommunerna att skriva licensavtal med Bildupphovsriditt i Sverige.
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7.3 Film och rorlig bild (avsnitt 4.8, s. 54-56)

KLYS och KLYS medlemsorganisationer Oberoende Filmares Forbund (OFF) och Teaterforbundet for
scen och film ser positivt pa de satsningar som gors for filmen i region Gotland och den handlingsplan
som upprattats. Det I6per en rod trad i allt fran utbildning och talangutveckling till professionell
filmproduktion och visning/spridning. Vi ser att mycket gors for att uppratthalla och utveckla dessa fyra
pelare. Bland annat @mnar man uppdatera den tekniska utrustningen och utbilda maskinister inom
biograferna, och man inser behovet av att samverka utanfor 6n for att starka filmproduktionen och
skapa forutsattningar for filmare och kreatorer bosatta pa Gotland. Vidare &r Bergmanveckan en viktig
motesplats for branschen, och vi ser vikten av att biograferna och filmpolitiken fortsatter ges utrymme
under Almedalen.

Vad galler utbildning for barn och unga vill man gora barn delaktiga i den filmpedagogiska utbildningen,
men det ar inte tydligt pa vilket satt och kan konkretiseras ytterligare. Det pedagogiska arbetet med
filmen som verktyg for samhallsanalys och kallkritik ar betydelsefullt men enbart teoretiskt. En annan
dimension skulle vara att barn fran tidig alder far prova pa att skapa film och reflektera kring sina verk
och arbetsprocesser. Det bidrar férutom medvetenhet 6ver bildmediet till en djupare analys och
forstaelse.

Aven mer konkretion bér tillimpas kring vilka insatser man vill genomféra for att filmprofessionella ska
bli kvar pa Gotland. Finns det uttalade mal bor det ocksa finnas tankar om sarskilda insatser, t ex i form
av rabatter och strategisk finansiering.

Hur omsatts filmpolitikens viktiga roll i att frimja mangfald och jamstalldhet inom filmskapande? Vi
saknar information om hur man arbetar med mangfald och representation, i allt fran personalstyrkan i
filmverksamheterna, hur ansékningar beddms och utbildningssfaren. Det ar oerhort viktigt att detta
finns med i en kulturplan och att det finns férankring i konkreta strategier och mal som kan fdljas upp
och utvarderas.

Vi saknar ocksa en 6versyn av hur maktpositioner roterar och uttalade bestammelser om hur ldnge en
och samma konsulent kan inneha sitt uppdrag inom filmkonsulentverksamheten. Det 4r mycket viktigt
att bedémarkompetensen halls farsk och varierad, och att konsulenternas sitt-tid ar tidsbegransad.
Detta ar en viktig forutsattning for ett aktivt och malmedvetet arbete mot mangfald.

7.4 Litteratur (avsnitt 4.7, s. 51-53)

KLYS och KLYS medlemsorganisation Forfattarforbundet vilkomnar att litteratur definieras som ett eget
verksamhetsomrade i kulturplanen vid sidan av omradena bibliotek och Idsfrdmjande. Vi vill understryka
vikten av att i en regional kulturplan vara ytterst noga med att halla pa granserna mellan
yrkesverksamma forfattare, 6versattare, dramatiker, poeter etc. och en litteraturintresserad eller
hobbyskrivande allmanhet. Darfor ar det viktigt att undvika begreppet semiprofessionella dven i
litteraturavsnittet. Jfr vad vi skriver i avsnitt 3 ovan.

Litteraturdelen i Region Gotlands kulturplan har ett positivt anslag som betonar litteraturens betydelse
som sprak- och kulturbarande, for att stimulera empatiska formagor och skapa forutsattningar for
demokrati och yttrandefrihet. Nar det géller de grundlaggande vardena saknar vi konkreta skrivningar
om hur kulturplanen ska bevara litteraturens egenvarde och hur den ska bidra till konstnarlig kvalitet.
Istallet prioriteras bredd och ett vidgat textbegrepp, och det gors ingen skillnad pa professionella
utévare och amatérer. Kulturplanen havdar allas ratt att saval ta del av som sjélva skapa litteratur.
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Armldngds avstand ndmns inte i avsnittet om litteratur, vilket egentligen inte heller &r n6dvandigt
utifran innehallet i avsnittet. Begreppet tas dock upp under Kulturpolitiska begrepp i borjan av hela
planen. "Mangfald av roster” namns bade néar det géller talangutveckling och aktérer inom omradet.
Daremot kdnns det mer som att mangfalden handlar om olika uttrycksformer an om utévare med
exempelvis olika sprak eller bakgrund.

Kulturskaparnas villkor inom ordomradet beskrivs egentligen inte, men det konstateras att villkoren
behover bli battre och att flera verksamma har angivit att de inte arvoderas enligt avtal. Region Gotland
har som tydlig malsattning att litterart verksamma ska arvoderas utifran avtal och Forfattarférbundets
rekommendationer. De insatser regionen ska gora ar att upplysa om avtalsenlig ersattning samt samla
information om bidrag, stipendier och projektmedel.

Planen borde lyfta kompetensutveckling, skillnader i villkor mellan professionella och ideella utévare
samt hur man kan tillvarata litterdra utovares kompetens som samarbetspartners i regionen.

Kulturell infrastruktur hanteras under rubriken Organisatoriska foérutséttningar for att starka litteraturen
som konstform. Dar namns ett natverk av litterdra utdvare som en viktig del for att skapa battre
samordning och samverkan mellan exempelvis biblioteken och litterdra utévare.

Rent generellt kan kulturplanen kritiseras for att inte gora nagon skillnad pa professionella och ideella
aktorer, for att i sina skrivningar helt jamstalla litterdra utdévare med journalister, bokhandlare och
lasare. Sjalvklart ar alla aktorer viktiga for litteraturen som helhet, men de litterara utévarna (forfattare
och 6versattare) har andra behov av villkor, infrastrukturer och sammanhang att verka i an exempelvis
lasare och bokhandlare.

Litteraturens egenvarde och konstnarlig kvalitet namns inledningsvis, men lyfts inte fram i de
utvecklingsomraden som regionen presenterar. Utvecklingsomradena &r delvis generellt beskrivna och
delvis konkret. Att regionen ska sdtta samman ett natverk for litterart verksamma ar konkret, samtidigt
som att “samordna, samverka, synliggéra och stodja aktorer, processer och infrastrukturer inom
konstomradet” upplevs som relativt svepande.

Synliggdrandet av litteratur genom olika evenemang med tydligt uttalad bredd vad galler textbegreppet
samt talangutvecklingsprojekt uppfattas ocksa som en konkret satsning liksom information om arvode
enligt avtal.

Utifran Region Gotlands skrivningar ar det svart att se konkreta insatser nar det galler att forbattra
villkoren for gruppen yrkesverksamma forfattare/6versattare/dramatiker, mer an ambitionen att
informera om arvodering enligt avtal. Daremot finns en positiv installning till det skrivna ordet som
konstform och mojligheterna att skapa intresse och engagemang omkring det.

8 Sammanfattning

Observera: Detta remissyttrande har skrivits nédr Coronakrisen har blivit kéinnbar fér KLYS och KLYS 14
medlemsorganisationer, samt inte minst fér landets professionella kulturskapare och kulturaktérer.
Detta yttrande utgdr dock frdn normala férhdllanden. Vi hoppas att Region Gotland under 2020 kommer
med en analys av hur Coronakrisens effekter paverkar de ursprungliga avsikterna i kultur- och
handlingsplanerna, savdl rent praktiskt som ndr det handlar om finansiering.
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KLYS ser mycket positivt pa Region Gotlands valformulerade forslag till ny kulturplan for perioden 2021-
2024. | kombination med den tillhérande handlingsplanen blir materialet lattoverskadligt och tydligt i
sak, med forbehall for en del oklarheter i kulturplanen, som pa sina stallen gor att handlingsplanen inte
blir mer konkret ar huvuddokumentet.

Gotlands kulturplan framvisar bade en konstnarspolitisk medvetenhet och for KLYS vardefull ambition
om att ge yrkesverksamma kulturskapare battre villkor och storre plats i den regionala
kulturutvecklingen under planperioden. Utforligt lyfts kulturens infrastruktur och betydelse for hela
samhallet, vilket har sin poang da kulturen inte ska behandlas i ett stuprér som en enskild sektor. En
invandning som KLYS dock har &r att regionen i denna plan pa sina stéllen inte tillrackligt tydligt drar
granser mellan professionella, ideellt aktiva och amatérer i kulturlivet.

KLYS satter stort varde pa att de professionella kulturskaparna, kulturskapandets villkor och konstnarlig
kvalitet lyfts fram i tva av de tre fokusomradena for planperioden. Framforallt vdlkomnar KLYS hur noga
regionen ar med att i denna kulturplan redogéra for utmaningarna nar det galler kulturskapares
forsorjningsmoijligheter, och att KLYS arvodesrekommendationer omnamns. Mer omfattande och
tydligare &n manga andra kulturplaner har Gotlands kulturplan skrivningar om avtalsenliga ersattningar
for kulturskapare.

Med vissa generellt formulerade delar i planen finns alltid risk att malskrivningar kan anvédndas lite hur
som helst; att de stora orden blir till intet forpliktigande. Det ar i resurssatta verksamhetsplaner som det
kommer visa sig vilka prioriteringar som regionen verkligen gor. Och for att komma i narheten av
kulturplanens ambitioner behéver kulturnamndens budget 6ka. Darfor ar det i KLYS 6gon orovackande
med en del skrivningar i planen om 6kad extern finansiering, utan narmare definitioner av detta.

KLYS vardesatter att Region Gotland genom aren haft en referensgrupp for det fria kulturlivet och
hoppas att gruppen fortsatter sitt arbete dven under kommande planperiod som en expertinstans i det
konstnarspolitiska arbetet med arsplaneringar. KLYS hoppas pa ett fortlopande gott informationsutbyte
med regionen om samradsutveckling, dialogarbete och representativitet.

KLYS vill slutligen tacka Region Gotlands kulturférvaltning for att vi getts tillfalle att inkomma med dessa
synpunkter pa remissversionen av regionens kulturplan 2021-2024. Vi ser fram emot fortsatta samtal
om kultur- och konstnarspolitiska fragor, bade med kulturforvaltningens tjanstepersoner och regionala
politiker.

For KLYS,

Carl Liungman
Regionalpolitisk sekreterare
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